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HYRIJE

Vullnetarizmi Edukativ ose mésimi pérmes angazhimit u mundéson fémijéve dhe té rinjve té perceptojné
dhe zgjidhin probleme ose té adresojné nevoja brenda komunitetit ndérsa marrin pérvojé personale
mésimore dhe zhvillojné kompetenca té ndryshme. Theksi éshté né té nxénit pérmes pérvojés (mésimi
duke béré), i cili pérfshin mésimin jashté klasés ose organizatés sé shoqérisé civile, né komunitetin ku
ndodhin probleme reale dhe ndikojné né jetén e qytetaréve. Vullnetarizmi Edukativ mund té zbatohet
né shkolla, institucionet parashkollore, universitete si dhe né organizata té shoqérisé civile! me theks té
vecanté né organizatat gé punojné me té rinj2. Ai siguron mésimin e asaj qé duhet té mésohet ndérsa
béhet dicka e nevojshme dhe kuptimploté ME dhe BRENDA komunitetit.

Shkurt, Vullnetarizmi Edukativ karakterizohet nga njé lidhje e forté midis pérmbajtjes sé kurrikulés dhe
shérbimit (aktiviteteve vullnetare) qé fémijét ose té rinjté ofrojné brenda komunitetit, domethéng,
ekuilibri i mésimit dhe shérbimit. Ai fillon nga nevoja(t) e njohura brenda komunitetit, duke lidhur
aktivitete vullnetare me kurrikulén mésimore, dhe pérmes zbatimit té aktiviteteve vullnetare dhe
mundésive té mésimit3, fémijét ose té rinjté mésojné, reflektojné dhe zhvillojné géndrime, njohuri dhe
aftési. Pér mé tepér, ata mésojné pér kontekstin né té cilin ofrohet shérbimi, lidhjen midis tij dhe
objektivave té tyre té mésimit dhe zhvillimit personal, dhe rolet e tyre si qytetaré.

Praktikat/projektet e Vullnetarizmit Edukativ* karakterizohen nga:

e transferim i larté i njohurive né baza ditore pérmes mésimit né komunitetin lokal dhe
shkollé/organizaté rinore,

e zhvillim holistik i kompetencave té fémijéve/té rinjve,
shkallé e larté e pjesémarrjes sé fémijéve/té rinjve né proceset e mésimit dhe vendimmarrijes
lidhur me pérmbajtjen, metodat dhe aktivitetet vulnetare (shérbimin),

e kontakti me qytetarét, problemet dhe sfidat e tyre té jetés, dhe ofrimi i ményrave pér té rritur
cilésiné e jetés sé bashku.

Kurrikula éshté rezultat i pérpjekjeve té pérbashkéta té organizatave partnere nga Europa pér té
zhvilluar burime gjithépérfshirése materiale pér té kuptuar, zhvilluar dhe zbatuar praktikat/projektet e
Vullnetarizmit Edukativ né ekosistemin arsimor® té Europés.

L Shumé organizata té shogérisé civile né Evropé ofrojné klube rinore ose klube vullnetare si njé strukturé pér té rinjté gé té
angazhohen dhe té kontribuojné né zhvillimin e komunitetit.

2 pér lexim dhe lundrim té lehté népér pérmbajtje do té pérdorim termin organizata rinore por po ag nénkuptojmé edhe organizata
té shoqériseé civile.

3 N& shkolla, institucione parashkollore dhe universitete ekzistojné planprograme Iéndore, planprogram me rezultate té t& nxénit té
cilat duhet té pérmbushen gjaté vitit shkollor. Né organizatat e shoqgérisé civile ekziston njé program trajnimi apo kurrikulé pér
ngritjen e kapaciteteve té té rinjve qé né kété rast siguron lidhjen ndérmjet shérbimit dhe kurrikulés.

4 Vullnetarizmi Edukativ éshté gasja gé pérdoret si pjesé integrale e procesit mésimor brenda shkollave, institucioneve
parashkollore, universiteteve, prandaj quhet praktiké mésimore. Né organizatat e shogérisé civile, organizata rinore zakonisht
terminologjia éshté iniciativa rinore ose projekt rinor. Né kété dokument, me géllim té leximit dhe lundrimit t& lehté népér
pérmbajtje, ne do té pérdorim termin Projektet t& VVullnetarizmit Edukativ.

5 Nga ekosistemi arsimor ne pranojmé dhe pérfshijmé té gjitha format e konteksteve dhe mundésive arsimore formale, joformale
brenda Evropés.



Materiali éshté krijuar né kuadér té projektit “Vullnetarizmit Edukativ in fostering youth civic
engagement, diversity, and social inclusion in the CEE region” (shkurt SlipStream) financuar pérmes
programit Erasmus + - KA220-YOU - Partneritetet e bashképunimit né rini.

Qéllimi i kétij projekti éshté té nxisé dhe pérmirésojé cilésiné e mundésive pér pjesémarrjen e té rinjve
né jetén demokratike dhe angazhimin social e gytetar né komunitete pérmes lidhjes sé mésimit formal
dhe joformal duke krijuar kushtet pér zhvillimin e strategjisé sé Vullnetarizmit Edukativ né vendet e
Evropés Qendrore dhe Lindore (rajoni i EQL). Projekti déshiron té krijojé mjete dhe kushte pér té zbatuar
Vullnetarizmin Edukativ dhe pér ta béré até mé pérfshirés.

Ne pérgatitém skemén e kurrikulés pér ndértimin e kapaciteteve té€ mésimdhénésve, punonjésve rinor
té pérfshiré drejtpérdrejt né puné ose proces edukativ me fémijé dhe té rinj. Ajo siguron njé pasqyré té
komponentéve thelbésoré té réndésishém pér zbatimin e suksesshém té projekteve té Vullnetarizmit
Edukativ duke respektuar diversitetin e gasjeve dhe pérvojave né zbatimin e pedagogjisé sé
Vullnetarizmit Edukativ né té gjithé Evropén.

Kurrikula shogérohet me Doracakun/Manualin e metodave, mjeteve, ushtrimeve qé mund té pérdoren
pér trajnime si dhe pér zbatimin praktik té Vullnetarizmit Edukativ dhe Manualin e standardeve té

cilésisé pér projektet e suksesshme té Vullnetarizmit Edukativ.

Ne ju urojmé mésimin dhe zbatimin té kéndshém té Vullnetarizmit Edukativ me fémijét ose té rinjté

tuaj.

Konsorciumi SlipStream
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FUSHA

- Metodologjia e mésimdhénies - pedagogjia instruktive;
- Edukimi pér gytetari aktive;

- Bashképunimi me komunitetin lokal;

- Puna e té rinjéve - Ngritja e kapaciteteve té té rinjve

GRUPI | SYNUAR

Né pérgjithési, profesionistét e angazhuar né procesin edukativ me fémijé dhe té rinj kané té drejté té
ndjekin trajnimin.

Trajnimet mund té ndjeken nga:

e mésimdhénésit nga institucionet parashkollore
mésimdhénésit nga shkolla fillore
mésimdhénésit nga shkolla e mesme/e larté
Pedagogét, psikologét
Pedagogét e edukimit special
Asistentét mésimoré né Universitet - pedagogjia instruktive e ¢do Iénde shkollore
Punétorét rinor nga institucionet publike
Punétorét rino nga organizatat rinore
Vullnetarét nga organizatat rinore
Studentét e Fakultetit té Psikologjisé dhe Edukimit

Lista e profesionistéve té kualifikuar nuk éshté vetém kjo dhe ajo reflekton diversitetin e profesionistéve

né peizazhin arsimor evropian.®

QELLIMI | KURRIKULES

Kurrikula synon té zhvillojé dhe forcojé kompetencat e mésimdhénies dhe lehtésimit (fascilitimit) té
edukatoréve dhe profesionistéve té angazhuar né punén bashkékohore arsimore me fémijé dhe té rinj.
Mé konkretisht, ajo synon té zhvillojé kompetencat e nevojshme pér té kuptuar, zhvilluar dhe zbatuar
projekt té suksesshém té Vullnetarizmit Edukativ me fémijé dhe té rinj né institucione té arsimit formal
dhe organizata rinore.

REZULTATET E MESIMIT

Pas trajnimit, pjesémarrési mund té:
e shpjegojé kuptimin e Vullnetarizmit Edukativ, sfondin teorik dhe kontributin e Vullnetarizmit
Edukativ né zhvillimin e kompetencave té fémijéve dhe té rinjve, si dhe zhvillimin e shkollave,
organizatave rinore dhe komuniteteve;

6 N& kéts dokument ne pérdorim termin mésimdhénés dhe punétor rinor me té cilin nénkuptojmé té gjithé profesionistét e
angazhuar né procesin arsimor me fémijét dhe té rinjté .



shpjegojé ndryshimet midis Vullnetarizmit Edukativ dhe modeleve e strategjive té tjera té
mésimdhénies dhe mésimit né arsimin formal dhe joformal;

njohé dhe shpjegojé fazat e zbatimit té projektit té Vullnetarizmit Edukativ;

pérgatisé planin e pérgjithshém pér zbatimin e Vullnetarizmit Edukativ né shkollé/organizaté
rinore dhe komunitet;

pérdoré metoda mésimore, teknika dhe burime, pérfshiré ato dixhitale, pér té kryer té gjitha
fazat e Vullnetarizmit Edukativ;

zbatojé kérkimin e nevojave té komunitetit dhe pércaktojé nevojat primare pér Vullnetarizmin
Edukativ;

lidhé rezultatet e mésimit nga programet shkollore/kurrikulat e organizatés rinore me rezultatet
e shérbimit né njé projekt té Vullnetarizmit Edukativ;

integrojé nevojat dhe interesat e fémijéve dhe té rinjve né zhvillimin e projektit té Vullnetarizmit
Edukativ;

pérdoré metoda jo-direktive t& menaxhimit té klasés/grupit rinor ose klubit gjaté zbatimit té
projektit té Vullnetarizmit Edukativ;

pérdoré metoda té pérshtatshme reflektimi pér komponentin njohés, socio-emocional, civil té
zhvillimit té fémijéve dhe té rinjve gjaté zbatimit té projektit té Vullnetarizmit Edukativ;
lehtésojé procesin e zbatimit té Vullnetarizmit Edukativ né shkollé dhe komunitet me fémijé dhe
té rinjét né kontekstin arsimor formal dhe joformal;

pérfundoj fazat e Vullnetarizmit Edukativ né ekipe me kolegét dhe fémijét/té rinjté dhe
partnerét né komunitet;

integrojé qasjet, metodat dhe mjetet ekzistuese nga pedagogjia e mésimdhénies (didaktika) né
strukturén e Vullnetarizmit Edukativ;

tregojé fleksibilitet, gatishméri pér té pérdorur forma pjesémarrése té€ mésimdhénies né shkollé
dhe organizata rinore;

krijojé me fémijét dhe té rinjté forma té ndryshme té dokumentimit té rezultateve té projektit
té Vullnetarizmit Edukativ;

inkurajojé ndérveprimin dhe kohezionin né marrédhéniet midis fémijéve dhe té rinjve dhe
mésimdhénésve/punonjésve rinor; dijé si té inkurajojé, zhvillojé dhe/ose pérmirésojé
ndérveprimin pérmes projekteve té pérbashkéta me fémijg, té rinj, mésimdhénés, punétor
rinor, prindér, partneré té jashtém.

TEMAT PER EDUKIM/TRAINIM

Temat e trajnimit:

Vullnetarizmi Edukativ si metodé e mésimdhénies bashkékohore

Karakteristikat e Vullnetarizmit Edukativ;
Bazat teorike té Vullnetarizmit Edukativ (Kolb, Dewey, Frankl, Freira, Gardner, Goleman)
Standardet e cilésisé pér Vullnetarizém Edukativ té suksesshém - njé pasqyré;

Fazat e implementimit té Vullnetarizmit Edukativ

Fazat dhe rrjedha e zbatimit té Vullnetarizmit Edukativ;



e Rolet e aktoréve té ndryshém né Vullnetarizmin Edukativ: mésimdhénésit, fémijét, anétarét e
komunitetit, partnerét nga komuniteti;

e Parakushtet pér puné té suksesshme né zbatimin e Vullnetarizmit Edukativ: pérgatitja e ekipit té
mésimdhénésve ose punétoréve rinor, grupit té fémijéve ose té rinjve;

e Bashké-krijimi i objektivave mésimore/rezultateve t& mésimit dhe rezultateve té shérbimit.

Zbatimi praktik i Vullnetarizmit Edukativ

® Pérgatitja pér zbatimin e Vullnetarizmit Edukativ;

o Vlerésimiinevojave dhe pérzgjedhja e njé ideje pér Vullnetarizmin Edukativ: metodat, procesi,
aktorét;

e Pércaktimi i fazave té Vullnetarizmit Edukativ;
Zbatimi i projektit: mésimi dhe shérbimet;
Reflektimi: monitorimi i progresit té nxénésve dhe procesi i mentorimit gjaté zbatimit té
Vullnetarizmit Edukativ;
Metodat e reflektimit né procesin e mésimdhénies: para, gjaté, pas;

e Festimii mbylljes: Vlerésimi i arritjeve té Vullnetarizmit Edukativ, promovimi.

Standardet e cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ
e Standardet e cilésisé pér praktikat/projektet e suksesshme té Vullnetarizmit Edukativ;
® Analizimiiideve té Vullnetarizmit Edukativ pérmes standardeve té cilésisé;
e Reflektimi, vlerésimi formativ dhe pérmbledhés.

Puna me partnerét
e Roliipartneréve dhe gjetja e partneréve brenda komunitetit;
o Sité pércaktohet rolii partneréve né Vullnetarizmin Edukativ;
e Rolii partneréve né reflektim;
e Komunikimi né ekip dhe me partnerét e jashtém.

Dokumentacioni
® Réndésia e dokumentacionit
e Metodat e dokumentacionit

METODOLOGIJIA E ZBATIMIT TE TRAJNIMIT

Trajnimi i Vullnetarizmit Edukativ éshté pérvojé edukative shumé pjesémarrése. Qasjet e partneréve dhe
institucioneve té ndryshme tregojné fleksibilitet té larté né aspektin e formatit (fizik- online),
kohézgjatjes dhe procesit té mentorimit gjaté procesit té trajnimit.

Organizatat rinore gé punojné me té rinjté organizojné pér shembull kamp ose trajnim 3 deri né 6 dité
dhe punétorét rinor ose udhéheqésit e klubeve rinore gradualisht mésojné, pérjetojné, reflektojné mbi
pérmbaijtjen, procesin dhe zhvillimin e tyre. Né rastin e kampit, pjesémarrésit kalojné gjithashtu kohé
rekreative sé bashku, praktikojné procesin e vendimmarrjes. Né kété ményré ata marrin kuptim mé té



thellé té lidhjes dhe besimit midis punétoréve rinor dhe té rinjve pér zbatimin e suksesshém té
Vullnetarizmit Edukativ dhe investimin e kohés né procesin e reflektimit.

Organizata gé punon me shkolla, institucione parashkollore kombinon trajnime modulare: dy deri né tre
takime dhe siguron mésimin pérmes pérvojés, garqet e reflektimit, kuptimin e procesit t&€ mésimdhénies
né lidhje me ofrimin e shérbimit. Cdo modul mund té jeté dy deri né tre dité i gjaté, né varési té
burimeve né dispozicion. Disa partneré ofrojné njé takim hyrés online gjysmé dite qé ofron raportin
teorik, kuptimin e ndryshimit midis Vullnetarizmit Edukativ dhe ¢do gasje tjetér metodologjike né
praktikén e mésimdhénies, dhe njé pasqyré té fazave té Vullnetarizmit Edukativ. Kjo pasohet nga
trajnime fizike me aktivitete té bazuara né pérvojé. Midis moduleve pjesémarrésit mund té punojné né
praktiké. Pér shembull pas modulit té paré pjesémarrésit mund té zbatojné vlerésimin e nevojave me
fémijét ose té rinjté e tyre, dhe té kthehen me nevojé(a) reale qé mund té pérdoren pér mésim dhe
pérgatitje té métejshme té projektit.

Trajnimi mund té ofrohet né format online né rast nevoje, géllimesh mésimore dhe burimeve né
dispozicion. Formati online mund té jeté sinkron ose asinkron. Né trajnimin online sinkron, trajneri dhe
pjesémarrésit takohen né "kohé reale" duke pérdorur aplikacionin softuerik ose platformén pér takim né
kohé reale si MS office teams, Zoom, Hangout. Shtesé ata mund té pérdorin aplikacione pér proceset e
bashké-krijimit si Miro board, Padlet qé éshté hapésiré virtuale pér puné né grup dhe shkémbim.

Né trajnimin online asinkron, pjesémarrésit mésojné né kohén dhe ritmin e tyre duke kaluar népér njési
té pérmbajtjes dhe materialit. Pas ¢do njésie pjesémarrésit plotésojné testin pér té vlerésuar kuptimin
dhe njohuriné gé hap njésiné e re. Organizatori mund té zhvillojé kété platformé duke pérdorur mundési
té ndryshme.

Pjesé kritike gjaté zhvillimit profesional éshté procesi i mentorimit qé ndodh midis trajnimeve dhe
zbatimit praktik té Vullnetarizmit Edukativ. Kéto jané rastet pér té reflektuar pérvojén dhe véshtirésité
me pjesémarrésit, qartésuar pyetjet dhe dyshimet, ofruar mjete té reja pér zbatimin e fazave té
Vullnetarizmit Edukativ, rrjetézimin midis pjesémarrésve. Numri i takimeve té mentorimit, kohézgjatja e
tyre varet nga organizatori dhe nevoja. Njé shembull i késaj éshtémbajtja e dy takime mentorimi - né
fillim dhe né fund té zbatimit té Vullnetarizmit Edukativ - ose deri né 5 né varési té kompleksitetit té
projektit té Vullnetarizmit Edukativ dhe kapaciteteve té mésimdhénésve ose punétoréve rinor.

Gjaté zbatimit té trajnimit, trajnerét mund té kombinojné gasje, metoda dhe mjete té ndryshme pér té
pérmbushur rezultatet e mésimit. Vullnetarizmi Edukativ éshté njé qasje shumé dinamike né
mésimdhénie dhe ndértimin e kapaciteteve té té rinjve dhe mund té pérfshijé puné individuale dhe né
grup, metoda interaktive dhe bashképunuese té mésimdhénies, eksperimente, hapa analitike dhe
zgjidhje problemesh, procese si vendimmarrja, pércaktimi i prioriteteve dhe mjete té ndryshme si harta
e vlerésimit té nevojave, ose harta e empatisé ose mjete reflektimi pér té siguruar angazhim, mésim dhe
ndryshim pozitiv social brenda komunitetit si dhe brenda fémijéve, té rinjve, mésimdhénésve dhe
punétoréve rinor.



KOHEZGJATIJA E TRAJINIMIT

Ne njohim diversitetin né peizazhin arsimor evropian, késhtu gé né aspektin e kohézgjatjes ka gasje té
ndryshme midis partneréve. Né rastin e trajnimeve modulare mund té zgjasé deri né tre muaj
kohézgjatje - trajnim i ndérlidhur dhe zbatim praktik i Vullnetarizmit Edukativ. Partnerét né mesatare
organizojné rreth 50 deri né 24 oré trajnim efektiv dhe deri né 30 oré zbatim praktik duke pérfshiré
procesin e mentorimit. E njéjta gjé vlen edhe pér njé trajnim online asinkron. Megjithaté, kjo éshté
vetém njé orientim dhe mund té pérshtatet sipas nevojave organizative.

Ne nuk béjmé kompromis né aspektin e pérmbaijtjes dhe té nxénit pérmes pérvojés qé duhet té ndodhé
né ményreé qé té kemi mésimdhénés dhe punétor rinor kompetenté dhe té gatshém pér ta zbatuar até.

MATERIALET MBESHTETESE TE MESIMIT

materiale trajnimi - fleté pune, ushtrime,
manual pér zbatimin e praktikave/projekteve té Vullnetarizmit Edukativ né shkolla, organizata té
shoqérisé civile me metoda, mjete dhe shembuj,

e pérshkrime té shembujve té projekteve/praktikave té suksesshme té Vullnetarizmit Edukativ
(dixhitale, video,...).

CERTIFIKATA/KREDENCIALET

Pjesémarrja né trajnim u lejon pjesémarrésve té marrin njé certifikaté kompetence pér zbatimin e
Vullnetarizmit Edukativ me pjesémarrje minimale té pritshme gjaté trajnimit: 80% e oréve té
planifikuara/realizuara té trajnimit.

Disa organizata shtojné njé kriter tjetér - zbatimin e njé projekti té Vullnetarizmit Edukativ. Megjithaté,
ky éshté njé kriter OPSIONAL dhe njé vendim individual i organizatés organizatore.

KESHILLA TE PERGJITHSHME PER TRAJNIMIN

Pérgatitja e njé trajnimi té suksesshém éshté njé hap i réndésishém pérpara ofrimit té pérmbajtjes sé
trajnimit. Pérfshin pérgatitjen e trajnerit, materialin e trajnimit dhe hapésirén dhe burimet e trajnimit.

Pérgatitja e trajnerit pérfshin vendimmarrjen pér kohézgjatjen, formatin dhe thellésiné e procesit té té
mésuarit té pjesémarrésit. Trajneri pritet té pérgatisé skenarin e trajnimit ose planin e rrjedhés sé
trajnimit pér té siguruar mésimin dhe angazhimin kuptimploté té pjesémarrésit. Skenari i trajnimit
pérfshin rrjedhén e trajnimit nga fillimi né fund té aktivitetit, pavarésisht nése trajnimi po zhvillohet
fizikisht apo né formatin online. Ai pérbéhet nga informacioni i qéllimit té aktivitetit, pérshkrimi i
aktivitetit, qasja dhe metodat gé do té pérdoren pér organizimin e pjesémarrésve, materialin e
nevojshém mésimor, burimet e nevojshme, kushtet teknike, caktimin e kohés pér ¢do aktivitet. Kjo
mund té organizohet né formatin e tabelés ose né skriptin e detajuar té trajnimit (né varési té pérvojave



té trajnerit). Né rast se trajnimi mbahet nga dy trajnerég, té dy trajnerét planifikojné skenarin dhe ndajné
pérmbajtjen mes njéri-tjetrit né ményré qé trajnimi té mbahet pa probleme.

Né pérgjithési rekomandohet té keté njé raport té ekuilibruar té aktiviteteve mésimore, aktiviteteve pér
pushim mendor dhe aktivizimin e sistemit nervor - p.sh. akullthyes, aktivizim energjie, lojéra dhe
pushime. Kjo kurrikulé nuk ofron sugjerime pér ato aktivitete, por ne ju inkurajojmé t'i siguroni ato né
procesin tuaj té trajnimit, gofté nga ju ose nga pjesémarrésit.

Pérgatitja e materialeve té trajnimit: si¢c tregohet né skenarin e trajnimit, trajneri(ét) pritet té pérgatisin
materialin e trajnimit (p.sh. studime té rasteve, fleté pune, postera ose ¢do material tjetér) gé
pjesémarrésit do ta pérdorin gjaté trajnimit né kopje té mjaftueshme. Né rastin e trajneréve té trajnimit
online pritet ti pérgatisé ato né aplikacione té pérshtatshme (p.sh. Padlet, Zoom, Jamboard, etj) pér
pérdorim gjaté trajnimit. Gjithashtu, ju lutemi merrni parasysh pérdorimin e materialit té formatit
dixhital, si p.sh. fletushkat e leximit, té cilat mund té ndahen pér shembull, pérmes kodit QR. Né kété
ményré ne kursejmé burimet.

Hapésira dhe burimet e trajnimit pérfshijné hapésirén ku do té zhvillohet trajnimi dhe burimet teknike
pér té pasur trajnime té suksesshme (laptop, projektor, energji elektrike, tabela flipchart, etj). Hapésira
éshté njé segment i réndésishém i pérgatitjes sé trajnimit. Dhoma duhet té jeté mjaft e madhe gé té
keté té gjithé pjesémarrésit me hapésiré té mjaftueshme pér té lévizur, mjaftueshém e ngrohté ose e
ftohté pér té mos anashkaluar mésimin, drité dhe ajér té pastér té mjaftueshém, karrige té rehatshme,
té organizuara né até meényré gé té sigurojé njé pamje té lehté né ekranin e projektimit. Né rast té njé
trajnimi online, jepini késhilla té ngjashme pjesémarrésve.

Té tre komponentét e pérgatitjes duhet té béhen para trajnimit. Trajnerét dhe pérgatitja e materialit
duhet té béhet té paktén tre dité para trajnimit dhe hapésira té paktén njé dité para trajnimit.

RRJEDHA E TRAJNIMIT

Trajnimi pér mésimdhénésit dhe punétorét rinor mbi pedagogjiné e Vullnetarizmit Edukativ éshté njé
proces mésimor shumé pjesémarrés. Ai pérfshin puné praktike, studime rastesh, proceset e planifikimit
dhe reflektimit. Si¢ éshté pérshkruar né seksionet e méparshme, metodologjia e trajnimit, koha dhe
formati mund té pérshtaten pér nevojat e pjesémarrésve si dhe pér nevojat e organizatave organizuese.

Faget né vijim pérmbajné mjete dhe aktivitete qé trajnuesit mund té pérdorin gjaté trajnimit.
Pérmbajtja éshté e organizuar sipas temave té trajnimit, por né praktiké kjo mund té organizohet né
rend té ndryshém né varési té nevojave, géllimeve té trajnimit dhe rezultateve gé priten. Lista e mjeteve
dhe aktiviteteve té ofruara nuk éshté pérfundimtare dhe mund té pérdorni edhe mjete té tjera, pér sa
kohé qgé ato sigurojné mésimin e pjesémarrésve (rezultatet e mésimit).

Gjithashtu, éshté shumé e rekomanduar qé trajnerét té pérdorin aktivitete dhe mjete nga "Manuali i
metodave dhe mjeteve pér projektet e Vullnetarizmit Edukativ" dhe "Standardet e Cilésisé pér projekte
té suksesshme Vullnetarizmit Edukativ né punén me té rinjté ". Ky manual pérmban mjete dhe aktivitete



té pérshtatshme gé pjesémarrésit do té pérdorin gjaté mésimit mbi Vullnetarizmit Edukativ, duke
siguruar késhtu njé shpérndarje mé té lehté né praktiké mé voné. Pér shembull:

e Pér krijimin e géllimeve té mésimit, trajneri/ja mund té pérdoré matricén e géllimeve té mésimit
nga manuali;

e Pér hartimin e nevojave té komunitetit, trajneri/ja mund té pérdoré njé ose mé shumé metoda
té hartimit té nevojave nga manuali;

e Pér reflektimin e mésimit gjaté trajnimit, trajneri/ja mund té pérdoré metodat e sugjeruara té
reflektimit nga manuali, duke demonstruar pérdorimin e duhur té kétyre metodave té
reflektimit pér té siguruar mésim dhe zhvillim té fémijéve/rinjéve (né aspektin kognitiv, social,
emocional dhe gytetar té mésimit).

Tabela me njé pérmbledhje té pérmbaijtjes sé kurrikulés dhe aktiviteteve té sugjeruara

e Karakteristikat kryesore

e Hapat dhe procesi i
pérgjithshém

e Llojet e shérbimit né
Vullnetarizmit Edukativ

e Kuadrantet e Vullnetarizmit
Edukativ

Tema Mjetet dhe aktivitetet pér trajnerét
Hyrja ® Kush éshté kush né dhomé
® Prezantimii pjesémarrésve e Biseda té vogla
® Pritshmérité dhe frikérat e (Cfaré pres dhe kam friké nga ky udhétim
e Rregullat ® Ne jemi komunitet
o Udhétimi yné i mésimit
Vullnetarizmit Edukativ — bazat ® A duhet té ndryshojé praktika ime mésimore? Pse?

e Shérbimi dhe mésimi né Vullnetarizmit Edukativ

o Eksplorimi i aktiviteteve té orientuara ndaj
komunitetit

® Parimet e zbatimit té edukatés pér fémijét dhe té
rinjté né vullnetarizém (Parimet e Vullnetarizmit
Edukativ)

o Vullnetarizmit Edukativ nga A né Z — Koncepti dhe
Modeli

e Dallimi midis koncepteve

Pérgatitja pér zbatimin e S-L +
pengesat e implementimit dhe si t'i
kalojmé ato

e Hapat né njé Projekt té Community Vullnetarizmit
Edukativ

e Pérgatitja pér zbatimin e Vullnetarizmit Edukativ

e "Strategjia e marketingut" pér palét e interesuara

e Kapércimii pengesave né zbatimin e Vullnetarizmit
Edukativ

Objektivat né S-L
e Objektivat e té mésuarit
® Objektivat e shérbimit
e Siteé lidhim objektivat e
mésimit dhe té shérbimit

Vendosja e objektivave té mésimit dhe té shérbimit
Objektiva e té mésuarit apo té shérbimit?

Vendosja e géllimeve né Vullnetarizmit Edukativ
Identifikimi i shkageve dhe pasojave té problemit




Hartimi i nevojave, hartimi i o Njé aktivitet ose ¢éshtje e komunitetit
komunitetit e Hartimi i komunitetit
e Shénim fotografik

Planifikimi i projektit Vullnetarizmit 3 PPP né projektet Vullnetarizmit Edukativ
Edukativ

Veprimi Misioni i pamundur
o Roli i mésimdhénésit

reflektimi né Vullnetarizmit Edukativ ® Prezantimi i reflektimit
o reflektimi né Vullnetarizmit Edukativ
e reflektimi — nivelet, llojet dhe pyetjet
® Pse reflektimi dhe vlerésimi?
Standardet e Cilésisé pér praktikat e e Standardet pér projektet e cilésisé sé Vullnetarizmit

suksesshme té Vullnetarizmit Edukativ Edukativ

® Hetuesit e standardeve té cilésisé
e Dhomat e enigmave té standardeve
e Jigsaw i standardeve té cilésisé
o Udhézime pér zbatimin e cilésisé sé Vullnetarizmit
Edukativ
Komunikimi dhe dokumentimi Njé yll publik me projektin Vullnetarizmit Edukativ
Vlerésimi Vlerésimi né VE
® Vlerésimii mésimit
® Vlerésimiishérbimit
Festimi dhe mbyllja o Koha pér festé
o Mbyllja kuptimploté e projektit Vullnetarizmit
Edukativ
Vlerésimi i trajnimit e Cinquain (poezi e shkurtér)

e (Cfaré ndodhi me pritshmérité tona
e Porta— udhétimi im né Vullnetarizmit Edukativ

PERSHKRIMI | AKTIVITETEVE TE TRAJNIMIT:

Kush éshté kush né dhomé
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi:
Ky aktivitet hyrés u mundéson pjesémarrésve té prezantohen dhe té njohin mé miré njéri-tjetrin, duke



shpérndaré informacion mbi pérvojén e tyre né lidhje me Vullnetarizmin Edukativ. Cdo pjesémarrés do
té thoté emrin e tij, organizatén ose institucionin ku punon, gytetin nga vjen dhe pérvojén e tij me
Vullnetarizmit Edukativ. Pas prezantimit, pjesémarrésit do té shkruajné emrin e tyre né njé cope ngjitése
dhe ta vendosin né rrobat e tyre, né ményré qé té tjerét t'ua kujtojné lehtésisht emrin. Vetém personi
gé mban topin mund té flasé. Pas prezantimit, ata do té kalojné topin te njé pjesémarrés tjetér, i cili do
té prezantohet. Trajneri duhet té llogarisé kohén e caktuar pér ¢do pjesémarrés, né varési té numrit té
tyre.

Materialet e Nevojshme:

- Top i vogél ose ndonjé objekt gé mund té kalojé lehtésisht (dicka té lehté pér t'u mbajtur)
- Ngjitése

- Markera

Udhézime pér Trajnerin:
1. Do té béjmé njé aktivitet té shpejté prezantimi pér t'u njohur mé miré me njéri-tjetrin. Cdo person do
té prezantohet duke théné:

- Emrin e tij/saj,

- Organizatén ose institucionin gé pérfagéson,
- Qytetin nga vjen, dhe

- Pérvojén e tij/saj me Vullnetarizmit Edukativ.

2. Pasi té pérfundojmé prezantimin, shkruajeni emrin tuaj né njé cope ngjitése dhe ngjitni até né rrobat
tuaja, né ményré gé té gjithé mund ta kujtojné lehtésisht emrin tuaj.

3. Personi gé mban topin éshté i vetmi gé mund té flasé. Pas prezantimit, ai do ta kalojé topin tek dikush
tjetér gé nuk ka folur ende, dhe personi tjetér do té prezantohet.

4. Le té fillojmé! Uné do té filloj i pari, pastaj do ta kaloj topin tek dikush tjetér.

Biseda té Vogla

Ky aktivitet ka pér géllim gé té ndihmojé pjesémarrésit té njohin mé miré njéri-tjetrin pas prezantimit té
emrit dhe éshté njé aktivitet interaktiv dhe né |évizje. Ai u mundéson pjesémarrésve té krijojné lidhje
dhe té pérgatiten pér punén gé do té béjné sé bashku.

Materialet e Nevojshme:
- Kohématés (ose oré pér té ndjekur kohén)
- Sinjalizues (duartrokitje, bilbil, ose ndonjé tingull tjetér pér té treguar fundin e njé raundi)

Kohézgjatja:
10 minuta (ose mé shumé nése ka shumé pjesémarrés)

® 1 minuté pér ¢do bisedé ift-shi
e Té paktén 5 runde té bisedés (mund té shtohen runda té tjera né varési té numrit té
pjesémarrésve)



Udhézime pér Trajnerin:

Pjesémarrésit do té ftohen té ngrihen né kémbé dhe té formojné cifte. Trajneri do té shpallé njé temé
bisede pér ¢do raund dhe pjesémarrésit do té kené 1 minuté pér té biseduar me partnerin e tyre pér
temén e caktuar. Pas pérfundimit té& minutés, do té bjeré njé sinjal (p.sh., njé duartrokitje, zile ose tingull
tjetér) pér té treguar se éshté koha pér té ndérruar partneré. Mé pas trajneri do té shpallé njé temé té
re bisede pér raundin tjetér. Ciftet do té ndryshojné té paktén 5 heré dhe mund té shtohen mé shumé
raunde nése ka shumé pjesémarrés. Qéllimi éshté qé pjesémarrésit té ndérveprojné shkurtimisht me
disa njeréz té ndryshém dhe té diskutojné njé séré temash.

Temat e bisedave jané:

Pérvoja ime me vullnetarizmin

Té rinjté e sotém

Cilat jané forcat e mia (¢faré béj miré)
Pushimiim i éndrrave

Njé rekomandim pér librin tim té preferuar

O O O O 0O ©O

Cfaré mé pélgen mé shumé nga puna ime
Cfaré pres dhe kam friké nga ky udhétim
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet i inkurajon pjesémarrésit té reflektojné mbi pritshmérité e tyre, vetédijen dhe shgetésimet e
mundshme né lidhje me trajnimin. Secili pjesémarrés do té shkruajé pérgjigjet e tij/saj pér katér pyetje
specifike né ngjitése post-it (sticky notes) me ngjyra té ndryshme:

"Cfaré pres nga trajnimi?"
"Cfaré pres nga grupi?"
"Cfaré pres nga vetja?"

el

"Nga cfaré kam friké? A ka ndonjé gjé gé nuk dua té ndodhé gjaté kétij trajnimi?"

Pas pesé minutash reflektimi individual, pjesémarrésit vendosin postimet e tyre né njé tabelé té ndaré
né katér kolona, secila e etiketuar me njé nga pyetjet. Ndérsa ngjitin shénimet e tyre né kolonat
pérkatése, ata i shpjegojné shkurtimisht grupit. Trajneri komenton pritshmeérité e pjesémarrésve,
identifikon se si trajnimi mund t'i pérmbushé kéto kérkesa dhe, nése disa pritshméri jané pértej qéllimit
té trajnimit, sugjeron burime ose njeréz qé mund té ndihmojné. Trajneri trajton gjithashtu frikén e
pérbashkét, duke diskutuar ményrat pér t'i zbutur ato dhe, nése éshté e pérshtatshme, pyet:
"Pérgjegjésia e kujt éshté?" Kjo pyetje mund té ¢ojé né krijimin e rregullave té grupit si aktiviteti tjetér.

Materialet e Nevojshme:

e Katér ngjitése post-it me ngjyra té ndryshme pér ¢do pjesémarrés
e Flipchart i ndaré né katér kolona té etiketuar me pyetjet
® Markera



e Fleté té médha pér rregullat e grupit (opsionale mund té ilustrohen, si njé kod)
® Ngjités pér ta vendosur kontratén finale té grupit

Udhézime pér Trajnerin:

1. "Do té fillojmé me njé aktivitet reflektues pér té kuptuar mé miré ¢faré secili prej nesh shpreson
té fitojé, ndaj me té tjerét dhe té ndajmé disa shgetésime gé mund té kemi rreth kétij trajnimi.

2. Merrni katér ngjitése post-it me ngjyra té ndryshme. Do t'ju kérkoj té shkruani pérgjigjet pér
kéto katér pyetje — njé né ¢do ngjités:

O (Cfaré pres nga ky trajnim?

O (Cfaré pres nga grupi?

O (faré pres nga vetjaime?

o (Cfaré mé frikéson? Ka dicka gé nuk dua té ndodhé gjaté kétij trajnimi?

3. Keni 5 minuta pér té shkruar pérgjigjet.

4. Kur té keni pérfunduar, ejani te flipchart-i dhe vendosni ¢do ngjités né kolonén e duhur. Pasi ta
keni béré kété, mund té ndani pér secilén pérgjigje me grupin.

5. (Pasité kené pérfunduar té gjithé pjesémarrésit) Uné do té rishikoj pritshmeérité dhe frikérat dhe
do té shpjegoj si ky trajnim mund té adresojé pritshmérité tuaja. Nése disa pritshméri jané
jashté fushés sé trajnimit, do t'ju sugjeroj burime té tjera ose mbéshtetje.

6. (Pérfrikérat) Le té diskutojmé si té adresojmé shqgetésimet tona. Ndonjéheré frikérat mund té
zvogélohen nése kuptojmé se ku géndron pérgjegjésia. Le té mendojmé — kujt i takon kjo
pérgjegjési? Kjo do té na ndihmojé té krijojmé disa rregulla grupi né aktivitetin tjetér."

Ne jemi komunitet
Kohézgjatja: 15 minuta

Pérshkrimi:

Né kété aktivitet, pjesémarrésit pércaktojné né ményré bashképunuese rregullat gé duan té ndjekin
gjaté trajnimit bazuar né pérvojat dhe pritshmérité e tyre té kaluara. Secili pjesémarrés ndan até gé ata
besojné se éshté e nevojshme pér njé mjedis té respektueshém, produktiv dhe té kéndshém. Trajneri i
shkruan kéto rregulla né njé tabelé ose letér té madhe, e cila do té vendoset né njé vend té dukshém
gjaté gjithé trajnimit.

Rregullat e sugjeruara:

1. Respektoni opinionet e njéri-tjetrit — Piképamija e secilit éshté e vlefshme dhe duhet trajtuar me
respekt, edhe nése ka mosmarréveshje.

2. Dégjimi aktiv — Dégjoni me kujdes kur dikush éshté duke folur, pa e ndérpreré.

3. Konfidencialiteti — Informacioni personal i ndaré brenda grupit duhet té géndrojé brenda grupit.

4. Pérpikéri — Mbérritni né kohé pér té respektuar oraret e njéri-tjetrit dhe pér té ruajtur rrjedhén né
sesione.

Pjesémarrésit mund té diskutojné nése do té pérfshijné pasojat pér shkeljen e rregullave dhe té bien
dakord qé lista té mbetet e hapur, duke lejuar shtimin e rregullave tjera sipas nevojés.



Materialet e Nevojshme:

- Flipchart ose fleté e madhe

- Markera

- Shirit ngjités pér t'i vendosur rregullat

Udhézime pér Trajnerin:

1. "Pasi kemi diskutuar pritshmérité dhe shqetésimet tona, do té kalojmé né njé aktivitet pér té
pércaktuar disa rregulla grupi pér té udhéhequr ndérveprimet tona gjaté trajnimit."

2. "Mendoni pér até gé do té kishit nevojé nga ky grup pér t'u ndjeré té rehatshém, té pérgendruar
dhe té mbéshtetur."

3. "Kur té ndani ideté tuaja, uné do t'i shkruaj rregullat né flipchart, dhe kur t& mbarojmé, do ta
vendosim até né njé vend té dukshém pér té gjithé."

4. "Jadisa sugjerime pér té filluar: Respektoni mendimet e té tjeréve, Dégjim aktiv,
Konfidencialitet."

5. "Po ashtu, mund té vendosim sé bashku nése do té keté pasoja pér mosrespektimin e kétyre
rregullave."

6. "Né fund, le té bien dakord qgé kjo listé té mbetet e hapur, késhtu gé mund té shtojmé rregulla
té reja.”

Hapi tjetér: Vendoseni fletén e rregullave né njé vend té dukshém, duke i lejuar té gjithé t'i referohen
asaj dhe té pérshtaten sipas nevojés.

Udhétimi yné i té mésuarit
Kohézgjatja: 50 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet synon té krijojé njé marréveshje grupore me rregulla dhe parime té dakorduara reciprokisht,
té cilat do té udhéheqin sjelljen dhe ndérveprimin e té gjithé pjesémarrésve gjaté trajnimit ose projektit.
Procesi i inkurajon pjesémarrésit té kontribuojné me pritshmérité dhe shqetésimet e tyre personale, té
cilat mé pas pérkthehen né udhézime té garta, té zbatueshme gé té gjithé mund t'i respektojné dhe
ndjekin. Aktiviteti nxit ndjenjén e pérgjegjésisé sé pérbashkét dhe ndihmon né krijimin e njé atmosfere
pozitive dhe té sigurt brenda grupit.

Udhézime pér Trajnerin:

1. Filloni duke shpjeguar géllimin e aktivitetit: té krijoni njé kontraté né grup qé do té shérbejé si
njé udhézues pér ményrén se si sillen dhe ndérveprojné té gjithé gjaté trajnimit ose projektit.
Theksoni se kur njerézit vendosin rregullat e tyre, ata kané mé shumé gjasa t'i ndjekin ato sesa
kur ato imponohen nga jashté.

2. Lérini pjesémarrésit té ulen né njé gjysmérreth pérballé trajneréve. Shpjegoni se pér ditét né
vijim, ata do té punojné sé bashku dhe éshté thelbésore qé té gjithé té ndihen rehat dhe té
sigurt, duke ndjekur takimet me entuziazém dhe jo me ankth.



3. Shpérndani ngjitése post-it dhe stilolapsa pér secilin pjesémarrés. Kérkojuni atyre té shkruajné
dicka gé éshté e réndésishme pér ta pér t'u ndjeré rehat né grup, dicka gé do té ndihmojé né
ruajtjen e njé atmosfere pozitive. Ata mund té mendojné pér momentet kur jané ndjeré té
parehatshém né njé grup apo situaté dhe té reflektojné se pérse ishte kjo.

4. "Disa shembuj pér t'ju ndihmuar:

o 'Nuk pranoj dhuné fizike, as edhe pér shaka.'

'Nuk mé pélgejné komentet pér pamjen fizike.'

'Mé shgetéson kur dikush mé ndérpret.'

'Eshté e réndésishme pér mua té dégjoj mendimet e té gjithéve.'

'Nuk mé pélgen kur dikush preferohet mbi té tjerét.'

'Mé shgetéson kur dikush vonohet.'

O O O O 0O ©O

'Nuk mé pélgen kur formohen grupe té vogla brenda grupit.'

o 'Mé shqgetéson kur dikush bén gjeste pérgeshése ndaj té tjeréve."

5. Jepuni pjesémarrésve 5-6 minuta pér té shkruar ideté e tyre né ngjitéset post-it. Kur shumica e
grupit té keté mbaruar, nxitini ata qé nuk kané mbaruar té pérfundojné pér rreth 1 minuté.

6. Kérkojuni pjesémarrésve té fillojné té lexojné shénimet e tyre njé nga njé. Ndérsa secili
pjesémarrés lexon, trajneri/ja duhet té shénojé konceptet kryesore né tabelé (p.sh., "pa tallje")
dhe té pyesé nése dikush tjetér ka njé rregull té ngjashém.

7. Mblidhni shénimet dhe rregullojini prané fjaléve pérkatése té shkruara né tabelé. Vazhdoni kété
proces derisa té diskutohen té gjitha shénimet.

8. Pasi té mblidhen té gjitha rregullat, shpjegoni se kéto seksione do té formojné themelin e
kontratés né grup (p.sh. respekti, komunikimi, pa dhunég).

9. Krijoni njé faqge té re flipchart me titullin "Kontrata". Pyetni pjesémarrésit se ¢faré mendojné kur
dégjojné fjalén "kontraté" dhe mbledhni pérgjigjet e tyre. Shpjegoni se njé kontraté éshté njé
marréveshje midis njerézve pér t'u sjellé né njé ményré té caktuar.

10. Kaloni népér ¢do seksion té shkruar né flipchart, duke pyetur nése duhet té pérfshihet né
kontraté. Pér shembull, "A mendojmé se "asnjé tallje" duhet té jeté pjesé e kontratés?"
Mblidhni komente nga pjesémarrésit dhe shkruani rregullat pérfundimtare té kontratés.

11. Pas pérfundimit té kontratés, pérgézojeni grupin pér krijimin e saj. Kérkojini té gjithéve té
nénshkruajné kontratén, duke theksuar se nénshkrimi i saj do té thoté té angazhoheni pér t'iu
pérmbajtur rregullave.

12. Diskutoni réndésiné e mbajtjes sé kétyre rregullave dhe se si ato do ta ndihmojné grupin té
funksionojé né ményré efektive dhe harmonike.

Pérmbledhje:

- Si u ndjeté gjaté kétij procesi?

- Pse mendoni se kjo kontraté éshté e réndésishme pér grupin?

- Cfaré sfidash mendoni se mund té lindin né ndjekjen e késaj kontrate?

- A mund té mendoni pér situata té tjera jashté kétij grupi ku njé proces i ngjashém do té ishte i
dobishém?

Shénim pér lehtésuesin: Nése ndonjé pjesémarrés refuzon té nénshkruajé kontratén, sigurojeni grupin
se té gjithé jané njé individ i pavarur. Bgjini té ditur se jané té liré té zgjedhin nése do té nénshkruajng,



por nése vendosin té mos nénshkruajné, kjo mund té ndikojé né pjesémarrjen e tyre. Ofroni njé bisedé
private pas sesionit nése éshté e nevojshme.

Pse Duhet té Ndryshoj Praktikén Time té Mésimdhénies?
Kohézgjatja: 45 minuta

Pérshkrimi:

Trajneri/ja do té pérdoré njé version té modifikuar t& metodés sé Disney-t pér té shqyrtuar pyetjen:
Pérse duhet té ndryshoj praktikat e mésimdhénies? (Pér mé shumé mbi Metodén e Walt Disney-t, shih
Mulder, P. (2012). Walt Disney Method. Marré nga

ToolsHero: https://www.toolshero.com/creativity/walt-disney-method/).

Ky ushtrim do té pérfshijé tre raunde diskutimi, ku pjesémarrésit do té kalojné pérmes tre
perspektivave: éndérrimtar, realist dhe kritik. Nése ka hapésiré, trajneri/ja mund té caktojé tre zona té
ndara né dhomeé pér ¢do perspektivé.

Faza 1 — Endérrimtar:

Pjesémarrésit do té shqyrtojné pyetjen né ményré kreative, pa kufizime ose shqetésime pér
realizueshmériné. Qéllimi éshté té krijohet njé mori mundésish pa pengesa, duke imagjinuar mundésité
pa kufizime. Njé éndérrimtar sheh gjithcka si té mundshme dhe pa kufizime.

Faza 2 — Realist:

Pjesémarrésit kalojné né njé piképamje mé praktike, duke vlerésuar se si mund té realizohen kéto ide né
meényré realiste. Ata shqyrtojné burimet e disponueshme, kohén dhe aspekte té tjera praktike. Pér
realistin, géllimi éshté té shihen rrugét pér té béré éndrrat realitet dhe té kuptohet si kufizimet mund té
shndérrohen né sfida.

Faza 3 —Kritik:

Né fund, pjesémarrésit do té adoptojné perspektivén e njé kritiku, duke menduar se si mund té pritet
plani nga té tjerét, duke identifikuar problemet e mundshme dhe duke sugjeruar pérmirésime. Kritiku
nuk e kundérshton idené e éndérrimtarit apo té realistit, por e shqyrton planin si njé vézhgues, duke
evidentuar ¢do rregullim té nevojshém.

Pasi té mbyllen té tri fazat, grupi ndan perceptimet dhe té dhénat nga ¢do perspektivé.

Pyetje pér reflektim:

1. Cfaré béte?

2. Cfaré mésuat?

3. Si mund ta aplikoni kété né punén tuaj té ardhshme dhe né zbatimin e gasjeve inovative?

Materialet e nevojshme:
Letér flipchart, markeré dhe pérshkrime rolesh pér pjesémarrésit

Shérbimi dhe Mésimi né Vullnetarizmin Edukativ

Kohézgjatja: 45 minuta


https://www.toolshero.com/creativity/walt-disney-method/
https://www.toolshero.com/creativity/walt-disney-method/

Pérshkrimi:

Ky aktivitet i lejon pjesémarrésve té eksplorojné se si objektivat e [éndéve té tyre mund té pérshtaten
me nevojat reale té komunitetit, duke mundésuar njé gasje té€ mésimit né Vullnetarizmin Edukativ. Grupi
do té ndahet né dy grupe: njé grup do té fokusohet né objektivat e Iéndéve, ndérsa tjetri do té mendojé
pér nevojat e komunitetit. Mé pas, ata do té formojné grupe té vogla pér té gjetur lidhjet mes kétyre dy
fushave.

Procesi Hap Pas Hapi pér Trajnerin:

1. Ndaje né Dy Grupe:
Grupi 1: "Cdo pjesémarrés do té listojé objektivat kryesore té léndés/ve té tij/saj — mendoni pér
até gé po mésoni dhe kompetencat qé déshironi qé fémijét/té rinjté té zhvillojné. Shkruani ¢do
objektiv né njé copé letre té vecanté."
Grupi 2: "Mendoni pér nevojat e mundshme qé mund té keté komuniteti jashté universitetit.
Merrni parasysh grupe té ndryshme té synuara né zonén tuaj (p.sh., té moshuarit, té rinjté, dhe
individét pa puné) dhe nevojat e mundshme gé ata mund té kené. Shkruani ¢do nevojé té
komunitetit né njé copé letre té vecanté."

2. Formimi i Cifteve:
"Pasi té pérfundojné té dy grupet me listat e tyre, do té formoni gifte, me njé person nga Grupi 1
dhe njé person nga Grupi 2 né ¢do cift. Se bashku, zgjidhni njé objektiv dhe njé nevojé té
komunitetit dhe mendoni si mund té lidhen pér té adresuar té dyja objektivat né té njéjtén
kohé. Si mund té ndihmojé njé projekt i Vullnetarizmit Edukativ pér té plotésuar kété nevojé dhe
pér té arritur objektivat e kursit?"

3. Raporti pér Grupin:
"Cdo c¢ift do té ndajé kombinimin e objektivit dhe nevojés qé kané zgjedhur me grupin e té gjithé
pjesémarrésve. Ndérsa ndani, vendosni copat e letrés né njé tabelé ose mur, qé té mund ta
shohim vizualisht lidhjen mes tyre."

4. Pyetje Reflektimi:
"Le té reflektojmé mbi até qé mésuam. A mendoni se kombinimi i objektivave té |Iéndéve me
nevojat e komunitetit éshté i dobishém? E keni marré parasysh kété gasje mé paré? A mendoni
se mund té funksionojé né klasat tuaja? Cfaré njohurish té reja keni fituar?"

5. Shpjegimi i Vullnetarizmit Edukativ:
"Pér té pérmbyllur, do té diskutojmé komponentét kryesoré té Vullnetarizmit Edukativ dhe do té
prezantoj disa modele té Vullnetarizmit Edukativ né veprim. Pér njé kuptim mé té qarté, do té
shohim disa video té shkurtra gé ilustrojné komponentét kryesoré."

Materialet e Nevojshme:

- Letra dhe marker

- Prezantimi me slajde pér komponentét kryesoré téVullnetarizmit Edukativ

- Fletushké: Komponentét Kryesoré té Vullnetarizmit Edukativ dhe Definicione
- Video pér komponentét kryesoré té Vullnetarizmit Edukativ



Eksplorimi i Aktiviteteve té Orientuara nga Komuniteti

Kohézgjatja: 45 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet prezanton pjesémarrésit me modelin konceptual té katérkatéshit t& CLAYSS pér aktivitetet

orientuar nga komuniteti pér fémijé/rini pérmes njé kombinimi té& punés né grupe dhe leksionit.

Pjesémarrésit punojné né grupe pér té ofruar shembuj té aktiviteteve té drejtuara nga fémijét/té rinjté

né komunitet dhe analizojné se si ato pérshtaten né modelin e kuadrantit

Procesi Hap Pas Hapi pér Trajnerin:

1. Meésimi pérmes Zbulimit — Pjesa 1 (15 minuta):

o "Formoni grupe prej 2-3 pjesémarrésish. Sé bashku, mendoni pér shembuj aktivitetesh
orientuar nga komuniteti, né té cilat jané pérfshiré fémijét/té rinjté, dhe shkruani ¢do
shembull né njé copé letre té vecanté."

o "Pasi té keni listuar disa shembuj, vendosni secilin shembull né seksionin pérkatés té
kuadrantit CLAYSS, bazuar né até se ku mendoni se pérkon."

2. Leksion Bazé — Prezantimi i Modelit té Kuadrantit Konceptual (15 minuta):

o "Tani le té shohim modelin e kuadrantit CLAYSS. Uné do té shpjegoj akset e modelit dhe
¢faré pérfagéson ¢do kuadrant. Do té shqyrtojmé gjithashtu shembujt gé keni dhéné
dhe do t'i analizojmé sé bashku, duke shpjeguar pse secili pérkon né seksionin e tij."

3. Mésimi pérmes Zbulimit — Pjesa 2 (15 minuta):

o "Né grupet tuaja, diskutoni mundésité e kalimit nga njé seksion i kuadrantit né njé
tjetér. Merrni parasysh se si mund té evoluojé ose adaptohet njé projekt pér té kaluar
nga njé kuadrant né tjetrin, né varési té ndryshimeve té objektivave, metodave, ose
nevojave té komunitetit."

4. Pyetje Reflektimi:

o "Cfaré vézhguat pér llojet e aktiviteteve gé po béjné fémijét/té rinjté? A kishte ndonjé
shembull gé ishte sfidues pér ta vendosur né kuadrant?"

o "Cfaré njohurish keni fituar mbi ményrén se si mund té kalojné projektet mes
kuadranteve? Si mund t'ju ndihmojé ky model né dizajnimin ose rregullimin e projekteve
té bazuara né komunitet?"

Materialet e Nevojshme:

- Tabelé dhe marker

- Letra pér té shkruar shembuj

- Fletushkeé:

Modeli Konceptual i Katérkatéshit téVullnetarizmit Edukativ

Fletushké: Modeli Konceptual i Kuadrantit té Vullnetarizmit Edukativ (VE)

Kuadranti

Shembuj té aktiviteteve




Puna né Terren

Né kété kategori, mésimi zakonisht zhvillohet jashté institucioneve, por pérmirésimi i
mjedisit apo shogérisé nuk éshté domosdoshmérisht i pranishém. Mund té keté
shumé mésim, por pak ose asnjé shérbim qé adreson nevojat specifike té komunitetit.
(Tapia, 2006)

Puné vullnetare e pastrukturuar

Né kohé emergjencash (p.sh., cunami, térmet), shpesh éshté e nevojshme té
organizohen urgjentisht veprime pér té pérgjigjur ndaj nevojave té situatés krizé. Kéto
aktivitete spontane ose rastésore kané pak ose asnjé planifikim dhe u mungon géllimi
edukativ (dimensioni i t& mésuarit té integruar éshté i dobét).

Fushata spontane pér mbledhje fondesh té nisura nga organizata fémijésh/rinore,
pér shembull, pér t& mbéshtetur njé familje ku njé fémijé humbi jetén né njé aksident
automobilistik, kur ajo ishte pjesémarrése né Programin "Work & Travel" né SHBA.

Puné vullnetare e strukturuar

Né disa raste, fémijét/té rinjté realizojné shérbim komunitar té organizuar
sistematikisht nga institucioni. Pér shembull, pér aktivitete si "Habitat for Humanity",
nuk jané té nevojshme aftési profesionale pér té pikturuar mure. Aktivitetet e tilla
nuk kané njé lidhje té géllimshme me kurrikulén akademike ose profilin e ardhshém
profesional, edhe pse gjatésia dhe kuadri institucional sigurojné mundési pér zhvillim
té gjeré personal.

Pastrimi i Kampusit té Fémijéve/té rinjve — njé aktivitet bazuar né vullnetarizém qé
organizohet njé heré ose dy heré né semestrin e vitit akademik nga Késhilli i
Fémijéve/té rinjve té Universitetit Babes-Bolyai, Rumani. Ky éshté njé aktivitet jashté
ambienteve té mésimit, pa lidhje té drejtpérdrejta me kurrikulén akademike, dhe
mund té merrnin pjesé té gjithé fémijét/té rinjté né varési té kohés dhe
disponueshmérisé. Disa foto té fémijéve/té rinjve duke mbledhur mbeturina né
kampus jané postuar né fagen e mediave sociale té Késhillit, me komente mbi
angazhimin shogéror.

Vullnetarizmi Edukativ (S-L)

Aktivitetet e Vullnetarizmit Edukativ realizohen nga fémijét/té rinjté né Shkollén e
Shkencave té Sakta né Universitetin Kombétar té Salta (Argjentiné), dhe ndodhin kur
puna né terren éshté planifikuar akademikisht dhe pérmbush nevoja specifike
shogérore pérmes vullnetarizmit té thellé. Pra, fémijét/té rinjté angazhohen né
instalimin e pajisjeve pér energjiné diellore pér komunitetet rurale té izoluara né
Ande, si pjesé e oréve té praktikés qé kérkohen pér kursin.




Parimet e Zbatimit té Edukimit té FEmijéve dhe té rinjve pér Voluntarizém (Parimet e
Vullnetarizmit Edukativ)

Kohézgjatja: 50 minuta

Pérshkrimi: Ky aktivitet do té prezantojé pjesémarrésit me parimet kryesore gé jané té nevojshme pér
hyrjen e edukimit té fémijéve dhe té rinjve pér vullnetarizém. Eshté thelbésore qé kéto parime té
respektohen kur futet vullnetarizmi né mésimdhénie. Gjaté aktivitetit, pjesémarrésit mund té punojné
veté ose né grupe (nése kemi mé shumé pjesémarrés nga e njéjta shkollé, éshté miré t'i lejojmé ata té
punojné sé bashku).

Udhézime pér Trajnerin:

1. Trajneri do t'i paragesé pjesémarrésve 17 parime. Ai do t'u japé njé pérshkrim té shkurtér pér
secilén prej parimeve.

2. Trajneri do ta ndajé dhomén e trajnimit né 17 seksione, me secilén seksion gé pérfagéson njé
parim.

3. Tekstii parimit do té printohet né njé ményré qé ka mjaft hapésiré pér té shkruar poshté tij, ose
do té pérgatitet njé copé letér e pastér pér shkrim, e cila do té vendoset pér secilin parim.
Trajneri mund té léré gjithashtu njé pérshkrim té shkurtér pér secilin parim.

4. Pjesémarrési (né varési té numrit té pjesémarrésve dhe né grupe) merr njé marker dhe pér 2
minuta shkon tek njé parim dhe shkruan né letrén nén parimin pérkatés shembuijt e tij se si
mund té zbatohet parimi né praktiké. Eshté e réndésishme qé té gjithé té kalojné né té gjitha
parimet brenda 35 minutash.

5. Hapiifundit éshté njé reflektim 15 minutésh. Gjaté reflektimit, pjesémarrésit do té reflektojné
sé bashku pér até qé arritén té shkruanin nén secilin parim, nése ishte e lehté pér ta, dhe nése
mundén ta imagjinonin menjéheré zbatimin e parimeve té dhéna né praktiké, ¢faré i béri ata té
kené probleme, ose cili parim e perceptojné si mé té véshtiré pér t'u zbatuar né praktiké
Lejoni pjesémarrésit té ndajné mendimet dhe reflektimet e tyre me grupin.

Pyetje Reflektimi:

e "Cili parim e gjetét mé té réndésishém pér praktikat tuaja aktuale? Pse?"
"Si mund t'i merrni shembujt gé shkruat dhe t'i zbatoni né punén tuaj?"
"A kishte ndonjé parim gé ndjeni se mund té jeté i véshtiré pér t'u zbatuar? Si mund ta
kapérceni kété sfide?"

Materialet e Nevojshme:

- Markera

- Letra pér shkrim

- Fletushké: Parimet e Zbatimit té Edukimit té Fémijéve dhe té rinjve pér Voluntarizém (Parimet e
Vullnetarizmit Edukativ)

Fletushké: Parimet e zbatimit té edukimit té fémijéve dhe té rinjve pér vullnetarizém (Parimet e
Vullnetarizmit Edukativ).



Ndérlidhja (Cross-section)

Edukimi dhe trajnimi i fémijéve dhe té rinjve pér vullnetarizém
mund té ndérthuret me fushat edukative si njé temé
ndérdisiplinore. Mund té zbatohet si pjesé e pérmbaijtjes
edukative té léndéve individuale ose si njé |éndé e vecanté
brenda mésimeve opsionale.

Lidhja e qarté e eksperiencés sé
vullnetarizmit me géllimet dhe
pérmbajtjen e edukimit

Eksperienca e vullnetarizmit e fémijéve dhe té rinjve duhet té
lidhet né ményré té garté me géllimet dhe pérmbajtjen e
edukimit. Mésimdhénési duhet té planifikojé se cilat njohuri
dhe aftési mund té zhvillohen nga fémijét/té rinjté pérmes
aktiviteteve té vullnetarizmit. Qéllimet duhet té lidhen jo
vetém me géllimet e edukimit dhe aftésimit té fémijéve dhe
té rinjve pér vullnetarizém, por edhe me géllimet e edukimit
dhe trajnimit né ¢do temé apo Iéndé tjetér.

Balanca e pérfitimeve

Cdo aktivitet vullnetarizmi ka pérfitime pér disa palé té
pérfshira. Kur edukohen fémijét dhe té rinjté pér
vullnetarizémém, duhet reflektuar se, pérmes aktiviteteve té
vullnetarizmit, ata ndikojné né shoqéri, ndihmojné né
zgjidhjen e problemeve dhe mbéshtesin ndértimin e
solidaritetit. Nga ana tjetér, duhet té theksohen edhe
pérfitimet e realizimit té aktiviteteve pér veté té rinjté .

Modeli i njé té rrituri (ose té
rriturish)

Té rriturit duhet té jené rol model aktiv gjaté procesit té
edukimit dhe trajnimit pér vullnetarizém. Ata duhet té
zbatojné aktivitete vullnetarizmi sé bashku me fémijét dhe té
rinjté . Nése mésimdhénési nuk éshté aktiv, ai nuk mund té
kérkojé njé nivel té larté aktiviteti nga fémijét/té rinjté.

Atmosfera "Pro-Vullnetarizém"

Vullnetarizmi duhet té mbéshtetet dhe vlerésohet nga
drejtuesit e shkollés dhe stafi mésimor dhe ndihmés.

Mésimi pérmes pérvojés personale

Roli kryesor né procesin e té mésuarit dhe krijimit té zakoneve
pozitive luhet nga aktiviteti, domethéné pérvoja e veté, teoria
éshté dytésore, vecanérisht né kontekstin e krijimit té njé
marrédhénieje afatgjaté dhe té géndrueshme me
vullnetarizmin. Té mésuarit pérmes pérvojés personale luan
njé rol té pagabueshé&m né procesin e edukimit dhe trajnimit
pér vullnetarizém.

Reflektimi mbi pérvojén

Reflektimi mund té imagjinohet si njé proces i pérpunimit té
pérvojés nga njé aktivitet specifik dhe kthimi i saj né njé
pérvojé té aplikueshme pér té ardhmen. Ky reflektim éshté
njé kusht i nevojshém gé fémijét dhe té rinjté té zhvillojné dhe
formésojné géndrimet e tyre né ményré té drejtuar.




Fleksibiliteti, larmishméria dhe
zgjedhja

Diversiteti dhe fleksibiliteti duhet té ruhen si llojet e
aktiviteteve vullnetare, si dhe né "thellésiné" e angazhimit,
nivelin e pérgjegjésisé, kohézgjatjen ose preferencén pér
formén individuale apo grupore té vullnetarizmit. Fémijét dhe
té rinjté duhet té kené mundésiné pér té shprehur ideté e
tyre.

Argétimi Vullnetarizmi duhet té sjellé gézim, plotésim dhe kénaqgési pér
fémijét dhe rininé e pérfshiré. Ai ofron mundési pér zgjidhjen
e njé detyre interesante gé ka réndési individuale dhe ndikim
shogéror.

Njohja Nése géllimi i vullnetarizmit éshté ndihma afatgjate pér té

tjerét dhe pér komunitetin, atéheré shpérblimi éshté
kénagésia dhe motivimi mé i forté pér punén dhe angazhimin
social né té ardhmen.

Pérparésia e nevojés mbi ideté

Pérpara se té filloni té planifikoni dhe zbatoni njé aktivitet
vullnetar nga ana e mésuesit, fémijéve/té rinjve djem dhe
vajza, éshté e nevojshme té vlerésohet né ményré kritike nése
aktiviteti i dhéné éshté aktualisht i pérshtatshém, i nevojshém
dhe i dobishém nga piképamja e nevojave té shoqérisé,
komunitetit apo rrethanave té tjera né té cilat ata duan té
zbatojné aktivitetin dhe nése éshté zbatimi i tij si prioritet ndaj
ideve té tjera apo aktiviteteve potencialisht té nevojshme.

Puna me komunitetin/njerézit, Jo
pér komunitetin/njerézit

Kur planifikohen dhe realizohen aktivitete vullnetarizmi, duhet
ndértuar njé model horizontal ndihme, ku nuk i mésojmé
vetém fémijét dhe rininé té ndihmojnég, por gjithashtu té
respektojné faktin se té dyja palét né procesin e ndihmés
duhet té jené agjenté aktiv té ndryshimit.

Lidershipi i fémijéve dhe té rinjve

Fémijét dhe té rinjté duhet té pérfshihen sa mé shumé té jeté
e mundur né planifikimin, realizimin dhe vlerésimin e
aktiviteteve vullnetare. Ata duhet té ndiejné se kané
pronésiné e projektit/aktivitetit vullnetar dhe té jené liderét e
aktiviteteve, jo vetém implementuesit e tyre.

Parimi i afatgjatésisé

Edukimi dhe trajnimi i fémijéve dhe té rinjve pér vullnetarizém
mund té realizohet pérmes aktiviteteve té ndryshme, por
duhet té sigurohet hapésira pér kalimin nga aktivitete
afatshkurtra né shérbime vullnetarizmi mé afatgjata dhe mé
sistematike.




Kérkesat né rritje Pjesémarrja né vullnetarizém ofron mundésiné pér rininé té
rritet dhe té pérparojé vazhdimisht. Kur zbatohet edukimi dhe
trajnimi pér vullnetarizém, krijohet hapésiré pér rritjen
graduale té kérkesave né implementimin e aktiviteteve
vullnetare me géllimin e zhvillimit té njé spektri mé té gjeré
njohurish.

Inkurajimi pérmessShembujve té Pér funksionimin e miré dhe mbéshtetjen e vullnetarizmit né
praktikés sé miré sistemin e arsimit formal dhe informal, ekzistenca e njé
ambienti gé do té mundésojé ndarjen e njé game té gjeré
shembujsh té suksesshém té projekteve dhe aktiviteteve
vullnetare éshté thelbésore.

Motivimi i drejtuar Fémijét dhe té rinjté mund té humbin motivimin, késhtu qé
éshté e késhillueshme t'i inkurajoni ata rregullisht, té keni mé
shumé kontakt me ta, si dhe t'u ofroni njohje joformale dhe
formale pér pérfitimet e aktiviteteve té tyre vullnetare,
konfirmime, certifikata ose rekomandime pér punésim.

Vullnetarizmi Edukativ nga A né Z — Koncepti dhe Modeli

Kohézgjatja: 25 minuta

Pérshkrimi: Ky sesion ka pér géllim té njohé pjesémarrésit me modelin e Vullnetarizmit Edukativ
(Vullnetarizmi Edukativ - VE), duke theksuar komponentét kyc dhe pérfitimet e tij pér fémijét/té rinjté.
Pérmes njé prezantimi té shkurtér dhe njé filmi, pjesémarrésit do té marrin njé kuptim té garté pér
strukturén, géllimin dhe ndikimin edukativ té VE.

Procesi Hap pas Hapi:

1. Prezantimii VE (5 minuta)
- Filloni me njé pasqyré té shkurtér mbi VE si njé metodé edukative gé kombinon shérbimin e
dobishém pér komunitetin me pérvoja mésimore reflektuese.
- Theksoni komponentét kryesoré:

- Aktiviteti i Shérbimit (aktivitetet vullnetare) — projekti ose aktiviteti praktik.

- Procesi i Mésimit — integrimi i mésimeve nga klasa me aplikime reale né botén e
jashtme.

- Reflektimi — procesi kritik i kuptimit té pérvojave dhe aplikimit t&é mésimeve té nxjerra.
- Lidershipi i té rinjve — inkurajimi i fémijéve/té rinjve pér té marré iniciativén dhe
pérgjegjésiné.

- Theksoni rolin e réndésishém té mésimdhénésit ose mentorit né udhéheqjen dhe mbéshtetjen
e fémijéve/té rinjve gjaté ¢do faze.



2. Prezantimi me Diagram (10 minuta)
O Pérdorni njé prezantim té pérgatitur pér t'i udhéhequr pjesémarrésit pérmes modelit té
VE, duke shpjeguar secilin komponent né detaje.
o Shpjegoni se si VE éshté ndryshe nga punét tradicionale vullnetare, duke u fokusuar né
rezultatet e strukturuara té té mésuarit dhe procesin reflektues.
O Pérséritni se prezantimi éshté fleksibél; varésisht nga koha, nuk éshté e nevojshme té
shfagen té gjitha faget/slidet, duke mundésuar njé pérmbledhje té pérgendruar.
3. Shfagja e Filmit dhe Komentimi (5-10 minuta)
- Zgjidhni njé film té shkurtér gé i pérshtatet mé sé miri nevojave té audiencés:
- Opsioni 1: “Project Water — Stay Healthy”
(https://www.youtube.com/watch?v=m3SVINC Uwc&feature=youtu.be) (10 minuta) —

Tregon té gjithé procesin e VE.
- Opsioni 2: “VE né Sllovaki”
(https://www.youtube.com/watch?v=mSI0fmiGClo&feature=youtu.be) (5:08 minuta) —

Thekson tre shembuj té projekteve VE.

- Opsioni 3: “VE: Aplikime té Vérteta pér té Mésuar”
(https://www.youtube.com/watch?v=7t30ZMX8uGw) (5:30 minuta) — Tregon VE né njé
shkollé amerikane, megjithaté nuk pérfshin “identifikimin e nevojave lokale” dhe

“lidershipin e té rinjve.”

- Pas shfagjes sé filmit, ofroni njé komentim té shkurtér pér té theksuar komponentét kryesoré
té VE gé jané paré né video.

4. Diskutim dhe Pyetje & Pérgjigje (5 minuta)
- Inkurajoni pjesémarrésit me pyetjen: "Si éshté VE?"
- Pérgjigjet e zakonshme mund té pérfshijné: éshté si vullnetarizmi, aktivitet edukativ, ose njé
praktikeé.
- Pérdorni pérgjigjet e tyre si njé mundési pér té sgaruar se si VE kombinon né ményré unike
shérbimin dhe mésimin e strukturuar, duke i pérgatitur ata pér aktivitetin tjetér.

Video shtesé pér shpjegim:

- Fazat e Vullnetarizmit Edukativ (https://www.youtube.com/watch?v=kFd-yiAfrmE)

- Vullnetarizmi Edukativ — Definicioni (https://www.youtube.com/watch?v=L9AXsV3eull)
- Ndikimi né Komunitete, Transformimi i Fémijéve/té rinjve

(https://www.youtube.com/watch?v=TzLlaypI5 )

Materialet e Nevojshme:

- Kompjuter dhe projektor

- Diapozitivat e prezantimit pér VE

- Filmi i zgjedhur dhe akses né video

Né fund té prezantimit, pjesémarrésit duhet té kené njé kuptim themelor té VE, komponentéve té saj
dhe vlerés edukative gé ajo sjell pér fémijét/té rinjté.


https://www.youtube.com/watch?v=m3SVINC_Uwc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=mSl0fmiGC1o&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=7t30ZMX8uGw
https://www.youtube.com/watch?v=kFd-yiAfrmE
https://www.youtube.com/watch?v=L9AXsV3eulI
https://www.youtube.com/watch?v=TzLlaypI5_I

Dallimi né mes té Koncepteve
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi i Aktivitetit:

Pjesémarrésit ndahen né tre grupe, secilit grup i caktohet té analizojé njé nga kéto koncepte: Praktika,
Vullnetarizmi, ose Aktivitetet Edukative. Gjaté 10 minutave té para, secili grup diskuton konceptin gé i
éshté caktuar dhe bén njé listé me karakteristikat kryesore té tij né njé flipchart té pérbashkét (i ndaré
né tre seksione, njé pér cdo koncept). Ata pérgendrohen né definimin e konceptit dhe kuptimin e
dallimeve té tij nga konceptet e tjera, bazuar né njohurité dhe pérvojat e tyre té méparshme.

Pasi té kalojné 10 minuta, té gjitha grupet mblidhen né njé seancé plenare pér té krahasuar gjetjet e
tyre. Udhéheqési i aktivitetit udhéheq njé diskutim, duke ndihmuar qé té identifikohen ngjashmérité
dhe dallimet kryesore midis koncepteve, duke sqaruar ¢do kegkuptim dhe duke dhéné shembuj nése
éshté e nevojshme. Né pjesén pérfundimtare, udhéheqési i aktivitetit prezanton "Vullnetarizmin
Edukativ" si njé koncept té katért, duke iu referuar informacionit teorik té diskutuar mé paré.
Pjesémarrésit kérkohet té mendojné pér ményrén se si Vullnetarizmi Edukativ krahasohet me tre
konceptet e tjera dhe té njohin vecorité e tij té vecanta.

Udhézime pér trajnerin:

1. Pjesémarrésit ndahen né tre grupe dhe ¢do grup i caktohet njé koncept: Praktika, Vullnetarizmi,
ose Aktivitetet Edukativ.

2. Secili grup i jepet njé flipchart ose njé seksion né njé flipchart té pérbashkét pér té shkruar
karakteristikat kryesore té konceptit té tyre.

3. Jepnigrupeve 10 minuta pér diskutim dhe pér krijimin e listés.

4. Mblidhni té gjithé grupin dhe kérkojini secilit grup té paragesé gjetjet e tyre.

5. Udhéheqgési i aktivitetit udhéheq diskutimin plenar, duke theksuar njohurité kryesore dhe duke
sqaruar ¢do konfuzion.

6. Prezantoni "Vullnetarizmin Edukativ" si koncept té katért dhe inkurajoni pjesémarrésit té béjné
krahasimin me konceptet e tjera, duke identifikuar aspektet e tij unike.

Materialet e Nevojshme:

- Flipchart

- Markera

- Opsionale: letra me ngjyra, ndihmé vizuale ose video pér té pérforcuar mbajtjen mend

Hapat né njé Projekt Vullnetarizmi Edukativ né Komunitet
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet ka pér géllim té njohé pjesémarrésit me fazat kryesore té njé projekti té Vullnetarizmitt
Edukativ (VE) né komunitet. Ai éshté dizajnuar pér t'i ndihmuar pjesémarrésit té kuptojné procesin e
planifikimit, implementimit dhe vlerésimit té njé projekti. Hapat qé do té diskutohen do té ofrojné



gartési mbi ményrén e struktrimit té njé projekti té Vullnetarizmi Edukativ, duke pérdorur shembuj

praktikeé.

Prezantimi do té pérfshijé kéta hapa:

1. Identifikimi i Problemit

2. Qartésimiigéllimit

3. Planifikimi

4. Zbatimi

5. Vlerésimi

6. Festimi

Udhézime:

1. Filloni duke rishikuar aktivitetin e méparshém dhe duke iu referuar flipchart-it ku pjesémarrésit
kishin identifikuar fazat e njé projekti vullnetarizmi né komunitet.

2. Keérkojini grupit, "Cilat hapa té projektit kemi identifikuar?" dhe referojuni flipchart-it pér
pérgjigje. Pérmbledhni fazat qé ata pérmendén.

3. Pastaj, prezantoni gjashté hapat né njé projekt té Vullnetarizmit Edukativ. Shkruajini ato né
flipchart dhe shpjegoni secilén fazé.

4. Pér secilin hap, jepni njé pérshkrim té shkurtér dhe jepni shembuj nga njé projekt i méparshém
(p.sh., shembulli i ndértimit té shtépisé pér xhuxhét). Sqaroni se si funksionon ¢do hap né
praktiké:

o ldentifikimi i Problemit: Definoni problemin qé projekti synon té zgjidhé. Ky hap
mbéshtetet né analizén e komunitetit dhe né inputet e anétaréve té tij.

o Qartésimii géllimit: Vendosni géllimin ose zgjidhjen specifike gé grupi do té ndjeké pér
té adresuar problemin e identifikuar.

o Planifikimi: Zhvilloni hapa dhe aktivitete konkrete pér té arritur géllimin e projektit, duke
pérfshiré detaje si materialet, afatet dhe pérgjegjésité.

O  Zbatimi: Vini né praktiké planin duke realizuar aktivitetet e planifikuara.

o Vlerésimi: Reflektoni mbi rezultatet e projektit dhe vlerésoni nése qéllimi éshté arritur.

O Festimi: Festoni suksesin e projektit dhe punén e grupit né komunitet.

5. Jepni kohé pér pyetje dhe diskutim. Sigurohuni gé té sgaroni ¢do dyshim dhe inkurajoni

pjesémarrésit té ndajné mendimet e tyre.

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart-i nga aktiviteti i méparshém

- Markera
- Fletushka me informacion mbi hapat né njé projekt vullnetarizmi edukativ
- Kompjuter dhe projektor pér ¢do diapozitiv ose materiale shtesé

Pérgatitja pér Implementimin e Vullnetarizmit Edukativ (S-L)

Kohézgjatja: 60 minuta



Pérshkrimi: Ky aktivitet interaktiv udhézon pjesémarrésit pérmes njé séré ushtrimesh reflektive dhe
bashképunuese pér té sqaruar géndrimet, sfidat dhe strategjité qé lidhen me implementimin e
Vullnetarizmit Edukativ (S-L) né ambientet e tyre edukative. Ky aktivitet ndihmon pjesémarrésit té
definojné piképamijet e tyre dhe gasjet e mundshme pér té inkurajuar S-L brenda shkollave ose
organizatave té tyre. Aktiviteti éshté i dizajnuar pér 15 mésimdhénés ose punonjés rinoré gqé punojné si
individé dhe né grupe té vogla.

Pjesa 1: Reflektimi Individual mbi Qéndrimet ndaj Vullnetarizmit Edukativ (10 minuta)

Udhézime:

1. Filloni me njé reflektim individual. Cdo pjesémarrés merr njé fleté dhe pér 5 minuta, mendon pér
géndrimin e tij ndaj Vullnetarizmit dhe Vullnetarizmit Edukativ, duke iu pérgjigjur pyetjes:

o “Cili éshté géndrimi im ndaj vullnetarizmit dhe Vullnetarizmit Edukativ?

2. Pasi té keté pérfunduar reflektimi individual, kérkoni qé pjesémarrésit té formojné cifte dhe té
diskutojné shkurtimisht mendimet e tyre pér Vullnetarizmin Edukativ me partnerin pér 5 minuta.

Pyetje pér diskutim pér pjesén 1:

- “Cilat jané arsyet kryesore gé mbéshtesin ose kané rezerva ndaj Vullnetarizmit Edukativ?”

- “Si ndikon piképamija juaj personale né gatishmériné tuaj pér t'u angazhuar me Vullnetarizmin Edukativ
né shkollén tuaj?”

Pjesa 2: Analizimi i Mbéshtetjes né Mjedisin Shkollor (20 minuta)

Udhézime:

1. Pjesémarrésit formojné grupe nga 3 dhe u jepen letra té médha flipchart-i.

2. Cdo grup diskuton dhe pérgjigjet né kéto pyetje, duke shkruar pérgjigjet né letrat e tyre:

o “Cili éshté géndrimi i administratés shkollore ndaj Vullnetarizmit Edukativ dhe vullnetarizmit té
fémijéve/rinjve?”

e “Sindihen mésimdhénésit, késhilltarét dhe stafi tjetér ndaj Vullnetarizmit Edukativ dhe
vullnetarizmit té fémijéve/rinjve?”

e “Si mund ta motivoni administratén shkollore, mésimdhénésit dhe stafin pér té mbéshtetur
Vullnetarizmin Edukativ?”

3. Grupi prezanton pérfundimet e tij pérpara té gjithéve (2-3 minuta pér grup).
Pyetje pér Diskutim pér pjesén 2:

- “Cilat ishin sfidat mé té zakonshme gé u identifikuan né motivimin e kolegéve dhe administratés?”
- “Cilat strategji pér té marré mbéshtetje duken mé efektive?”

Pjesa 3: Identifikimi i Faktoréve té Pérvojés dhe Motivimit (15 minuta)

Udhézime:
1. Cdo grup merr tre pyetje pér té diskutuar me rotacion:



“Cfaré pérvoje ka shkolla/organizata dhe fémijét/rinjté e saj me vullnetarizmin?”

e “Simund ta motivoni fémijét/rinjté té angazhohen né aktivitete vullnetarizmi dhe Vullnetarizém
Edukativ?”

e “Cfaré reagimesh kané prindérit ndaj vullnetarizmit té fémijéve/rinjve?”

2. Grupi i ndérron pyetjet ¢do 5 minuta, duke diskutuar secilén pyetje dhe duke shkruar pikat kyce né
post-it. Mé pas, ata i ngjitin ato né mur pér t'u paré nga té gjithé.

Pyetje pér Diskutim pér pjesén 3:
- “Cilat jané faktorét gé mund té motivojné fémijét/rinjté té angazhohen né vullnetarizém?”
- “Si mund t'i adresojmé shqetésimet e prindérve né lidhje me Vullnetarizmin Edukativ?”

Pjesa 4: Eksplorimi i Nevojave dhe Mundésive (15 minuta)

Udhézime:

1. Pjesémarrésit mblidhen né grupe nga 4. Cdo grup diskuton dhe liston pérgjigjet pér kéto dy pyetje né
flipchart:

e “Cilat jané nevojat e shkollés/organizatés tuaj dhe cilat mund té plotésohen pérmes
Vullnetarizmit Edukativ?”

e “Cilat jané nevojat e fémijéve/rinjve tuaj qé strategjia e Vullnetarizmit Edukativ mund ose duhet
té adresojé?”

2. Grupi mé pas ndan listat me té gjithé pjesémarrésit né njé format "galeri shétitjeje", duke lejuar kohé
pér komente dhe sugjerime nga grupet e tjera.

Pyetje pér Diskutim pér pjesén 4:
1. “Si mund té ndihmojé Vullnetarizmi Edukativ pér té plotésuar nevojat e shkollés dhe fémijéve/rinjve?”
2. “Cfaré burimesh ose mbéshtetjeje shtesé do té nevojiten pér té adresuar kéto nevoja?”

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart

- Markera

- Post-it

- Fleté dhe stilolapsa

Strategjia e Marketingut pér Palét e Interesuar
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi:

Njohja e pérfitimeve qgé sjell angazhimi né Vullnetarizém Edukativ dhe mundésia pér t’ia prezantuar ato
té tjeréve éshté njé nga detyrat qé mésimdhénésit ose punonjésit rinoré do té duhet té pérballen
menjéheré pas pérfundimit té trajnimit. Ky aktivitet do t'i ndihmojé pjesémarrésit té kuptojné pérfitimet
gé sjell Vullnetarizmi Edukativ pér grupe té ndryshme targeti. Pjesémarrésit do té krijojné njé “strategji



marketingu” pér té gjithé ata té pérfshiré, né ményré qé té mund ta "shesin" mé miré idené — pse té
fillosh me Vullnetarizém Edukativ.

Procesi hapi-pas-hapi pér trajnerin:

1. Trajneri +pérgatit njé flipchart, ku shkruan pyetjen né krye: "Cilat do té jené pérfitimet e
angazhimit né Vullnetarizém Edukativ pér...?"
O nxénésit/fémijét/rinjté
o komunitetin
o shkollén
O mésimdhénésit
2. Trajneri u shpérndan pjesémarrésve ngjitése post-it (Eshté miré gé té jepen 8-10 ngjitése pér
¢do pjesémarrés). Cdo pjesémarrés shkruan njé pérfitim té vetém té angazhimit né
Vullnetarizém Edukativ pér secilin grup targeti (nxénésit/komuniteti/shkolla/mésimdhénésit). Ky
aktivitet zgjat rreth 10-12 minuta.
3. Trajneri fton pjesémarrésit té ngjisin post-it me pérfitimet né secilin grup targeti. Pjesémarrésit
vijné njé nga njé dhe kané mundésiné té tregojné pérfitimet qé ata perceptojné.
Note: Lejohet qé disa pérfitime té pérsériten, ato ngjiten bashké.
4. Trajneri pérmbledh pérfitimet kryesore né flipchart dhe mbyll aktivitetin, duke krijuar njé
“strategji marketingu” gé do t’u ndihmojé pjesémarrésve té komunikojné pérfitimet e
Vullnetarizmit Edukativ pas pérfundimit té trajnimit.

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart

- Markera ose stilolapsa

- Post-it

Tejkalimi i Barrierave né Implementimin e Vullnetarizmit Edukativ (S-L)

Kohézgjatja: 45 minuta

Pérshkrimi:

Ky ushtrim ndihmon pjesémarrésit té identifikojné dhe té punojné pér té kapércyer barrierat gé hasin
kur pérpigen té implementojné Vullnetarizmin Edukativ (S-L) né institucionet e tyre. Pjesémarrésit do té
reflektojné individualisht, kategorizojné pengesat e zakonshme dhe pastaj do té bashképunojné pér té
gjetur zgjidhje praktike pér t'i kapércyer ato.

Procesi hapi-pas-hapi pér trajnerin:
1. Puna Individuale (10 minuta):

e "Merrni disa minuta pér té reflektuar mbi pérvojén tuaj dhe sfidat gé keni hasur. Do té doja qé
secili prej jush té pérgjigjet né kété pyetje: 'Cfaré kam friké?' Mendoni pér barrierat ose ¢éshtjet
brenda institucionit tuaj gé mund té béjné té véshtiré implementimin e Vullnetarizmit Edukativ.
Shkruani ¢do pengesé ose shgetésim gé identifikoni."



2. Puna né Grupe — Kategorizimi i Barrierave (10 minuta):

e Tani, formoni grupe té vogla dhe organizoni barrierat gé keni shkruar né kategori. Kategorité
mund té pérfshijné:
O Fémijét/té rinjté
O Institucionet e Arsimit té Larté
o Komuniteti
o0 Mésimdhénésit

Diskutoni sé bashku se si secila kategori mund té ndikojé né implementimin e Vullnetarizmit Edukativ."

3. Puna né Grupe - Gjetja e Zgjidhjeve (25 minuta):

e "Tani, rikthehuni tek lista e barrierave gé keni krijuar. Si grup, mendoni pér zgjidhje té
mundshme pér t'i kapércyer kéto pengesa. Mendoni pér hapat gé duhet té ndérmerrni, ké
duhet té afroni né institucionin tuaj, si mund té angazhoni kolegét dhe cilat burime (kohg,
njeréz, financa, materiale) do té nevojiten pér té implementuar S-L. Gjithashtu, mendoni se kush
né institucionin tuaj mund t'ju ndihmojé né zbatimin e kétyre zgjidhjeve."

e Pas zhvillimit té zgjidhjeve, secili grup do té ndajé pérmbledhjen e barrierave dhe zgjidhjeve me
grupin mé té madh. Jo té gjithé duhet té paraqgesin, por té paktén 3-4 grupe duhet té ndajné
listat e tyre té barrierave dhe zgjidhjeve."

4. Pyetje pér Diskutim dhe Reflektim:

- "Cilat ishin barrierat mé té zakonshme qé identifikuat?"

- "Cilat zgjidhje mendoni se jané mé praktike pér t'u zbatuar né institucionin tuaj?"

- "Si mund té filloni ti aplikoni kéto zgjidhje dhe ké duhet té afroni pér té filluar kété proces?"

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart dhe markera pér té shénuar pérgjigjet dhe zgjidhjet.
- Post-it pér shkruajtur pengesat dhe pér t'i kategorizuar ato.

Objektivat e té Mésuarit ose té Shérbimit?
Kohézgjatja: 40 minuta
Pérshkrimi:

Ky aktivitet ndihmon drejtpérdrejt pjesémarrésit té kuptojné réndésiné e objektivave té garta té té
mésuarit dhe té shérbimit né projektet e Vullnetarizmit Edukativ. Pjesémarrésit do té mésojné té
dallojné mes objektivave edukative dhe atyre té shérbimit, dhe do té mésojné té perceptojné lidhjen e
tyre me projektin dhe aktivitetet kryesore té tij. Aktiviteti lidh punén né grup té ekipit me punén e
pavarur, kur pjesémarrésit mendojné drejtpérdrejt mbi objektivat edukative dhe objektivat e shérbimit,
duke marré parasysh kushtet gé ata kané né organizatén ose shkollén e tyre.



Procesi hap pas hapi pér trajnerin:

1. Neé bazé té prezantimit té tij PowerPoint, trajneri thekson réndésiné e vendosjes sé géllimeve

edukative té garta dhe shérbimeve té orientuara dhe thekson karakteristikat e méposhtme:

Objektivat e shérbimit/aktiviteteve
vullnetare

Objektivat e té mésuarit

Ato fokusohen
né

Céshtjet/nevojat e komunitetit

Té nxénit e nxénésve

Ato pérbéhen
nga

Ndryshimi i sjelljes sé njerézve, politikave,
shérbimeve

Zhvillimi i njohurive, aftésive, vlerave,
kompetencave

Kriteri

S - specifike

M - e matshme
A - e arritshme
R - realiste

T - kohé
analizim

x> wv

analizim

Shembuj

Pérmirésimi i disponueshmérisé sé
aktiviteteve té kohés sé liré pér fémijét né
zonat rurale.

Mblidhni, pérshkruani dhe propozoni
aktivitete té reja pér fémijét né komunitetin
lokal

2. Trajneri vendos né tryezé shembuj té pérzier té 8 objektivave té mésimit dhe 12 objektivave té

shérbimit dhe i kérkon grupit 5 minuta pér t'i kategorizuar cilét jané objektiva té mésimit dhe cilét jané

objektiva té shérbimit. Pasi té pérfundojné, ata i kontrollojné ato sé bashku. Trajneri, sé bashku me

grupin, do té plotésojé gojarisht 4 objektiva té shérbimit gé kané mbetur me objektiva té mundshme té

té mésuarit.

3. Trajneri u jep ¢do pjesémarrési njé fleté bosh. Detyra e pjesémarrésve do té jeté té pérgjigjen

individualisht né pyetjet e méposhtme:

il

Trajneri u jep pjesémarrésve 15 minuta pér kété ushtrim.

Caktoni 1 objektiv t& mésuarit qé déshironi té punoni me fémijét/té rinjté.
Caktoni 1 objektiv té mésuarit dhe 1 objektiv shérbimi pér objektivin e zgjedhur.
Shpjegoni si lidhen objektivat e t& mésuarit dhe objektivat e shérbimit.
Shpjegoni cilin ndryshim déshironi té arrini me projektin.




4. Ndérkohé qé pjesémarrésit punojné né detyrén e tyre, trajneri pérgatit njé flipchart té ndaré né 4

kolona, ku do té shkruhen katér pyetje pér t'u diskutuar (kolona a) deri te d)). Né fund té aktivitetit,

trajneri u jep mundési pjesémarrésve té ndajné ¢faré kané shkruar dhe i shkruan ato né kolonat

pérkatése né flipchart.

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart

- Markers/Pens

- Fleté

- Fletushké mbi objektivat e té& mésuarit dhe té shérbimit

Objektivat e té mésuarit

Objektivat e Shérbimit

- Té aplikohet njohuria e njésisé tematike té
mbrojtjes sé natyrés né léndén e biologjisé

- Té mbushet koha e liré e personave té moshuar me
takime dhe aktivitete me nxénés té cilét jané djem
dhe vajza

- Nxénési té mund té pérshkruajé zonén e mbrojtur

- Té ndihmohet pér té mposhtur ndjenjén e izolimit
social té té moshuarve

- Té zgjerohen njohurité pér strehimet e specieve té
mbrojtura té zogjve

- Té mbéshtetet pérpjekja e t& moshuarve pér té
ruajtur kontakte me njeréz té tjeré

- Té zhvillohen aftési manuale né ndértimin e terrenit
té destinuar pér shtegun e mbrojtur té zogut
mbretéror té lumit

- Té mbéshtetet nevoja e té moshuarve pér té
biseduar, kujtuar, luajtur lojéra sociale dhe karta

- Té zhvillohen aftési organizative, komunikimi dhe
menaxhimi bashképunues i nxénésve gjaté zbatimit
té projektit

- Té zhvillohen marrédhénie pozitive midis té
moshuarve dhe té rinjve

- Té mbéshtetet krijimtaria e nxénésve

- Té krijohet lidhja e ndérsjellé e brezave

- Nxénési té mund té planifikojé aktivitete

- Té pérmirésohet cilésia dhe niveli kulturor i
hapésirave publike né fshat

- Nxénési té mund té dokumentojé dixhitalisht
aktivitetet gé po zhvillohen

- Té pérmirésohen kushtet pér géndrimin aktiv dhe
relaksimin e fémijéve dhe té rinjve




- Té sigurohet organizimi i stacioneve pér fémijét e
kopshteve dhe shkollave fillore

- Té rritet interesi i publikut pér vendet mé pak té
vizituara né qytet

- Té pérmirésohet shéndeti pérmes géndrimit né njé
mjedis natyror

- Té krijohen aktivitete dhe lojéra mjedisore dhe
krijuese pér shkollat dhe publikun

Pércaktimi i Objektivave té té mésuarit dhe té shérbimit

Kohézgjatja: 90 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet fokusohet né ndihmén gé iu jep pjesémarrésve pér té kuptuar réndésiné e vendosjes sé
objektivave té qarta té té mésuarit dhe té shérbimit brenda projekteve té vullnetarizmit edukativ.
Ushtrimi pérbéhet nga tre pjesé: sé pari, pjesémarrésit do té dallojné midis objektivave té té mésuarit
(LO) dhe objektivave té shérbimit (SO); sé dyti, ata do té mésojné rreth karakteristikave kryesore té té
dyja llojeve té objektivave; dhe sé treti, pjesémarrésit do té punojné né grupe pér té listuar objektiva e
té mésuaritpér té rinjté dhe pér t'i lidhur ata me nevojat e komunitetit. Né fund té aktivitetit,
pjesémarrésit do té kuptojné mé miré si té balancojné objektivat e t& mésuarit dhe ato té shérbimit dhe
lidhjet midis tyre.

Udhézime pér Trajnerin:
1. Hyrje (10 minuta):

Filloni duke shpjeguar réndésiné e vendosjes sé objektivave té qarta té té mésuarit dhe té shérbimit né
projekte té vullnetarizmit edukativ. Diskutoni ndryshimet né theksin gé i jepet objektivave té mésuarit



dhe atyre té shérbimit, duke pérdorur modelin e R. Sigomon (1994). Ky model pérshkruan katér mundési
té lidhjes mes objektivave té shérbimit dhe té mésuarit:

s -1 | Objektivat e shérbimit jané té shképutura nga ato té té mésuarit dhe kané pak relevancé pér njéri-
tjetrin.
S-1 | Objektivat e shérbimit jané prioritet, dhe objektivat e t& mésuarit jané dytésore.

s-L | Objektivat e té mésuarit jané prioritet, dhe objektivat e shérbimit jané dytésore.

S-L | Objektivat e shérbimit dhe té té mésuarit jané té lidhura fort me njéra-tjetrén dhe jané té barabarta
né réndési dhe cilési. Ata fugizojné njéri-tjetrin.

2. Kategorizimi i Objektivave (25 minuta):
Jepni ¢do pjesémarrési njé fletushké me njé set té pérzier té deklaratave objektivash (disa objektiva té té
mésuarit, disa objektiva té shérbimit). Shembuj mund té jené:

e LO: Dizajnoni dhe implementoni njé kérkim vlerésimi.
® SO: Pérmirésoni cilésiné e shérbimeve sociale pér té& moshuarit né zonat rurale.

Lejoni pjesémarrésit disa minuta pér t'i kategorizuar kéto deklarata si objektiva té mésimit dhe objektiva
té té mésuarit. Mé pas, kérkoni qé secili té ndajé pérgjigjet dhe diskutoni nése deklarata éshté njé
objektiv e té mésuarit apo shérbimi.

3. Prezantimi i Trajnerit (20 minuta):
Zgjidhni njé objektiv té mésuarit (LO) dhe njé objektiv shérbimi (SO) nga ushtrimi i méparshém.
Prezantoni dallimet mes dyja duke theksuar:

Fokusin kryesor té LO: Kompetencat (njohuri, aftési, vlera).

e Fokusin kryesor té SO: Duhet té jené specifiké, té matshém, té arritshém.
Lidhjen dhe ndérveprimin mes LO dhe SO: Si objektivat e t& mésuarit dhe ato té shérbimit mund
té mbéshtesin dhe fugizojné njéri-tjetrin.

4. Puné né Grupe (30 minuta):
Pjesémarrésit ndahen né katér grupe, duke pérfshiré persona nga sektorét e arsimit formal dhe jo-
formal. U jepni grupeve kéto dy detyra:

e Detyra 1: Cdo grup duhet té listojé objektiva t&€ mésuarit pér té rinjté nga perspektiva e arsimit
formal dhe jo-formal.

e Detyra 2: Lidhni objektivat e t& mésuarit me problemet, nevojat ose mundésité e komunitetit qé
jané identifikuar né Ushtrimin 5.2 té Njésisé 5.

Pas pérfundimit té punés né grupe, ¢do grup do té prezantojé gjetjet e tij.

5. Pérfundimi dhe Reflektimi (10 minuta):



Pérfundojeni aktivitetin duke theksuar réndésiné e balancimit té objektivave té té mésuarit dhe té
shérbimit né projektet e vullnetarizmit edukativ. Jepni mundési pjesémarrésve té reflektojné mbi
meényrén se si kéto objektiva duhet té ndérthuren dhe lejoni ata té vendosin pér balancén mé té
pérshtatshme pér projektet e ardhshme gé do té realizojné.

Materialet e Nevojshme:
- Fletushké me deklarata objektivash (objektiva t& mésimit dhe té shérbimit) pér ¢do pjesémarrés.

Shembuj:

Objektivat e té mésuarit (LO - Learning Objectives):

LO 1: Pjesémarrésit do té jené né gjendje té hartojné dhe zbatojné njé plan vlerésimi pér té matur
efektivitetin e njé projekti shérbimi né komunitet.

LO 2: Pjesémarrésit do té zhvillojné aftési né punén ekipore dhe bashképunim duke punuar né grupe té
larmishme pér té zgjidhur probleme té komunitetit.

LO 3: Pjesémarrésit do té pérmirésojné aftésité e tyre té té menduarit kritik duke analizuar nevojat dhe
sfidat e komunitetit pérmes mbledhjes sé té dhénave dhe reflektimit.

LO 4: Pjesémarrésit do té zhvillojné aftési komunikimi duke prezantuar rezultatet e projekteve pérpara
grupeve té interesit dhe anétaréve té tjeré té grupit.

Objektivat e Shérbimit (SO - Service Objectives):

SO 1: Pérmirésimi i aksesit né burime edukative pér fémijét né nevojé né zonat rurale pérmes ngritjes sé
njé shérbimi biblioteke mobile.

SO 2: Rritja e ndérgjegjésimit mjedisor né komunitet pérmes organizimit té njé séré punétorish mbi
uljen e mbetjeve dhe riciklimin.

SO 3: Ofrimi i shérbimeve mbéshtetése pér shéndetin e popullsisé sé moshuar né komunitet pérmes
ofrimit té kontrollit mjekésor falas dhe edukatés shéndetésore.

SO 4: Trajtimi i pasigurisé ushgimore né njé lagje lokale pérmes krijimit té njé kopshti komunitar dhe njé
programi shpérndarjeje ushgimore.

Materiale té nevojshme:
- Fleté me letra té médha (flipchart paper)
- Markera

Vendosja e Qéllimeve né Vullnetarizmin Edukativ

Pérshkrimi:

Para kétij aktiviteti éshté e késhillueshme gé té pérfshihet njé sesion pér formulimin e géllimeve né
Vullnetarizmin Edukativ dhe né projekte - p.sh. duke pérdorur metodén SMART. Aktiviteti shérben pér té
konsoliduar bazat teorike, pér té provuar né praktiké formulimin e objektivave té shérbimit dhe té
mésuarit dhe, mbi té gjitha, pér té ndérgjegjésuar se si mund té lidhet Vullnetarizmi Edukativ me Iéndé
té vecanta né kurrikulén e shkollés.



Materiale:

- Fleté pér pérshkrimin e problemeve/nevojave (té pérgatitura né pérputhje me numrin e
pjesémarrésve, duke siguruar gé 2 fleté té pérshkruajné té njéjtin problem/nevojé)

- Fleté pér |éndét (p.sh. matematiké, gjuhé, biologji, arti viziv, etj.)

- 2 fleté ngjyré pér ¢do pjesémarrés

- Kurrikula té shtypura ose digjitale pér Iéndé té ndryshme (pér frymézim)

- Fleté flipchart (opsionale)

- Bandé ngjitése (stickers)

Kohézgjatja: 60 minuta

Hyrje dhe udhézime: 8 minuta
Puné individuale: 8 minuta (shkrimi i géllimeve té shérbimit dhe té mésimit)
Puné né dyshe: 10 minuta (shkrimi i géllimeve té reja té shérbimit dhe té mésimit né dysh)

Puné né grupe: 10-15 minuta (shkrimi i njé qéllimi té ri té shérbimit dhe té mésimit né grupe me
katér pjesémarrés)
e Rishikimi dhe krijimi i "murit té géllimeve": 20-30 minuta

Pérgatitni fletét pér pérshkrimin e problemeve/nevojave dhe fletét pér Iéndét pér ¢do pjesémarrés. Cdo
pjesémarrés do té marré njé fleté gé pérshkruan njé problem/nevojé té komunitetit dhe njé fleté gé
lidhet me njé Iéndé. Pjesémarrésit do té punojné fillimisht individualisht, mé pas né dyshe dhe né fund
né grupe me katér persona. Propozimet do té prezantohen vetém né pjesén pérfundimtare.

Udhézime:

1. Pérgatitni fletét e pérshkrimit té problemeve/nevojave dhe fletét pér [éndét, duke siguruar gé
cdo problem/nevojé té keté dy kopje identike.

2. Shpérndani njé fleté pér pérshkrimin e problemit/nevojés dhe njé fleté me njé léndé pér secilin
pjesémarrés.

3. Jepni secilit pjesémarrés 2 fleté me ngjyra. Pjesémarrésit duhet té shkruajné njé géllim shérbimi
né fletén e parg, bazuar né fletén e problemit/nevojés qé kané térhequr. Té gjithé pjesémarrésit
do té shkruajné géllimet e shérbimit né té njéjtén ngjyré té fletés.

4. Né fletén tjetér, pjesémarrésit duhet té shkruajné njé géllim té té mésuarit gé lidhet me léndén
gé kané marré, me njé lidhje té garté me qéllimin e shérbimit. Pér frymézim, sigurohuni gé
kurrikulat pérkatése té jené té gatshme, té shtypura ose digjitale.

5. Lejoni 8 minuta pér puné individuale.

6. Pérzgjidhni pjesémarrésit né dyshe, duke i vendosur me ata qé kané té njéjtin pérshkrim
problemi/nevoje. Né dyshe, ata duhet té shkruajné té paktén njé géllim té ri shérbimi dhe njé
géllim té té mésuarit pér secilén Iéndé. Kjo fazé do té zgjasé 10 minuta.

7. Pas punés né dyshe, grupojini pjesémarrésit né grupe me katér veta. Né grupet e katér, ata do té
shkruajné njé géllim té ri shérbimi (pér njé nga problemet/nevojat e tyre) dhe njé qéllim té té
meésuarit pér secilén Iéndé. Kjo fazé duhet té zgjasé 10-15 minuta.

8. Pasi té mbarohet puna né grupe, krijoni "murin e géllimeve". Fillimisht, shkruani
problemet/nevojat né mur ose né flipchart. Mé pas, pjesémarrésit do té ngjisin géllimet e



shérbimit té propozuara né mur dhe do té paragesin géllimet pérkatése té té mésuarit pér
secilén |éndé, duke i vendosur ato né njé koloné té veganté.

9. Pér¢do géllim gé paragitet, udhéheqgési duhet té rishikojé formulimin e géllimit pér té siguruar
gartésiné dhe saktésiné.

Vérejtje: Ana e djathté e murit té géllimeve mund té lihet e hapur pér té shtuar aktivitete shtesé né
seancat e ardhshme, si dhe pér té propozuar vlerésime pér projektet e Vullnetarizmit Edukativ, sidomos
né lidhje me lIéndét e caktuara.

Identifikimi i Shkaktaréve dhe Pasojave té Problemit

Kohézgjatja: 60 minuta
Faza 1: 20 minuta
Faza 2: 20 minuta
Faza 3: 20 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet do t'i ndihmojé pjesémarrésve té kuptojné logjikén: nevoja — problemi — shkaktarét — pasojat
— zgjidhja. Aktiviteti i ndihmon pjesémarrésit té zhvillojné mendimin analitik dhe té hetojné shkaktarét e
vérteté té problemeve shoqgérore pér té kuptuar mé miré dhe pér té ofruar shérbime té dobishme dhe
me ndikim. Ky aktivitet ka 3 faza: 1. Definimi i "Pemés sé Problemit", 2. Definimi i géllimeve, 3. Definimi i
ndikimit. Ky aktivitet mund té pérdoret lehtésisht pér pérgatitjen dhe zbatimin e projekteve té
Vullnetarizmit Edukativ me fémijé ose té rinj.

Faza 1: Pema e Problemit

Udhézime:

Pasi té jeté identifikuar problemi kryesor dhe té jeté shkruar né njé formulim té pérmbledhur té
problemit, tani éshté koha pér té identifikuar shkaktarét dhe pasojat e tij. Njé mjet i thjeshté dhe i
dobishém pér kété éshté "Pema e Problemit".

Pema e Problemit éshté njé pérfaqésim vizual i problemit té zgjedhur dhe i shkaktaréve dhe pasojave té
tij. Né trungun e pemés, pjesémarrésit duhet té shkruajné formulimin e problemit gé kané identifikuar
né fazén e méparshme — kjo éshté “zemra” e problemit gé ata duan té adresojné pérmes projektit té
Vullnetarizmit Edukativ né komunitet.

Pjesémarrésit duhet té mendojné pér shkaktarét qé kontribuojné né kété problem té caktuar: Cfaré
géndron pas kétij problemi? Nga vjen ai? Cfaré faktorésh e lejojné gé té vazhdojé? Ata duhet té
shkruajné secilin nga kéta shkaktaré te rrénjét e pemés.

Gjithashtu, pjesémarrésit duhet té reflektojné mbi pasojat e problemit: Cfaré ndodh kur ky problem nuk
zgjidhet? Cfaré probleme té tjera krijon nése mbetet i pazgjidhur? Ata duhet té shkruajné kéto pasoja
mbi gjethet e pemés.



Si trajner, éshté e réndésishme té garkulloni mes grupeve pér t'u siguruar gé ata po e kuptojné
aktivitetin dhe po punojné si¢ duhet. Pas 15 minutash, kérkoni gé grupet té pérgendrohen tek ju pér té
shpjeguar hapin tjetér. (Ata nuk duhet té ndajné rezultatet e tyre me té tjerét né kété faze.)

Materiale:

- Fleté pune pér Pemén e Problemit (pér té rekomanduar: vizatoni pemén né flipchart para sesionit)
- Markera

- Letér flipchart

Faza 2: Qartésimi i géllimit té projektit

Udhézime:

Shpjegoni se hapi tjetér né procesin e dizajnimit té projektit éshté kalimi nga problemet te zgjidhjet —
duke zhvilluar planin tuaj té projektit. Kjo do té fillojé duke "pérmbysur" formulimin e problemit nga
ushtrimi i Pemés sé Problemit né njé formulim té géllimit qé do té udhéheqé projektin.

Pyetni pjesémarrésit nése mund té identifikojné karakteristikat e njé géllimi té shkruar miré, duke
nxjerré né pah kéto pika:

Pérmbysja e problemit — géllimi duhet té prezantojé zgjidhjen e problemit, duke e eliminuar ose
zvogéluar até.

Nuk supozohet njé zgjidhje e vetme — géllimi nuk duhet té pérshkruajé njé zgjidhje té caktuar, por duhet
té keté hapésiré pér mundési té ndryshme.

Pérgendrimi né njé géllim té garté dhe té vetém — géllimi duhet té jeté i fokusuar dhe té mos devijojé.
Pérmbledhje né njé fjali e asaj gé déshironi té béni me projektin tuaj.

Pasi té kené analizuar kéto shembuj dhe karakteristika, ftoni ¢do grup té marré formulimin e problemit
dhe ta kthejé até né njé géllim té qarté. Si trajner, ju mund té dégjoni grupet dhe t'i udhézoni nése hasin
véshtirési, por duhet té evitoni té dominoni procesin. Ky proces duhet té zgjasé disa minuta. Kur ¢do
grup té keté shkruar njé géllim, mund té kaloni né fazén tjetér. (Ata nuk duhet ende té ndajné rezultatet
me grupin e madh.)

Materiale:

- Flipcharts

- Markera

- Shembuj té formulimeve té problemeve dhe géllimeve
- Fleté pune pér sqarimin e géllimit té projektit

Fletushké — ndryshimi midis deklaratés sé problemit dhe qgéllimit té projektit

Deklarata e problemit Deklarata e géllimit/ Qéllimi i projektit tuaj




SHEMBULL: SHEMBULL:

LAGJJA KU TAKOHET KLUBI YNE | SUPER- LAGJJA KU TAKOHET KLUBI YNE | SUPER-
VULLNETAREVE KA SHUME MBETURINA NE VULLNETAREVE KA RRUGE TE PASTERTA.
RRUGE.

QENET ENDACAK PO RREZIKOJNE SIGURINE E FEMIJET LEVIZIN TE SIGURT NE LAGJJE NGA SHTEPIA
FEMIJEVE GJATE RRUGES SHTEPISE — SHKOLLE NE SHKOLLE NDERSA PER QENET ENDACAK KA KUJDES
NE MENYRE HUMANE.

Faza 3: Objektivat dhe parashikimi i ndikimit

Pérshkrimi: Pasi té jeté identifikuar deklarata e géllimit, éshté koha pér té identifikuar hapat kryesoré
gé klubi do té ndérmarré pér té pérmbushur até géllim. Kéto jané objektivat e projektit. Njé mjet i
thjeshté dhe i dobishém pér t'u pérdorur né identifikimin e objektivave éshté Pema e Zgjidhjes sé
Problemit.

Udhézimet

Kérkojini secilit grup t'i referohet ushtrimit té pérfunduar té Pemés sé Problemeve. Mé pas jepini secilit
grup njé flipchart, markera, dhe njé kopje té fletushkés sé Pemés sé Zgjidhjes sé Problemeve. Pema e
Zgjidhjes sé Problemeve éshté njé version pozitivi Pemés sé Problemeve dhe shérben si njé pérfaqésim i
géllimit té zgjedhur dhe hapave té nevojshém pér té arritur atje (objektivat) si dhe ndikimin e pritshém
gé mund té keté zgjidhja e atij problemi (rezultatet).

Né trungun e pemés, thuajuni pjesémarrésve té shkruajné deklaratén e tyre té géllimit. Mé pas, ftoni
grupet e vogla té marrin disa minuta pér té reflektuar mbi shkaget rrénjésore qé kané shkruar né pemén
e tyre té problemit. Cilén nga kéto mund t'i adresojné ata népérmjet veprimeve konkrete pér té
ndihmuar né arritjen e géllimit té tyre? Njejté si¢c kané béré tek deklarata e géllimit “duke e pérmbysur
problemin dhe duke e shkruar versionin pozitiv té deklaratés sé problemit” ftoni grupet gé té gjejné
shkaget rrénjésore dhe t'i "pérmbysin" ato né ményré qé té pérshkruajné objektivat pér projektin.
Kérkoni nga secili grup gé té prioritizojé vetém tri objektiva né ményré gé té mund té menaxhohet
madhésia e projektit.

Pasi té kené zgjedhur tri shkaget rrénjésore, ata duhet té fokusohen né objektivat e projektit; kékrkoni
grupit gé té formulojné kéto objektiva né né fjali mé specifike (dhe té limituara) duke i béré ato
"SMART" duke pérdorur formulén e méposhtme:
e Specifike: Cfaré? Kur? Ku? Pér k&?
e Té& matshme: Cfaré rezultatesh do té marr? Sa persona do té preken/afektohen?
e Té arritshme: Ai ka Klubi burimet e nevojshme pér té pérmbushur kété objektiv ose kéto
objektiva?
e Realiste: A éshté afati kohor realist? A jané té mundshme té mirren/gjinden burimet e
nevojshme?
e | kufizuar né kohé (Time-bound): Né ¢faré periudhe kohore do té ndodhé kjo? A ka njé daté té
caktuar pérfundimi i asaj objektive

Sigurohuni t'i kushtoni vémendje progresit té grupeve dhe t'i ndihmoni t'i drejtoni ata kur kané pengesa



né rrugé. Sigurohuni gé t'u kujtoni grupeve se sa kohé ka mbetur.

Pasi grupet té kené shkruar objektivat e tyre, kérkojuni atyre té diskutojné dhe té shkruajné efektet dhe
ndikimin e parashikuar gé do té keté projekti i tyre nése arrihet géllimi. Kéto efekte duhet té shkruhen
né mes té gjetheve té Pemés sé Zgjidhjes sé Problemit Ato nuk duhet té formulohen né njé ményré té
vecanté, por shérbejné si njé vlerésim pér té ndihmuar njé klub té parashikojé se cili do té jeté rezultati

pérfundimtar i projektit té tyre nése ai projekt ka sukses.

Pasi té kené mbarojné grupet, ftoni té kthehen né grupin e madh, dhe caktoni njé anétar gé té ndajé

Pemét e tyre té Zgjidhjes sé Problemit dhe té merrni koment

Materiale:

- Fleté pune pér Pemén e Zgjidhjeve,
- flipcharts,

- shénues.

Njé aktivitet ose ¢éshtje e komunitetit
Kohézgjatja: 15 minuta

Pérshkrimi:

Hartimi i nevojave té komunitetit éshté njé pjesé thelbésore e ¢do projekti té Vullnetarizmit Edukativ.

Nevoja gjithmoné merr pérparési ndaj idesé; kjo éshté njé nga karakteristikat kyce. Njé nevojé e

paplotésuar mund té riformulohet né njé géllim shérbimi, por jo né njé aktivitet.

Ky ushtrim éshté i thjeshté dhe nuk kérkon shumé kohé. Pjesémarrésit duhet té mésojné dallimet mes

njé nevoje té hartuar paraprakisht dhe njé aktiviteti.

Udhézime:

Trajneri pérgatit paraprakisht njé fleté pune té shtypur me shembuj aktivitetesh dhe nevojash. Secilit

pjesémarrés i jepet njé fleté pune dhe i jepen aférsisht 5 minuta pér ta plotésuar. Mé pas, trajneri i

shqyrton pérgjigjet e sakta me pjesémarrésit dhe justifikimin e tyre.

Né fund, pjesémarrésit duhet té shtojné njé aktivitet dhe njé nevojé komunitare shtesé.

Materiale té nevojshme:
Fleté pune: njé aktivitet ose ¢éshtje/nevojé komunitare

Shembuj

Aktivitet

Nevojé ose ¢éshtje

1. Fushaté publike ose promovim i vullnetarizmit té té rinjve.

2. Cilési e ulét e shérbimeve sociale pér té moshuarit né zonat rurale.

3. Ndérgjegjésim i pamjaftueshém i banoréve lokalé pér démet e deponive ilegale.




4. Mésimdhénie shtesé pér fémijét e shkollave fillore pér arritjen e shkrim-leximit.

5. Kompetenca té pamjaftueshme né fushén e pjesémarrjes aktive né komunitetin
lokal.

6. Punétori pér fémijét mbi qéllimet e géndrueshmérisé globale.

7. Rikonstruktimi i njé ndértese publike pér géllime té aktiviteteve kulturore té té
rinjve.

8. Shkalla e larté e papunésisé sé personave me aftési té kufizuara.

Harta e Komunitetit dhe Identifikimi i Céshtjeve né Komunitet

Kohézgjatja: 2 oré

1. Cfaré éshté njé Harté e Komunitetit? (15 minuta)

2. Harta e Komunitetit né Terren (45 minuta)

3. Vizatimi i Hartés sé Komunitetit (30 minuta)

4. Prezantimii Hartave té Komunitetit (30 minuta)
Pérshkrimi:

Ky aktivitet ka pér géllim t'u ndihmojé pjesémarrésve té mésojné rreth hartés té komunitetit si njé mjet
pér té identifikuar pikat e forta dhe té dobéta té njé komuniteti té caktuar. PErmes eksplorimit praktik
dhe diskutimit né grup, pjesémarrésit do té fitojné njé kuptim mé té thellé té sfidave me té cilat
pérballet komuniteti i tyre dhe do té identifikojné mundésité pér projekte té vullnetarizmit edukativ.

Udhézime:

1. Shpjegoni pjesémarrésve se njé harté e komunitetit éshté njé mjet gé pérdoret pér té vézhguar dhe
vlerésuar né ményré kritike pikat e forta dhe té dobéta té njé komuniteti specifik. Harta ndihmon né
vizualizimin e aseteve dhe sfidave brenda komunitetit.

2. Ndarini pjesémarrésit né 3-4 grupe. Udhézojini té dalin né terren dhe té vézhgojné me kujdes
komunitetin. Ata duhet t'i kushtojné vémendje rrugéve, ndértesave, shtépive, hapésirave té gjelbra,
shkollave, gendrave shéndetésore, dyganeve dhe institucioneve té tjera té réndésishme. Inkurajoni
pjesémarrésit té béjné fotografi dhe té intervistojné té paktén njé person nga komuniteti pér njé ¢éshtje
lokale.

3. Pas kthimit, secili grup vizaton hartén e komunitetit té tyre duke pérfshiré vecorité kryesore si kufijtg,
rrugét, ndértesat dhe institucionet. Pikat pozitive (asetet) duhet té shénohen me njé ngjyré, ndérsa
problemet me njé ngjyré tjetér. Diskutoni réndésiné e secilés vecgori dhe rolin e saj né pérmirésimin ose
sfidimin e komunitetit.

4. Pasi grupet té kené pérfunduar hartat e tyre, udhézojini ata té reflektojné mbi pyetjet e méposhtme:
- Cilét probleme do té prioritizonin si grup?




- Cilat probleme jané mé urgjente ose kané pasoja mé serioze?
- Cilat asete té komunitetit mund té pérdoren pér té adresuar kéto probleme?
- Me ké mund té bashképunoni né komunitet pér té trajtuar kéto ¢éshtje?

5. Cdo grup prezanton hartén e tyre dhe pérfundimet pér pjesémarrésit e tjeré. Secili grup ka 3 minuta
pér té shpjeguar ¢éshtjen gé kané prioritizuar dhe pse ajo éshté njé piké e mirénisjeje pér njé projekt
vullnetarizmi edukativ.

6. Pérfundoni duke kujtuar se njé projekt i vullnetarizmit edukativ ka disa faza, pérfshiré sigurimin e
mbéshtetjes nga komuniteti dhe zhvillimin e planeve té veprimit.

7. Pérfundoni sesionin me pyetje reflektuese:

- Cilat jané pikat e forta té kétij ushtrimi? Po dobésité e mundshme?

- Cfaré mésuat personalisht nga ky ushtrim?

- Simund té pérfshihet komuniteti né njé ményré kuptimploté?

- A mendoni se hartimi i komunitetit do té jeté njé mjet i dobishém pér klubin tuaj?

- Cili mendoni se éshté hapi tjetér né zhvillimin e njé projekti té vullnetarizmit edukativ?

Materiale té nevojshme:

- Fleté té médha (flipchart)
- markera

- shishe uji pér pjesémarrés
- projektor (opcionale)

Shkrepja e Fotografive
Materialet:

e 2 korniza kartoni pér ¢do grup (njé e kuge dhe njé e gjelbér)
e Letér flipchart, markera
® Projektor (opsional)

Kohézgjatja:
45 - 60 minuta

e 10 minuta: Hyrje dhe udhézime
e 20 minuta: Aktiviteti i fotografisé
® Koha shtesé pér rishikimin dhe diskutimin e fotografive (rreth 15-20 minuta)

Pérshkrimi:

Ky aktivitet éshté i pérshtatshém si hyrje né temén e hartimit té nevojave té komunitetit. Ai
pérgendrohet kryesisht né hartimin e problemeve/nevojave té lokalitetit né aspektin hapésinor, por
mund té pérdoret edhe pér domenin social. Né kété rast, né hyrje do té shtohet njé diskutim mbi temén
e “komunitetit” si¢ e kuptojmé né Vullnetarizmin Edukativ, kush mund té jeté njé komunitet, etj.



Udhézime:

1. Ndani pjesémarrésit né grupe té vogla (4-5 persona).
Jepni ¢do grupi njé kornizé kartoni té kuge dhe njé té gjelbér.
Udhézoni grupet té lévizin rreth ndértesés ose zonés pérreth dhe té béjné fotografi duke
pérdorur kornizat.
o Korniza e gjelbér pér zonat e kéndshme ose té dizajnuara miré.
o Korniza e kuge pér zonat problematike, té neglizhuara ose qé kané nevojé pér
pérmirésim.
Lejojini grupet té shkrepin fotot pér 20 minuta.
Pas sesionit té fotografimit, mblidhni té gjithé pjesémarrésit dhe rishikoni fotografité sé bashku.
Pér fotot me kornizé té kuge, identifikoni ¢éshtjet specifike ose problemet né ato zona.

N o v s

Nxisni pjesémarrésit té mendojné pér ményra alternative té hartimit té problemeve dhe
nevojave, gé ata ose fémijét/té rinjté mund té pérdorin né té ardhmen.
8. Shkruani metodat e sugjeruara né flipchart pér diskutime té métejshme.

Misioni i Pamundur
Kohézgjatja: 60 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet nénvizon réndésiné e veprimit brenda Vullnetarizmit Edukativ dhe rolin e
mésimdhénésit/punonjésit rinor gjaté zbatimit té aktiviteteve. Pjesémarrésit do té marrin rolet gé
zakonisht kané fémijét/té rinjté gjaté njé projekti té Vullnetarizmit Edukativ. Né fund, ata reflektojné
mbi kété pérvojé dhe diskutojné rolin e mésimdhénésit/punonjésit gjaté procesit.

Procesi hap pas hapi pér trajnerin:

1. Trajneri ndan pjesémarrésit né grupe té vogla (maksimumi 8 anétaré). Shpjegohet gé detyra e
grupeve éshté té pérfundojné disa detyra té caktuara brenda njé kohe té pércaktuar.
Pérfundimi i detyrave pérbéhet nga 4 faza:

1. Faza - anétarét e grupit kané 3 minuta pér té réné dakord mbi njé strategji pér té pérfunduar
detyrat e méposhtme

2. Faza - pas tre minutash pushojné sé foluri, kané mbetur edhe 4 minuta pér té pérfunduar
Faza - pasi té keté kaluar koha (gjithsej 7 minuta), do té kontrollojmé pérfundimin e detyrave

4. Faza - reflektim mbi lojén

2. Trajneri pérdor njé kohématés dhe shfaq detyrat (me projektor/flipchart ose té printuara).

3. Pasi té kalojé koha, béhet reflektimi, pjesémarrésit mbeten ende né grupe ndérsa kryejné detyrat
individuale.
Reflektimi pas lojés pérbéhet nga kéto detyra:

® Sa miré u ndjeté gjaté zgjidhjes sé detyrave? (me nota nga 1 deri né 10)



Sa ishit té angazhuar né pérmbushjen e detyrave? (me nota nga 1 deri né 10)
Si e menaxhuat aktivitetin? Cfaré bété fillimisht, mé pas?
Kush sugjeroi ideté, kush koordinoi, dhe kush kontrolloi?

Si mendoni se lidhet ky aktivitet me temén: roli i mésimdhénésit gjaté implementimit?

4. Trajneri i drejton grupit njé pyetje: Cfaré mendoni se duhet béré ndérkohé gé fémijét/té rinjté kryejné
aktivitetin e dhéné né komunitet? Trajneri do t'i [éré pjesémarrésit té sugjerojné dhe té shtojné né
meényré té pérshtatshme.

Roli i mésuesit/punonjésit té té rinjve varet nga modeli i Vullnetarizmit Edukativ dhe nga mosha e
fémijéve/té rinjve, por kryesisht konsiston né krijimin e njé hapésire pér té mésuar népérmjet shérbimit
né komunitet.

Gjaté realizimit té aktivitetit, mésuesi/punonjési i té rinjve duhet kryesisht:

Rritni pérfitimin e pérgjithshém té pérvojés sé Vullnetarizmit Edukativ

Sqgaroni angazhimet, pritjet dhe rolet.

Mbani fokusin né géllimet e té mésuarit dhe zhvillimit.

Mbéshtetni fémijét/té rinjté vajzat dhe djemt gjaté shérbimit té tyre.

Inkurajoni pérvojat ndérpersonale dhe ndérkulturore.

Ndihmoni né menaxhimin e ndryshimeve gjaté zbatimit té projektit té Vullnetarizmit Edukativ
Siguroni mbikéqyrje dhe siguroni siguri.

Ruani energjiné dhe entuziazmin.

Dokumentoni pérvojat dhe pérgatitni reflektim.

Jini aktiv

Materialet e nevojshme:
- Flipchart/ prezantim me detyra/ detyra té printuar
- Fleté pune: shembuj té detyrave pér grupet:

Shembuj detyrash:

Sjellni 3 guré té ndryshém.

Ndértoni njé totem (té paktén 30 cm té larté) nga gjérat qé keni né dispozicion.
Shkruani emra femrash me alfabet té shkurtér.

Sjellni 3 gjethe nga pemé té ndryshme.

Mblidhni 10 datélindje dhe emra nga té pranishmit.

Kéndoni njé pjesé té njé kénge.

Tre anétaré té grupit duhet té béjné nga 20 ulje-ngritje secili.

Shpikni njé poezi me 4 vargje pér té enjten.
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Vishni njé anétar té grupit me 6 rroba té tjera nga anétarét e grupit.
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. Hartoni njé menu dreke pér ¢do dité té javeés.

=
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. Ndértoni 3 avioné letre.
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. Béni njé foto té té gjithé anétaréve té grupit.

[ER
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. Shpikni 5 arsye pse éshté mé miré té jeni né trajnim sesa né shtépi.



14. Mbledhni numrat e kémbéve té té gjithé pjesémarrésve.
15. Numéroni dritaret né dhomé.
16. Tregoni dicka gé lidhet me ekologjiné.

Reflektimi né Vullnetarizmin Edukativ
Kohézgjatja: 20 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet prezanton pjesémarrésit me réndésiné e reflektimit né vullnetarizmin edukativ duke
krahasuar dy shembuj té rezultateve té reflektimit—njé me aktivitete reflektuese dhe njé tjetér pa
aktivitete reflektuese. Ushtrimi gjithashtu pérfshin pjesémarrésit né identifikimin e dallimeve dhe
sugjerimin e pérmirésimeve.

Procesi hap pas hapi pér trajnerin:

1. Caktimii Roleve (2 minuta):

o "Né fillim té késaj pjese, do té caktoj role pér dy pjesémarrés. Njéri do té jeté aktiv dhe
do té marré pjesé né diskutimin grupor, ndérsa tjetri do té jeté pasiv dhe do té vézhgojé.
Roli i vézhguesit éshté i réndésishém pér pjesén tjetér té sesionit. Ju lutem, regjistroni
até qé véreni gjaté kétij aktiviteti."

o "Pjesémarrési aktiv do té angazhohet si zakonisht, ndérsa pjesémarrési pasiv do té
vézhgojé vetém até gé po ndodh."

2. Prezantimii Shembujve (5 minuta):

o "Tani do té prezantoj dy shembuj té rezultateve té reflektimit: njé éshté njé reflektim i
pasur qé pérfshin aktivitete gjaté gjithé semestrit, dhe tjetri éshté njé reflektim i dobét
pa aktivitete reflektuese."

O "Le té shohim kéta dy shembuj dhe té diskutojmé: 'Cili éshté ndryshimi kryesor mes
tyre?' Cfaré ndodhi né ¢do rast dhe ¢faré mungon né shembullin e dobét?"

3. Diskutimi né Grup (10 minuta):

O "Le té diskutojmé kéta shembuj. Cfaré vini re né shembullin ‘e pasur’ qé nuk éshté né
shembullin ‘e dobét’? Cfaré mendoni se ndodhi kétu? Pse éshté reflektimi i réndésishém
né vullnetarizmin edukativ?"

o "Do té shkruaj vérejtjet tuaja né flipchart, duke theksuar dallimet midis dy shembujve."

4. Prezantimi i Ciklit té té Nxénit Pérmes Pérvojés (5 minuta):

O "Le té kalojmé tani te koncepti i t& nxénit pérmes pérvojés. Reflektimi éshté njé element
ky¢ né ciklin e mésimit. Tani do t'ju shfaqg njé slajd gé shpjegon ciklin e té nxénit pérmes
pérvojés, ku reflektimi luan njé rol thelbésor."

o "Duke u kthyer te shembujt qé diskutuam, si mund ta pérmirésonim reflektimin né
shembullin e dobét pér ta béré mé té pasur?"

5. Pyetje pér reflektim:
o "Cilat ishin dallimet kyce mes shembujve?"
O "Pse éshté reflektimi njé pjesé e domosdoshme e vullnetarizmit edukativ?"



o "Cilat hapa praktike mund té ndérmarrim pér té pérmirésuar reflektimin né
mésimdhénien toné?"

Materialet e Nevojshme:

- Flipchart dhe markeré

- Slajde me shembuj té rezultateve té reflektimit (njé i pasur dhe njé i dobét)
- Slajd pér ciklin e mésimit pérmes eksperiencés

FLETUSHKE: SHEMBUJ TE REFLEKTIMIT

Slajdi 1 - Reflektimi i Miré

Kjo éshté hera e paré qé u pérballa me dobishmériné e njohurive té mia pér problemin praktik gé po
pérballesha. Mé dukej kaq abstrakt mé paré dhe tani kuptova. Mendova se do té ishte mé e lehté.
Shumé komunikim, kegkuptime, kompromise. Partneri i komunitetit ishte i ngarkuar dhe duhej té
punonim rreth orarit té tij. Me fat qé kisha njé ekip dhe ia dolém té ndajmé barrén e projektit. Mésova
shumé pér profesionin tim té ardhshém. Mezi pres té filloj puné. Partneri im né komunitet e pélgeu
projektin dhe do té géndrojmé né kontakt pér nevojat e ardhshme. Ndoshta do té punojmé sé bashku
né njé projekt tjetér. (Nensi, 2016)

Slajdi 2 - Reflektimi Jo i Miré

Heré pas here kam béré punén, por né fakt nuk kam mésuar asgjé. Mendoj se e kam humbur kohén. Nuk
e shoh kuptimin e punés ag shumé dhe pér njé periudhé kaq té gjaté dhe gjithé até falas. Nuk ka lidhje
me kursin pérkatés. Do té kisha mundur ta pérdorja kohén mé efektivisht. Partneri i komunitetit nuk
ishte aspak i interesuar pér projektin. Ishim thjesht té prishés té orarit té tij shumé té ngarkuar. (John,
2017)

Reflektimi — Niveli, Llojet dhe Pyetjet
Kohézgjatja: 35 minuta

Pérshkrimi:

Ky ushtrim fton pjesémarrésit té reflektojné mbi momentet e ndryshme té reflektimit gjaté trajnimit.
Qéllimi éshté té identifikojmé kur ka ndodhur reflektimi, ¢faré éshté reflektuar dhe cilat pyetje jané
pérdorur. Kjo inkurajon pjesémarrésit té njohin aspektet kyce té reflektimit né vullnetarizmin edukativ.

Procesi hap pas hapi pér trajnerin:

1. Pyetje pér Reflektimin né Grup (5 minuta):
o0 "Le té fillojmé duke shikuar pas né trajnimin gé keni marré deri tani. Mund té na tregoni
ndonjé moment gjaté kétij trajnimi kur kemi béré reflektim?"
o Trajneri shkruan pérgjigjet né flipchart.
2. Identifikimi i Momenteve té Reflektimit (10 minuta):
o "Pér ¢do moment gé pérmendni, ne do té shtojmé kohén ose sesionin e trajnimit kur ka
ndodhur reflektimi. Kjo do té& na ndihmojé té kuptojmé si éshté integruar reflektimi gjaté
sesionit."



O Trajneri shkruan oraret e momentit té reflektimit pérkatés né flipchart.
3. (Cfaré éshté Reflektuar? (10 minuta):

o "Tani, le té diskutojmé se pér ¢faré kemi reflektuar gjaté kétyre momenteve. Cfaré
temash, sfidash ose ide kané gené objekt i reflektimit?"

o Trajneri shton nivelet e reflektimit (p.sh., personal, teorik, praktik, etj.) né flipchart.

4. Pyetjet e Reflektimit té Pérdorura (5 minuta):

o "Cilat pyetje specifike kemi pérdorur pér té udhéhequr reflektimet tona? Mund té
kujtoni ndonjé pyetje gé ju ndihmoi t&€ mendoni mé thellé gjaté momenteve tona
reflektuese?"

o Trajneri shkruan pyetjet e reflektimit gé jané pérmendur nga grupi né flipchart.

5. Pyetje pér reflektim:

O "Pse éshté e réndésishme té reflektojmé né momente té ndryshme gjaté njé seance
trajnimi?"

o "Si e ndihmuan llojet e ndryshme té reflektimit (personal, teorik, praktik) pér té fituar
njohuri té thella?"

o "Simund té aplikoni kéto teknika reflektimi né praktikén tuaj t&€ mésimdhénies?"

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart dhe markeré
- Fletushké: Reflektimi né Vullnetarizmin Edukativ

Pse Reflektimi dhe Vlerésimi
Kohézgjatja: 30 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet ka pér géllim té ndihmojé pjesémarrésit té kuptojné réndésiné e reflektimit dhe vlerésimit
né projektet e vullnetarizmit edukativ. Reflektimi i lejon individét té mendojné pas pér eksperiencat e
tyre, ndérsa vlerésimi pérfshin vlerésimin e kétyre eksperiencave sipas kritereve té caktuara. Aktiviteti
pérfshin puné grupore ku pjesémarrésit reflektojné mbi ¢faré do té thoné kéto terma dhe prezantojné
reflektimet e tyre népérmjet njé ushtrimi té krijimit té statujave. Pas prezantimit té statujave, grupet do
té angazhohen né njé diskutim té shpejté dhe reflektim pér té sqaruar ndryshimin mes reflektimit dhe
vlerésimit, dhe pse té dyja jané thelbésore pér suksesin e projekteve té vullnetarizmit edukativ.

Udhézime:

1. Filloni sesionin duke shpjeguar réndésiné e reflektimit dhe vlerésimit. Sqaroni dallimin:
reflektimi éshté té mendosh pas pér eksperiencat, ndérsa vlerésimi pérfshin vlerésimin e kétyre
eksperiencave ndaj disa kritereve té caktuara.

2. Udheheqni grupin né njé diskutim té shkurtér mbi pse éshté i réndésishém reflektimi dhe
vlerésimi né projektet e vullnetarizmit edukativ. Pérdorni njé flipchart té zbrazét pér té shkruar
pérgjigjet e pjesémarrésve né pyetjet:

O Pse éshté i réndésishém vlerésimi dhe reflektimi?
O (faré vlerésojmé/reflektojmé mbi projektet e vullnetarizmit edukativ?



Kérkoni nga pjesémarrésit t&€ mendojné pér ¢faré do té thoté reflektimi pér ta dhe ¢do grup té
krijojé njé statujé qé pérfagéson idené e tyre té reflektimit. Inkurajoni ata té punojné sé bashku
pér 15 minuta.
Pas pérfundimit té statujave, ftoni ¢do grup té prezantojé statujén e tij para pjesémarrésve té
tjeré. Grupi tjetér do té komentojé statujén, duke diskutuar nése reflektimi éshté pérfagésuar
garté dhe duke eksploruar rolet e figurave né secilén statujé.
Pas ¢do prezantimi, béni pyetje ndihmuese, si:

o (faré pérfagéson statuja?

O A éshté reflektimi i qarté?

o Cfaré roli luan ¢do person apo figuré né statujé?
Pas pérfundimit té prezantimeve, bashkojini pjesémarrésit né njé reflektim té madh grupor.
Pércillni piké kyce mbi rolin e reflektimit dhe vlerésimit né projektet e vullnetarizmit edukativ,
duke pérfshiré tema si:

O Réndésia e reflektimit dhe vlerésimit pér monitorimin e forcave dhe dobésive té

projektit.
o Sivlerésimi ndihmon pér té ndjekur rritjen personale dhe zhvillimin e ekipit.
O Pse vetévlerésimi dhe reagimi i singerté jané thelbésore pér t& mésuar nga projektet e
vullnetarizmit edukativ.

Pérmbylleni sesionin duke shpjeguar se reflektimi dhe vlerésimi ndodhin pas ¢do projekti té
vullnetarizmit edukativ, zakonisht gjaté takimeve té vlerésimit qé mbahen ¢do 4-6 muaj. Kéto
takime ndihmojné ekipin té mésojé nga projektet e kaluara dhe té planifikojé pér té ardhmen.

Materialet e Nevojshme:

- Flipchart

- Markeré
- Hapésiré e zbrazét pér prezantimin e statujave té grupeve (ose objekte pér krijimin e statujave, né

varési té burimeve té disponueshme)

Hyrje né Reflektim

Kohézgjatja: 40 minuta

Puné né grupe: 8 minuta
Prezantime dhe diskutime né grupe: 15 minuta
Pérmbledhje dhe bazé teorike: 10 minuta

Udhézime pér Trajnerin:

1. Pérgatitja Fillestare (2 minuta):

Pjesétarét ndahen né grupe té vogla.



® (Cdo grup merr njé studim rasti té ndryshém qé pérshkruan njé projekt Vullnetarizmi Edukativ.
Sigurohuni gé studimet e rasteve té vijné nga fusha té ndryshme (p.sh., puna me té moshuarit
né njé institucion kujdesi, pérmirésimi i hapésirave publike, ruajtja e mjedisit, angazhimi me
komunitetin, etj.).
Puné né Grupe (8 minuta):
Kérkojini grupeve té analizojné studimin e rastit té caktuar dhe té identifikojné se ¢faré kané
mésuar fémijét/té rinjté gjaté pérvojés sé Vullnetarizmit Edukativ té pérshkruar né projekt.
e Inkurajoni grupet té fokusohen né rezultatet e mésimit akademik dhe jo-akademik, si:
o Njohuri dhe aftési né fushén e lIéndés,
O Rritje personale, si pérgjegjésia, komunikimi dhe puna né ekip,
o Ndérgjegjésimi social dhe komunitar.
Kérkojini grupeve té shkruajné pérfundimet e tyre né njé flipchart ose tabelé té bardhé.
Prezantime né Grupe (15-20 minuta):
Pasi grupet té kené pérfunduar punén, kérkojini atyre té prezantojné pérfundimet e tyre. Ata
duhet té shpjegojné se ¢faré kané mésuar fémijét/té rinjté nga projekti dhe pse mendojné qé
kéto jané rezultate kycge.
e Pasi té kené prezantuar té gjitha grupet, udhéhigni njé diskutim me pyetjet udhézuese si:
o "Si e dini se ¢faré kané mésuar fémijét/té rinjté nga kéto projekte?"
o "Si mund té siguroheni qé fémijét/té rinjté té mésojné até gé keni identifikuar si
rezultate kyce?"
o "Cfaré hapash do té ndérmerrni pér té siguruar gé kéto rezultate mésimi té arrihen?"
Diskutim dhe Reflektim (10 minuta):
Pérmbledhni pikat kryesore té diskutimit.
Theksoni réndésiné e reflektimit né procesin e Vullnetarizmit Edukativ dhe rolin gé ai luan né
sigurimin gé fémijét/té rinjté t&é mésojné né ményré efektive.
® Prezantoni bazén teorike mbi reflektimin né Vullnetarizmin Edukativ:
o Shpjegoni se reflektimi éshté njé element ky¢ sepse ndihmon fémijét/té rinjté té lidhin
pérvojat e tyre me mésimin dhe zhvillimin personal.
® Prezantoni disa metoda reflektimi gé mund té pérdoren né Vullnetarizmin Edukativ, si:
o Ditoré ose shénime reflektimi
o Diskutime grupore ose reflektime
0 Metoda kreative si arti, prezantime ose tregime
e Pérmbylini duke theksuar se reflektimi duhet té integrohet gjaté gjithé procesit té Vullnetarizmit
Edukativ, jo vetém né fund.

Materiale té Nevojshme:

- Pérshkrime té studimeve té rasteve té projekteve té ndryshme té Vullnetarizmit Edukativ (p.sh., puna
me té moshuarit né njé institucion kujdesi, njé projekt pér pérmirésimin e hapésirave publike, etj.)

- Flipchart ose tabela té bardha dhe markerat pér punén dhe prezantimet né grupe.

Standardet pér Projektet e Vullnetarizmit Edukativ me Cil@ési

Kohézgjatja: 60 minuta



Pérshkrimi: Ky aktivitet siguron kuptimin e Standardeve té Vullnetarizmit Edukativ si aspekte té cilésisé

pér ¢cdo ide té Vullnetarizmit Edukativ dhe si fazat e ndryshme té projektit té Vullnetarizmit Edukativ

duhet té duken né lidhje me procesin dhe rezultatet pérfundimtare. Pér shembull, nése vézhgojmé

standardet e angazhimit té fémijéve/té rinjve, éshté e réndésishme té kuptojmé ¢faré do té thoté qé

fémijét/té rinjté té zhvillojné, zbatojné dhe vlerésojné projektin e Vullnetarizmit Edukativ. Pranimi i

Standardeve té Cilésisé si udhézues té cilésisé né projektet e Vullnetarizmit Edukativ ndikon né

géndrimet e mésimdhénésve ose udhéhegésve té té rinjve ndaj punés me fémijét/té rinjté : ¢faré roli

duhet té kené té rriturit kur punojné me fémijét/té rinjté : roli i lehtésuesit dhe mentorit ose roli i

marrjes pérsipér té procesit dhe rrjedhés sé punés.

Udhézime Hapi-pér-Hap:

Pér kéte aktivitet, do té pérdorni Fletushkén e Standardeve té Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ.

1.

Informoni pjesémarrésit se pér kété aktivitet do té kalojmé pérmes té gjitha kritereve té
Standardeve té Vullnetarizmit Edukativ dhe do té shohim se si mund té arrihen kéto kritere dhe
pérmes cilave veprime.

Sigurohuni gé té kaloni ¢do kriter té Standardeve té Vullnetarizmit Edukativ njé nga njé dhe qé
té jeté e qarté pér té gjithé pjesémarrésit.

Materiale té Nevojshme:
- FLETUSHKE — Standardet e Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ

Fletushké — Standartet e Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ

Angazhimi i fémijéve/té rinjve pérgjigjet ndaj njé nevoje reale ose njé problemi té vérteté né
mjedisin e komunitetit. FEmijét/té rinjté jané té pérfshiré né pérzgjedhjen dhe planifikimin e
angazhimit té tyre dhe marrin njé detyré me kuptim dhe dobi. Vullnetarizmi Edukativ fillon atje
ku fémijét/té rinjté angazhohen. Kur ata ndjehen se njohurité dhe aftésité e tyre jané vértet té
nevojshme dhe se mund té kontribuojné me dicka me vleré, ata pérjetojné efikasitetin e
vetvetes. Njé aktivitet sfidues krijon kureshtje, motivim dhe shumé tema pér diskutim gé mund
té ndértohen né shkollé ose organizaté. Pérkundrazi, njé aktivitet i mérzitshém dhe pa kuptim
mund té ¢ojé né demotivim dhe refuzimin e projektit. Prandaj, gjetja e nevojés reale sé bashku
né njé fazé kérkimore duhet té jeté pjesé e cdo projekti. Eshté e réndésishme qé fémijét/té
rinjté té marrin pérsipér njé detyré ku ata mund té kontribuojné me pikat e forta dhe interesat e
tyre, dhe pér kété arsye ta kuptojné até si detyré "té tyre". Kjo i pengon ata té perceptohen si
"praktikanti i dhjeté" apo edhe té shihen si barré ("gur mulliri né gafé").

Projektet jané pjesé e mésimeve dhe/ose té lidhura me pérmbajtjen e kurrikulés. Njé géllim
kyg i Vullnetarizmit Edukativ éshté qé fémijét/té rinjté té pérjetojné aplikueshmériné praktike té
njohurive akademike. Dhe, pérkundrazi, qé ata té mund té pasurojné mésimet me pérvojat e
tyre. Kjo i jep kuptim njohurive té mésuara né shkollé ose organizaté. Kjo lidhje e ngushté mes
mésimit kognitiv dhe atij social éshté vecoria e veganté e Vullnetarizmit Edukativ. Pér té
pérdorur fjalét e John Dewey, ajo shndérrohet nga "njohuri e rikuperueshme" né "té kuptuarit e
njohurive" qé mund té zbatohet né situata té tjera. Lidhja e ngushté mes té mésuarit njohés dhe



social, né ményré qé té dyja té pérfitojné nga njéri-tjetri, éshté karakteristiké e vecanté e
Vullnetarizmit Edukativ. Lidhja me mésimdhénien Iéndore ose kurrikulén e arsimit joformal
éshté gjithashtu e réndésishme pér té arritur tek fémijét/té rinjté gé nuk do té angazhoheshin
vullnetarisht jashté shkollés ose organizatés. Népérmjet Vullnetarizmit Edukativ, mésimdhénia
béhet e gjallé dhe e orientuar drejt veprimit.

Ka reflektim té rregullt dhe té planifikuar mbi pérvojat e fémijéve/té rinjve. Reflektimi éshté
LIDHJA qé lidh pérvojat personale té angazhimit dhe mésimin akademik né shkollé ose
organizatén rinore. Reflektimi ndihmon pér té kuptuar dhe lidhur pérvojat, forcimin e aftésive
metakognitive dhe zhvillimin e kompetencave pér zgjidhje komplekse té problemeve.Té
menduarit pér kontekstin dhe kuptimin e pérvojés vetjake, i udhéhequr nga pyetje té synuara,
ua bén té qgarté qgéllimin e angazhimit fémijéve/té rinjve. Pikat e forta dhe té dobéta personale
béhen mé té qarta, transferimi i njohurive té Iéndés lehtésohet dhe kompetencat metakognitive
(p.sh., zgjidhja komplekse e problemeve, menaxhimi i proceseve té té mésuarit).

Angazhimi praktik i fémijéve/té rinjve ndodh jashté shkollés/organizatés rinore. Puna jashté
shkollés ose organizatés rinore ofron njé mundési té re pér mésim dhe praktiké té aftésive qé
femijét/té rinjté nuk do t'i pérjetonin ndryshe. Ata praktikojné transferimin e njohurive dhe
aftésive nga "hapesira e mbrojtur" e shkollés né "jetén reale". Ky angazhim u mundéson atyre té
béjné njé kontribut té vérteté né shoqéri. Kjo i lejon ata té pérjetojné kuptimin e té mésuarit
dhe veprimeve té tyre.

Dhe: Fémijét/té rinjté vijné né kontakt me njeréz qé pérndryshe mund té mos i takonin kurré
(p.sh., klasa té ndryshme shoqgérore, fe, etni). Kontakte té tilla ndihmojné né ndértimin e urave
brenda shogérisé dhe zhvillimin e kapitalit social. PEr mé tepér, ekspertiza e jashtme nga
komuniteti ose shogéria pérdoret pér té pasuruar mésimin. Shkolla ose organizata rinore né
térési mund té pérfitojé gjithashtu nga bashképunimi me partneré té jashtém. Sepse,
Vullnetarizmi Edukativ ka té béjé gjithmoné me hapjen e shkollés/organizatés rinore, me
zhvillimin drejt njé "shkolle né komunitet" ose "organizatés rinore proaktive".

Fémijét/té rinjté jané aktivisht té pérfshiré né planifikimin e projektit dhe dizajnimin e
aktiviteteve té Vullnetarizmit Edukativ. Vullnetarizmi Edukativ nuk duhet té jeté vetém njé
aktivitet ku fémijét/té rinjté béjné até qé u urdhérojné mésimdhénésit ose udhéhegésit rinoré.
Ata duhet té kené njé "zé" té vérteté dhe mund té ndikojné né planifikimin, ekzekutimin dhe
vlerésimin e projektit. Kjo rrit motivimin dhe ndjenjén e angazhimit té fémijéve/té rinjve.
Fémijét/té rinjté e béjné projektin me té vérteté té tyren ("pronésiné") dhe praktikojné té folurit
dhe vendimmarrjen demokratike né grupet e klasés/té rinjve. Fémijét/té rinjté inkurajohen té
gjejné projektet e tyre dhe té& marrin pérsipér sa mé shumeé pérgjegjési. Hulumtimi i situatave
problematike dhe zbulimi i projekteve qé vlejné éshté né thelb té Vullnetarizmit Edukativ.
Vetévendosja dhe marrja e pérgjegjésisé jané thelbésore pér zhvillimin personal dhe suksesin e
té mésuarit né projekt.



Hetuesit e Standardeve té Cilésisé

Kohézgjatja: 90 minuta

Pérshkrimi: Pjesémarrésit do té vlerésojné né ményré kritike projektet e kaluara té Vullnetarizmit

Edukativ duke aplikuar Standardet e pércaktuara té Vullnetarizmit Edukativ.

Udhézime Hapi-pér-Hap:

Informoni pjesémarrésit se do té punojné né grupe té vogla pér té shqyrtuar dhe vlerésuar
shembuj té vérteté té projekteve té méparshme té Vullnetarizmit Edukativ. Secili grup do té
marré pérshkrime té detajuara gé pérfshijné informacion mbi objektivat, zbatimin, rezultatet
dhe reagimet nga pjesémarrésit dhe komuniteti.

Shpjegoni shkurtimisht géllimin e aktivitetit té vlerésimit dhe si ai lidhet me Standartet e
Vullnetarizmit Edukativ. Informoni ata se do té kemi dy sesione pér vlerésimin e projekteve: njé
do té jeté pér projektet e zbatuara nga grupe/klube jo-formale dhe njé tjetér pér ato té
shkollave.

Pérséritni standardet e cilésisé dhe sigurohuni qé pjesémarrésit té kuptojné secilin nga ato dhe
si mund té pérdoren si kritere vlerésimi pér projektet. Shpjegoni formularin e vlerésimit dhe
sigurohuni gé ata té kuptojné ¢do pjesé té tij.

Jepini ¢do grupi dy projekte té Vullnetarizmit Edukativ.

Grupet do té diskutojné se sa miré ka pérmbushur secili projekt secilin standard, do té
identifikojé pikat e forta dhe dobésité e tij, dhe do té sugjerojé pérmirésime pér projektet e
ardhshme.

Thuajuni pjesémarrésit qé té mbajné shénime pér diskutimet e tyre, pasi do té shqyrtojmé ato
né njé sesion té veganté meé pas.

Materiale té Nevojshme:
- Fletushké: FLETUSHKE - Matriks Vlerésimi i Standardeve té Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ
- Projekte té shtypura té Vullnetarizmit Edukativ

- Stilolapsa

Fletushké Matrica e Vlerésimit té Standardeve té Cilésisé

STANDARDI

Pérshkrimi




1.VULLNETARIZM
| KUPTIMPLOTE

Nxénésit do té angazhohen né aktivitete vullnetare
domethénése dhe té réndésishme duke:

1. Marrur pjesé né pérvoja gé jané té
pérshtatshme pér moshén dhe aftésité
zhvillimore.

2. Zhvilluar njé kuptim té perspektivave dhe
zgjidhjeve té mundshme pér ¢éshtjet
shogérore dhe/ose mjedisore.

3. U angazhuar né gasjen e Vullnetarizmin
Edukativ pér té adresuar nevojat dhe
¢céshtjet reale.

4. Adresuar ¢éshtjet gé jané personalisht té
réndésishme.

5. Demonstruar pérgjegjésiné gytetare si njé
gytetar global personalisht i pérgjegjshém.

Pyetjet kryesore:

1. Sa efektivisht po i kuptojné vullnetarét
perspektivat e ndryshme dhe po zhvillojné
zgjidhje té mundshme pér ¢éshtjet
shogérore ose mjedisore?

2. Atrajtojné né ményré efektive projektet e
Vullnetarizmit Edukativ né komunitet
nevojat dhe ¢éshtjet reale té komunitetit?

3. Deri né ¢faré mase vlerésohen aktivitetet
vullnetare nga komuniteti?

4. Saté réndésishme jané personalisht ¢éshtjet
gé trajtohen nga nxénésit?

2. NDERLIDHJA
ME KURRIKULEN

Mésimdhénsit do té pérdorin géllimisht aktivitetet
vullnetare si njé strategji udhézuese pér té
pérmbushur géllimet e té mésuarit dhe/ose
standardet duke:

1. Artikuluar géllimet dhe pritshmérité nga
Vullnetarizmi Edukativ.

2. Krijuar lidhje mes asaj gé mésohet né klasa
dhe asaj gé nxénésit mésojné né
Vullnetarizmin Edukativ.

3. Lehtésuar transferimin e njohurive dhe
aftésive nga njé mjedis (kontekst) né tjetrin.

Pyetjet:
1. Ajané né gjendje nxénésit té krijojné lidhje

ndérmjet mésimit né klasé dhe pérvojave té
tyre né Vullnetarizmin Edukativ?




Sa garté jané té artikuluara nga
mésimdhénésit synimet dhe pritshmérité e
té nxénit né Vullnetarizmin Edukativ?

Sa efektivisht po i transferojné nxénésit
njohurité dhe aftésité nga Vullnetarizmi
Edukativ né kontekste té tjera?

3. ZERII TE
RINJVE

Nxénésit do te avokojne dhe ngrisin zérin e tyre

duke:

Pyetjet:

1.

Demonstruar shkathtésité efektive me
shkrim, verbale dhe teknologjike né
komunikimin e té gjitha fazave té njé projekti
me akteré té ndryshém.

Gjeneruar ideté gjaté proceseve té
planifikimit, zbatimit dhe vlerésimit.

U angazhuar né proceset vendimmarrése
pérgjaté pérvojave té Vullnetarizmit
Edukativ.

Krijuar njé mjedis mbéshtetés qé mbéshtet
shprehjen e hapur té ideve.

Demonstruar aftésité pér té zhvilluar
plotésisht njé projekt té Vullnetarizmit
Edukativ qé pérmbush géllimet e té nxénit té
nxénésve dhe komunitetit.

Né ¢faré mase pérfshihen nxénésit né
gjenerimin e ideve gjaté fazave té
planifikimit, zbatimit dhe vlerésimit té
projektit té Vullnetarizmit Edukativ?

Sa aktivisht jané té pérfshiré nxénésit né
proceset vendimmarrése gjaté pérvojave té
tyre né projektet e Vullnetarizmit Edukativ?
Sa miré demonstrojné nxénésit aftési
komunikimi efektive (té shkruara, verbale
dhe teknologjike) me akteré té ndryshém
gjaté projektit?

A éshté mjedisi mbéshtetés pér té shprehur
nxénésit hapur ideté e tyre?

Sa me sukses jané nxénésit duke zhvilluar
projekte té Vullnetarizmit Edukativ gé
pérmbushin géllimet e té nxénit té nxénésve
dhe nevojat e komunitetit?




4. REFLEKTIMI

Nxénésit do té kryejné reflektim dhe vlerésim té
vazhdueshém qé kérkon mendim dhe analizé té
thellé duke:

1. Demonstruar té kuptuarit e njohurive,
aftésive dhe/ose géndrimeve pérmes njé
séré reflektimesh verbale, té shkruara,
artistike dhe joverbale.

2. Reflektuar pérvojat para, gjaté dhe pas
projektit té Vullnetarizmit Edukativ pér té
thelluar té mésuarit dhe té kuptuarit.

3. Menduar thellésisht dhe né ményré kritike
pér problemet komplekse té komunitetit dhe
zgjidhjet alternative.

4. Veté-vlerésuar pikat e forta dhe té dobéta té
tyre, dhe strategjiné pér ményrat pér té
mbéshtetur pérmirésimin e vazhdueshém.

5. Ekzaminuar njé séré ¢éshtjesh sociale,
mjedisore dhe qytetare pér té kuptuar
lidhjet me politikat, procedurat dhe normat
publike.

6. Vlerésuar besueshmériné e njé séré
burimesh kérkimore pér té kuptuar mé thellé
¢éshtjet sociale dhe mjedisore.

Pyetjet:

1. A po reflektojné nxénésit pérvojat para,
gjaté dhe pas projektit té Vullnetarizmit
Edukativ pér té thelluar té& mésuarit dhe té
kuptuarit e tyre?

2. Sa miré po demonstrojné nxénésit té
kuptuarit e njohurive, aftésive dhe
géndrimeve pérmes formave té ndryshme té
reflektimit (verbal, me shkrim, artistik,
joverbal)?

3. Sathellé dhe né ményré kritike po mendojné
nxénésit pér problemet komplekse té
komunitetit dhe zgjidhjet alternative?

4. A po vetévlerésojné nxénésit né ményré
efektive pikat e forta dhe té dobéta té tyre
dhe a po hartojné strategji pér pérmirésim té
vazhdueshém?

5. PERFSHIRJA
DHE
PARTNERETET E
KOMUNITETIT

Pérfshirja e komunitetit tuaj lokal dhe bashképunimi
drejtpérdrejt me ta jo vetém gé angazhon anétarét e
komunitetit pér té ndihmuar me projektin, por
siguron gé rezultati pérfundimtar t'i pérgjigjet
nevojave aktuale té komunitetit.




Mésuesit dhe, sipas rastit, nxénésit do té krijojné
partneritete té cilat jané bashképunuese, té
dobishme dhe adresojné nevojat e komunitetit duke:

1. Pérfshiré njé séré partnerésh pér té adresuar
nevojat e komunitetit.

2. Bashképunuar né krijimin e njé vizioni té
pérbashkét dhe géllimeve té pérbashkéta
pér té adresuar nevojat e komunitetit.

3. Bashképunuar né zhvillimin dhe zbatimin e
planeve té veprimit pér té pérmbushur
géllimet specifike.

4. Vazhduar zhvillimin e cilésisé dhe
efektivitetit té partneritetit.

Pyetjet:

1. Sairregullt dhe efektiv éshté komunikimi
ndérmjet partneréve pér t'i mbajtur ata té
informuar pér aktivitetet dhe progresin e
projekteve?

2. Ajané partneritetet bashképunuese, té
dobishme dhe gé adresojné nevojat e
komunitetit?

3. Sa miré po bashképunojné partnerét né
krijimin e njé vizioni té pérbashkét dhe
géllimeve té pérbashkéta?

4. Sa efektivisht po bashképunojné partnerét
né zhvillimin dhe zbatimin e planeve té
veprimit pér té pérmbushur géllimet
specifike?

5. Saté angazhuar jané mésimdhénésit dhe
nxénésit té pérfshijné njé séré partnerésh
pér té adresuar nevojat e komunitetit?

Dhoma e Enigmave té Standardeve
Kohézgjatja: 60 minuta

Pérshkrimi: Ky aktivitet éshté vazhdim i aktivitetit "Hetuesit e Standardeve té Cilésisé" dhe angazhon
pjesémarrésit né aktivitete lojéra-probleme qé forcojné kuptimin e Standardeve té Cilésisé sé
Vullnetarizmit Edukativ. Ai mund té béhet edhe ve¢mas.

Pjesémarrésit jané pjesé e njé ekipi té Vullnetarizmit Edukativ gé duhet té zgjidhin enigma té lidhura me
standardet e cilésisé té Vullnetarizmit Edukativ pér té hapur njé arké thesari gé pérmban "Celésin pér
Mésimdhénje Kuptimploté." Cdo enigmé i pérkon njé standarti té ndryshém, dhe zgjidhja e té gjitha
enigmat do t'i ndihmojé ata té "arratisen" dhe té hapin thesarin.




Udhézime hap pas hapi:

10.

11.

Krijoni enigmat dhe sfidat té lidhura me standartet e cilésisé. Kéto duhet té pérfshijné enigma,
enigma logjike dhe detyra gé kérkojné aplikimin e standarteve né skenaré hipotetiké.

Zgjidhni njé temé pér dhomeén e arratisjes qé lidhet me Vullnetarizmin Edukativ, si “Shpétoni
Projektin e Komunitetit” ose “Zhbllokoni Standartet e Cilésis€”, pér té shtuar lidhshmériné dhe
angazhimin.

Sigurohuni gé secila zgjidhje enigme té ¢ojé né té ardhmen, duke kulmuar né "arratisjen"
pérfundimtare.

Ndani pjesémarrésit né grupe té vogla, duke theksuar natyrén bashképunuese té dhomés sé
arratisjes.

Jepni njé pérmbledhje grupit mbi temén dhe historiné e dhomés sé arratisjes. Shpjegoni se ata
duhet té aplikojné njohurité e tyre té standardeve té cilésisé pér té zgjidhur enigmén dhe
“shpétuar” projektin.

Grupi punon pérmes enigmave, me secilén sfidé té zgjidhur qé tregon té dhénat pér enigmén e
ardhshme. Pér shembull, zgjidhja e njé enigme mbi caktimin e objektivave té€ matshme mund té
hapé njé kod pér njé kuti té mbyllur gé pérmban detyrén e ardhshme.

Inkurajoni mendimin krijues dhe aplikimin e koncepteve té mésuara. Enigmat duhet té jené té
dizajnuara pér té aplikuar né praktiké standardet.

Caktoni njé kufi kohor pér té shtuar urgjencé dhe pér té simuluar presionet e menaxhimit té
projekteve né botén reale.

Pas pérfundimit té dhomés sé arratisjes (ose pas mbarimit té kohés), mbani njé diskutim me té
gjithé pjesémarrésit.

Rishikoni secilén enigmé dhe lidhjen e saj me standartet e cilésisé, duke theksuar aplikimet e
sakta dhe ndikimin e tyre né zgjidhjen e dhomés sé arratisjes. Po ashtu, si ndihmoi kjo né
suksesin e dhomés sé arratisjes.

Ftoni pjesémarrésit té ndajné mendimet e tyre mbi ményrén se si aktiviteti i ndihmoi ata té
kuptonin réndésiné e aplikimit té standarteve té cilésisé né projekte té vérteta Vullnetarizmi
Edukativ.

Materialet:

Kutia/Zarfa

Celésa ose dryné me kod

Oré matése

Stilolapsa

Fleté A4

Fletushké me enigma té printuara
Escape Room Puzzles - Google Docs

Escape Room Concept: "Unlock the Secrets of Quality Service-Learning" - Google Docs



https://docs.google.com/document/d/12kgeZ8kiqMEtgmEWIGw4ClC9OUlnw_g2uYffZfqUYCo/edit
https://docs.google.com/document/d/1bw6rUCCqek_SuaKTBtI-0-WNhlKjjZjCgsfxiEqgAjE/edit

Standardet e Cilésisé — Jigsaw
Kohézgjatja: 30 minuta

Pérshkrimi: Né kété aktivitet, pjesémarrésit do té pérgendrohen te standardet e cilésisé pér praktikat e
suksesshme té Vullnetarizmit Edukativ pér té kontrolluar géndrimet e tyre ndaj komponentéve té
réndésishém té projekteve té Vullnetarizmit Edukativ. Aktiviteti do té sigurojé njé analizé té thellé pér sa
éshté e réndésishme pér pjesémarrésit té mésojné ose té lehtésojné punén e tyre me fémijét ose té
rinjté.

Udhézime:

1. Jepni njé pasqyré té shkurtér se cilat jané standardet e cilésisé pér praktikat e suksesshme té
Vullnetarizmit Edukativ, pse jané té réndésishme dhe cilat standarde té cilésisé jané té
réndésishme pér projektet e Vullnetarizmit Edukativ. Kjo mund té béhet né formén e njé
prezantimi me ose pa pérdorur njé prezantim PowerPoint.

2. Pjesémarrésit duhet té ndahen né grupe. Idealja éshté té formohen 5 grupe, secili pér té punuar
mbi njé nga 5 standardet e cilésisé. Né rast se ka mé shumé grupe, mund t’i jepni té njéjtin
standard cilésie dy ose mé shumé grupeve pér ta diskutuar. Nése grupi i trajnimit éshté mé i
vogél, mund té formohen ¢ifte ose grupe prej tre vetésh pér té mbuluar té gjitha standardet.

3. Ndajini fletushkén me ¢do grup dhe udhézoni ata té:

O Lexojné pérmbaijtjen e fletushkés

o0 Mendojné individualisht: ¢faré éshté e réndésishme pér mua né lidhje me pérmbajtjen e
fletushkés dhe c¢faré pérfitimesh do té kené fémijét/té rinjté nése ky standard
plotésohet né projektin e Vullnetarizmit Edukativ; cilat pyetje lindin gjaté leximit té
fletushkés sé standardeve.

O NEé grup: ndani pérgjigjet tuaja individuale dhe pérgatitni njé prezantim té pérbashkét
grupi.

4. Pas késaj, né seancén plenare, ¢do grup do té ndajé punén e tij: prezantoni/lexoni standardin;
prezantoni ¢faré éshté e réndésishme, pérfitimet pér fémijét/té rinjté dhe pyetjet qé jané
ngritur.

5. Né fund, trajneri bén pérfundimin duke pasur parasysh té gjitha prezantimet.

Materialet e Nevojshme:

- Fleté palosése

- Markera

- Fletushka Standardet e Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ

Fletushké — Standardet e Cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ

1. Angazhimiifémijéve/té rinjve i pérgjigjet njé nevoje reale ose problemi té vérteté né mjedisin
e komunitetit.



Fémijét/té rinjté jané té pérfshiré né pérzgjedhjen dhe planifikimin e angazhimit té tyre dhe marrin
pérsipér njé detyré kuptimploté dhe té dobishme.Vullnetarizmi Edukativ fillon kur fémijét/té rinjté
pérfshihen. Kur ata ndiejné se njohurité dhe aftésité e tyre jané vértet té nevojshme dhe mund té
kontribuojné né dicka té réndésishme, ata pérjetojné vetéefikasitet. Aktivitetet sfiduese krijojné
kuriozitet, motivim dhe shumé tema diskutimi qé mund té zhvillohen né shkollé ose organizaté.
Pérkundrazi, njé aktivitet i mérzitshém dhe pa kuptim mund té ¢ojé né demotivim dhe refuzimin e
projektit. Gjetja e nevojés reale sé bashku gjaté njé faze kérkimore duhet té jeté pjesé e ¢do projekti.
Eshté e réndésishme qé fémijét/té rinjté t&é marrin pérsipér njé detyré ku mund té kontribuojné me pikat
e tyre té forta dhe interesat, dhe pér kété arsye ta kuptojné até si "detyrén e tyre". Kjo parandalon gé
ata té perceptohen si "praktikantét e dhjeté" ose madje té shihen si njé ngarkesé ("gur né gafé").

2. Projektet jané pjesé e mésimeve dhe/ose jané té lidhura me pérmbaijtjen e kurrikulés.

Njé géllim thelbésor i Vullnetarizmit Edukativ &shté qé fémijét/té rinjté té pérjetojné aplikueshmériné
praktike té njohurive akademike. Dhe pérkundrazi, qé ata té€ mund té pasurojné mésimet me pérvojat e
tyre. Kjo e vé njohuriné té mésuar né shkollé ose organizaté né kontekst. Pér té pérdorur fjalét e John
Dewey-t, ajo kthehet nga "njohuri té rikuperueshme" né "njohuri té kuptuara" qé mund té aplikohen né
situata té tjera. Lidhja e ngushté midis mésimit kognitiv dhe social, né ményré qé té dyja té pérfitojné
nga njéra-tjetra, éshté karakteristiké e Vullnetarizmit Edukativ. Lidhja me Iéndét e mésimit ose me
kurrikulat e arsimit jo-formal éshté gjithashtu e réndésishme pér té arritur fémijét/té rinjté gé nuk do té
angazhoheshin vullnetarisht jashté shkollés ose organizatés. Me ané té Vullnetarizmit Edukativ, mésimi
béhet mé i gjallé dhe i orientuar drejt veprimit.

3. Ka njé reflektim té rregullt dhe té planifikuar mbi pérvojat e fémijéve/té rinjve.

Reflektimi éshté LIDHJA qé lidh pérvojat personale té angazhimit dhe mésimin akademik né shkollé ose
organizatén rinore. Reflektimi ndihmon pér té kuptuar dhe lidhur pérvojat, forcimin e aftésive
metakognitive dhe zhvillimin e kompetencave pér zgjidhje komplekse té problemeve.Té menduarit pér
kontekstin dhe kuptimin e pérvojés vetjake, i udhéhequr nga pyetje té synuara, ua bén té qarté géllimin
e angazhimit fémijéve/té rinjve. Pikat e forta dhe té dobéta personale béhen mé té qarta, transferimi i
njohurive té Iéndés lehtésohet dhe kompetencat metakognitive (p.sh., zgjidhja komplekse e
problemeve, menaxhimi i proceseve té té mésuarit).

4. Angazhimi praktik i fémijéve/té rinjve ndodh jashté shkollés/organizatés rinore.

Puna jashté shkollés ose organizatés rinore ofron njé mundési té re pér mésim dhe praktiké té aftésive
gé fémijét/té rinjté nuk do t'i pérjetonin ndryshe. Ata praktikojné transferimin e njohurive dhe aftésive
nga "hapesira e mbrojtur" e shkollés né "jetén reale". Ky angazhim u mundéson atyre té béjné njé
kontribut té vérteté né shoqéri. Kjo i lejon ata té pérjetojné kuptimin e té mésuarit dhe veprimeve té



tyre.

Dhe: Fémijét/té rinjté vijné né kontakt me njeréz gé pérndryshe mund té mos i takonin kurré (p.sh.,
klasa té ndryshme shoqérore, fe, etni). Kontakte té tilla ndihmojné né ndértimin e urave brenda
shoqérisé dhe zhvillimin e kapitalit social. Pér mé tepér, ekspertiza e jashtme nga komuniteti ose
shoqéria pérdoret pér té pasuruar mésimin. Shkolla ose organizata rinore né térési mund té pérfitojé
gjithashtu nga bashképunimi me partneré té jashtém. Sepse, Vullnetarizmi Edukativ ka té béjé
gjithmoné me hapjen e shkollés/organizatés rinore, me zhvillimin drejt njé "shkolle né komunitet" ose
"organizatés rinore proaktive".

5. Fémijét/té rinjté jané aktivisht té pérfshiré né planifikimin e projektit dhe dizajnimin e
aktiviteteve té Vullnetarizmit Edukativ.

Vullnetarizmi Edukativ nuk duhet té jeté vetém njé aktivitet ku fémijét/té rinjté béjné até qé u
urdhérojné mésimdhénésit ose udhéhegésit rinoré. Ata duhet té kené njé "z&" té vérteté dhe mund té
ndikojné né planifikimin, ekzekutimin dhe vlerésimin e projektit. Kjo rrit motivimin dhe ndjenjén e
angazhimit té fémijéve/té rinjve. FEmijét/té rinjté e béjné projektin me té vérteté té tyren ("pronésiné")
dhe praktikojné té folurit dhe vendimmarrjen demokratike né grupet e klasés/té rinjve. Fémijét/té rinjté
inkurajohen té gjejné projektet e tyre dhe té marrin pérsipér sa mé shumé pérgjegjési. Hulumtimi i
situatave problematike dhe zbulimi i projekteve gé vlejné éshté né thelb té Vullnetarizmit Edukativ.
Vetévendosja dhe marrja e pérgjegjésisé jané thelbésore pér zhvillimin personal dhe suksesin e té
mésuarit né projekt.

Udhézime pér zbatimin cilésor té Vullnetarizmit Edukativ
Koha: 40 minuta

Pérshkrimi: Standardet e cilésisé pér Vullnetarizmin Edukativ jané udhézime pér projekte té suksesshme
Vullnetarizmi Edukativ. Cdo standard pérfagéson njé fushé cilésie dhe tregon njé proces ose rezultat
thelbésor qé duhet té ndodhi gjaté zbatimit té Vullnetarizmit Edukativ. Ky ushtrim i ndihmon
pjesémarrésit té vlerésojné praktikén e tyre té Vullnetarizmit Edukativ para se té fillojé ose pasi té
pérfundojé projekti.

Udhézime:

Pjesémarrésit né cifte (pérfagésues nga e njéjta shkollé ose organizaté rinore) vlerésojné projektin e tyre
té Vullnetarizmit Edukativ duke pérdorur fletushkén Matrica e Vlerésimit té Standardeve té Cilésisé. Ata
duhet té kené projektin e tyre té Vullnetarizmit Edukativ (ose njé pérmbledhje té projektit ose projekt té
detajuar) dhe pérmes diskutimit té plotésojné kolonén Pérshkrimi. Pyetjet pérgendrohen né njé fushé té
caktuar cilésore té Vullnetarizmit Edukativ. Ky hap mund té zgjasé deri né 20 deri né 25 minuta. Pyetjet
né kolonén Standardet jané né kohén e shkuar, por mund té pérdoren gjaté formulimit té praktikés sé
Vullnetarizmit Edukativ.

Pas punés né grupe, pjesémarrésit mund té ndajné té dhénat e matriksés ose té kené njé pérmbledhje
té pérgjithshme té mésimeve qé kané nxjerré nga aktiviteti.



Materialet e Nevojshme:

® Projekt i zhvilluar i Vullnetarizmit Edukativ nga pjesémarrésit

® Grila e Vlerésimit té Standardeve té Cilésisé

® Pené

Fletushké Matrica e Vlerésimit té Standardeve té Cilésisé

STANDARDI Pérshkrimi
1.VULLNETAR | Nxénésit do té angazhohen né aktivitete vullnetare
IZMI domethénése dhe té réndésishme duke:
KUPTIMPLOT
E 6. Marrur pjesé né pérvoja gé jané té
pérshtatshme pér moshén dhe aftésité
zhvillimore.

7. Zhvilluar njé kuptim té perspektivave dhe
zgjidhjeve té mundshme pér ¢éshtjet
shogérore dhe/ose mjedisore.

8. U angazhuar né gasjen e Vullnetarizmin
Edukativ pér té adresuar nevojat dhe ¢éshtjet
reale.

9. Adresuar ¢éshtjet qé jané personalisht té
réndésishme.

10. Demonstruar pérgjegjésiné qytetare si njé
gytetar global personalisht i pérgjegjshém.

Pyetjet kryesore:

5. Sa efektivisht po i kuptojné vullnetarét
perspektivat e ndryshme dhe po zhvillojné
zgjidhje té mundshme pér ¢éshtjet shogérore
ose mjedisore?

6. A trajtojné né ményré efektive projektet e
Vullnetarizmit Edukativ né komunitet nevojat
dhe ¢éshtjet reale té komunitetit?

7. Deriné ¢faré mase vlerésohen aktivitetet
vullnetare nga komuniteti?

8. Saté réndésishme jané personalisht ¢éshtjet
gé trajtohen nga nxénésit?

2. Mésimdhénsit do té pérdorin géllimisht aktivitetet
NDERLIDHJA | vullnetare si njé strategji udhézuese pér té

ME pérmbushur géllimet e té mésuarit dhe/ose
KURRIKULEN | standardet duke:

4.

Artikuluar géllimet dhe pritshmérité nga
Vullnetarizmi Edukativ.




Pyetjet:

Krijuar lidhje mes asaj gé mésohet né klasa
dhe asaj qé nxénésit mésojné né
Vullnetarizmin Edukativ.

Lehtésuar transferimin e njohurive dhe
aftésive nga njé mjedis (kontekst) né tjetrin.

A jané né gjendje nxénésit té krijojné lidhje
ndérmjet mésimit né klasé dhe pérvojave té
tyre né Vullnetarizmin Edukativ?

Sa qarté jané té artikuluara nga
mésimdhénésit synimet dhe pritshmérité e té
nxénit né Vullnetarizmin Edukativ?

Sa efektivisht po i transferojné nxénésit
njohurité dhe aftésité nga Vullnetarizmi
Edukativ né kontekste té tjera?

3. ZERII TE
RINJVE

NXEnési

6.

10.

Pyetjet:

6.

t do te avokojne dhe ngrisin zérin e tyre duke:

Demonstruar shkathtésité efektive me shkrim,
verbale dhe teknologjike né komunikimin e té
gjitha fazave té njé projekti me akteré té
ndryshém.

Gjeneruar ideté gjaté proceseve té
planifikimit, zbatimit dhe vlerésimit.

U angazhuar né proceset vendimmarrése
pérgjaté pérvojave té Vullnetarizmit Edukativ.
Krijuar njé mjedis mbéshtetés gé mbéshtet
shprehjen e hapur té ideve.

Demonstruar aftésité pér té zhvilluar
plotésisht njé projekt té Vullnetarizmit
Edukativ gé pérmbush géllimet e té nxénit té
nxénésve dhe komunitetit.

Né ¢faré mase pérfshihen nxénésit né
gjenerimin e ideve gjaté fazave té planifikimit,
zbatimit dhe vlerésimit té projektit té
Vullnetarizmit Edukativ?

Sa aktivisht jané té pérfshiré nxénésit né
proceset vendimmarrése gjaté pérvojave té
tyre né projektet e Vullnetarizmit Edukativ?
Sa miré demonstrojné nxénésit aftési
komunikimi efektive (té shkruara, verbale dhe
teknologjike) me akteré té ndryshém gjaté
projektit?




9.

10.

A éshté mjedisi mbéshtetés pér té shprehur
nxénésit hapur ideté e tyre?

Sa me sukses jané nxénésit duke zhvilluar
projekte té Vullnetarizmit Edukativ gqé
pérmbushin géllimet e té nxénit té nxénésve
dhe nevojat e komunitetit?

4.
REFLEKTIMI

Nxénésit do té kryejné reflektim dhe vlerésim té
vazhdueshém qé kérkon mendim dhe analizé té thellé

duke:

7.

10.

11.

12.

Pyetjet:
5.

Demonstruar té kuptuarit e njohurive, aftésive
dhe/ose géndrimeve pérmes njé séré
reflektimesh verbale, té shkruara, artistike dhe
joverbale.

Reflektuar pérvojat para, gjaté dhe pas
projektit té Vullnetarizmit Edukativ pér té
thelluar té mésuarit dhe té kuptuarit.
Menduar thellésisht dhe né ményré kritike pér
problemet komplekse té komunitetit dhe
zgjidhjet alternative.

Veté-vlerésuar pikat e forta dhe té dobéta té
tyre, dhe strategjiné pér ményrat pér té
mbéshtetur pérmirésimin e vazhdueshém.
Ekzaminuar njé séré ¢éshtjesh sociale,
mjedisore dhe qytetare pér té kuptuar lidhjet
me politikat, procedurat dhe normat publike.
Vlerésuar besueshmériné e njé séré burimesh
kérkimore pér té kuptuar mé thellé ¢éshtjet
sociale dhe mjedisore.

A po reflektojné nxénésit pérvojat para, gjaté
dhe pas projektit té Vullnetarizmit Edukativ
pér té thelluar t& mésuarit dhe té kuptuarit e
tyre?

Sa miré po demonstrojné nxénésit té
kuptuarit e njohurive, aftésive dhe
géndrimeve pérmes formave té ndryshme té
reflektimit (verbal, me shkrim, artistik,
joverbal)?

Sa thellé dhe né ményré kritike po mendojné
nxénésit pér problemet komplekse té
komunitetit dhe zgjidhjet alternative?

A po vetévlerésojné nxénésit né ményré
efektive pikat e forta dhe té dobéta té tyre
dhe a po hartojné strategji pér pérmirésim té
vazhdueshém?




5.
PERFSHIRJA
DHE
PARTNERETE
TE
KOMUNITETI
T

Pérfshirja e komunitetit tuaj lokal dhe bashképunimi
drejtpérdrejt me ta jo vetém gé angazhon anétarét e
komunitetit pér té ndihmuar me projektin, por siguron
gé rezultati pérfundimtar t'i pérgjigjet nevojave
aktuale té komunitetit.

Mésuesit dhe, sipas rastit, nxénésit do té krijojné
partneritete té cilat jané bashképunuese, té dobishme
dhe adresojné nevojat e komunitetit duke:

5. Pérfshiré njé séré partnerésh pér té adresuar
nevojat e komunitetit.

6. Bashképunuar né krijimin e njé vizioni té
pérbashkét dhe géllimeve té pérbashkéta pér
té adresuar nevojat e komunitetit.

7. Bashképunuar né zhvillimin dhe zbatimin e
planeve té veprimit pér té pérmbushur
géllimet specifike.

8. Vazhduar zhvillimin e cilésisé dhe efektivitetit
té partneritetit.

Pyetjet:

6. Sairregullt dhe efektiv éshté komunikimi
ndérmjet partneréve pér t'i mbajtur ata té
informuar pér aktivitetet dhe progresin e
projekteve?

7. Ajané partneritetet bashképunuese, té
dobishme dhe gé adresojné nevojat e
komunitetit?

8. Sa miré po bashképunojné partnerét né
krijimin e njé vizioni té pérbashkét dhe
géllimeve té pérbashkéta?

9. Sa efektivisht po bashképunojné partnerét né
zhvillimin dhe zbatimin e planeve té veprimit
pér té pérmbushur géllimet specifike?

10. Sa té angazhuar jané mésimdhénésit dhe
nxénésit té pérfshijné njé séré partnerésh pér
té adresuar nevojat e komunitetit?




Njé Yll Publik me Projektin e Vullnetarizmit Edukativ

Kohézgjatja: 45 minuta

Pérshkrimi:
Né kété aktivitet, pjesémarrésit do té reflektojné mbi momentet kyce té projekteve té tyre personale té

vullnetarizmit edukativ dhe do té planifikojné se si t'i komunikojné dhe promovojné kéto momente tek

palét pérkatése té interesuara. Ushtrimi fokusohet né identifikimin dhe organizimin e momenteve kyce

té projektit, duke marré parasysh audiencén e mesazhit, format dhe transmetuesin.

Udhézime:
1. Filloni duke ftuar pjesémarrésit té reflektojné individualisht mbi projektet e tyre personale té
vullnetarizmit edukativ qé kané punuar.
2. Jepni secilit pjesémarrés njé tabelé té printuar qé pérmban katér pyetje kyce:
o (Cfaré? (Momentet kyce té projektit té vullnetarizmit edukativ)
o Pér ké? (Palét specifike té interesuara pér t'u komunikuar)
o Si? (Forma dhe kanali i komunikimit, si pér shembull gojarisht, me shkrim, ose video)
0 Kush? (Persona pérgjegjés pér pércjelljen e mesazhit)
3. Shpenzojini 5 minuta pér té shpjeguar secilén pyetje:
o "Cfaré?"ireferohet momenteve kyce né projekt qé duhet té komunikohen.
o "Pér ké?" ireferohet paléve té interesuara (persona, grupe, etj.) gé duhet té
informohen.
o "Si?"ireferohet formés sé mesazhit dhe ményrés se si do té dérgohet.
o "Kush?"ireferohet personit nga ekipi i projektit qé éshté pérgjegjés pér dérgimin e
mesazhit.
4. Jepni 10 minuta pér té reflektuar dhe plotésuar tabelén sipas projekteve té tyre.
5. Pasi té kené pérfunduar tabelén, ndani pjesémarrésit né grupe nga 4 persona. Kérkoni qé ata té
ndajné momentet kyge (Cfaré?) dhe té diskutojné si do t'i komunikojné kéto momente tek palét
e interesuara (Pér ké? dhe Si?). Jepni 20 minuta pér diskutimin né grup.
6. Pas diskutimit né grup, mblidhni té gjithé pjesémarrésit dhe udhéheqési i aktivitetit do t'i
kérkojé pjesémarrésve té ndajné momentet kyce qé kané identifikuar dhe t'i shkruajné ato né
njé tabelé té madhe né rend kronologjik. Udhé&heqgési duhet té ndihmojé né identifikimin e
pikave té pérbashkéta qé duhet té komunikohen né ¢do projekt dhe té diskutojé ¢do piké té
munguar.
7. Nése ka boshllége né pérgjigjet e grupeve, pyetni nése ata do té donin té shtonin ndonjé detaj

tjetér.

Pyetje Reflektimi:

Cfaré bére?

Si shkoi?

Pse éshté e réndésishme promovimi?
Cfaré mésove nga té tjerét gjaté ndarjes?



e (Cfaré ishte e véshtiré? Cfaré informacioni po té€ mungon ende?

Pas reflektimit, udhéheqési i aktivitetit do té sqarojé ¢do dilemé dhe do té theksojé réndésiné e
momenteve kyce né projektet e vullnetarizmit edukativ, si fazat e mbylljes dhe festimeve.

Materialet e Nevojshme:

e Fleté pérflipchart
e Markera
e Fletushka me tabela té shtypura pér secilin pjesémarrés

Vlerésimi né Vullnetarizmin Edukativ
Kohézgjatja: 30 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet prezanton konceptin e vlerésimit né projektet e vullnetarizmit edukativ duke udhéhequr
pjesémarrésit né njé ushtrim qé eksploron kriteret pér vlerésimin e suksesit dhe metodat e ndryshme té
vlerésimit. Ushtrimi fillon me njé aktivitet té thjeshté krahasimi, i pasuar nga njé diskutim grupor mbi
konceptet dhe metodat e vlerésimit, dhe mbyllet me njé ushtrim praktik ku pjesémarrésit planifikojné
vlerésimin pér projektet e tyre té vullnetarizmit edukativ.

Udhézime:

1. Filloni sesionin duke kérkuar dy vullnetaré pér té marré pjesé né njé ushtrim té shkurtér té
quajtur "Njé lule".

2. Pérdorni njé fleté té bardhé pér flipchart ku té dy vullnetarét do té vizatojné njé lule. Udhézoni
ata qé té vizatojné lulet mé té bukura gé mund té béjné. Jepni 1-2 minuta pér té pérfunduar
vizatimin.

3. Pasité pérfundojné, kérkoni nga pjesémarrésit gé té votojné se cila lule &éshté mé e bukur.

4. Pas votimit, filloni njé diskutim me grupin mbi kriteret gé jané pérdorur pér té gjykuar bukuriné
e luleve. Pyetni pyetje si:

o Siedinjé person se ¢faré po vlerésohet?
o Sido ta pérkufizonit "bukuriné" pér secilin individ?

5. Kaloni né njé diskutim mbi vlerésimin né vullnetarizmin edukativ duke pyetur:
o Si e dimé nése kemi pasur sukses ose déshtim né fund té njé projekti?
O Sievlerésojmé punén toné né njé projekt vullnetarizmi edukativ?
o0 Sido ta bénit vlerésimin pér njé projekt vullnetarizmi edukativ?

6. Nése grupi nuk ofron ndonjé pérgjigje, pyetni: "Kush mendoni se duhet té vlerésohet né njé
projekt vullnetarizmi edukativ?"

7. Prezantoni kéto terma té pérdorura né vullnetarizmin edukativ:

o Vlerésim

o Vlerésim i mésimit
o Nota

o Matje



O Reflektim
O Pérshtypje
O Monitorim
8. Filloni njé diskutim té shkurtér mbi kuptimin e secilit term dhe ftoni pjesémarrésit té ndajné
kuptimin e tyre.
9. Shpjegoni llojet e ndryshme té vlerésimit/vlerésimit né vullnetarizmin edukativ:
o Vlerésimi = Matja e ndikimit té njé projekti vullnetarizmi edukativ
O Vlerésimi = Notimi dhe vlerésimi i rezultateve té mésimit ose i performancés individuale
O Vlerésimi = Pérshtypje mbi aspekte té ndryshme té projektit nga palét e ndryshme té
interesuara
10. Pjesémarrésit do té ndahen né tre grupe, ku secilit grup do t’i caktohet njé nga llojet e
vlerésimit/vlerésimit té pérmendura mé lart (Matja e ndikimit, Notimi/Vlerésimi i rezultateve té
mésimit, Pérshtypje/Vlerésimi i implementimit té projektit).
11. Cdo grup do té béj pérgjigjet e pyetjeve té méposhtme:
o Cili éshté qéllimi i vlerésimit?
Pér ké éshté vlerésimi?
Nga kush marrim informacion pér té vlerésuar? Kush éshté i pérfshiré né vlerésim?
Cfaré po vlerésojmé / ¢faré mund té vlerésojmé?

O O O O

Cilat mjete mund ti pérdorim pér vlerésim?
o Silidhet ky vlerésim me reflektimin?
12. Pas diskutimit né grupe, ¢do pjesémarrés do té plotésojé individualisht njé plan pér
implementimin e njé projekti vullnetarizmi edukativ, duke u fokusuar veganérisht né ményrén se
si do té trajtojné vlerésimin pér projektin e tyre.

Pyetje Reflektimi:

Si e vendosét se cila lule éshté mé e bukur?

® Pse éshté e réndésishme té vlerésojmé suksesin ose déshtimin né fund té njé projekti
vullnetarizmi edukativ?

e Simendoni se lidhen vlerésimi dhe reflektimi né vullnetarizmin edukativ?

Materialet e Nevojshme:

- Flipchart

- Markera

- Prezantim PPT

- Fletushka — plan pér implementimin e projektit té vullnetarizmit edukativ

Koha pér Festé
Kohézgjatja: 30 minuta

Pérshkrimi:
Ky aktivitet prezanton konceptin e festimit dhe thekson réndésiné e tij né procesin e projekteve té
vullnetarizmit edukativ. Pjesémarrésit diskutojné dhe krijojné ide pér ményra kreative pér té festuar



pérfundimin e projekteve té vullnetarizmit edukativ, duke marré parasysh llojet e ndryshme té
projekteve dhe palét e interesuara té pérfshira.

Udhézime:

1. Filloni duke shpjeguar réndésiné e festimit né procesin e vullnetarizmit edukativ dhe si ndihmon
né njohjen e pérpjekjeve dhe arritjeve té té gjithé personave té pérfshiré.

2. Pérté hyré né temé, mund té filloni me njé deklaraté si: "Tani gé dimé si té mbyllim si¢ duhet
projektet e vullnetarizmit edukativ, duhet té festojmé!"

3. Pjesémarrésit ndahen né grupe té vogla nga 3-4 persona. Secilit grup iu jepet njé shembull i
shkurtér i njé projekti té realizuar vullnetarizmi edukativ.

4. Udhézoni grupet té krijojné dhe zhvillojné ide pér ményra se si mund té festojné pérfundimin e
projektit, duke marré parasysh palét e interesuara té pérfshira dhe rezultatet e projektit.

5. Jepni pjesémarrésve 15 minuta pér té punuar sé bashku, duke pérgatitur njé prezantim té
shkurtér mbi ideté e tyre pér festimin dhe si i kané pérshtatur ato me shembullin specifik té
projektit.

6. Lejoni secilin grup té prezantojé ideté e tij pér 5 minuta.

Né fund té prezantimeve, ofroni njé shpjegim té shkurtér mbi réndésiné e festimit pas pérfundimit té
projekteve té vullnetarizmit edukativ, duke theksuar vlerén e njohjes sé kontributeve dhe shénimit té
ndikimit pozitiv té projektit.

Materialet e Nevojshme:

- Fleté pér flipchart

- Markera

- Shembuj té projekteve té vullnetarizmit edukativ

Mbyllja Kuptimplote e Projektit té Vullnetarizmit Edukativ
Kohézgjatja: 15 minuta

Pérshkrimi:

Ky aktivitet fokusohet né eksplorimin e konceptit té mbylljes né kontekstin e vullnetarizmit edukativ.
Pjesémarrésit do té reflektojné mbi pérvojat dhe ndjenjat e tyre pér mbylljen e njé kursi ose projekti dhe
do té analizojné se si mbyllja né vullnetarizmin edukativ mund té jeté ndryshe nga mbylljet e tjera.
Pérmes diskutimeve né grup dhe pyetjeve té udhéheqésit, grupi do té identifikojé elementet kryesore
gé kontribuojné né njé proces té sakté mbylljeje.

Udhézime:

1. Filloni seancén duke i pyetur pjesémarrésit: "Si jeni sot?" dhe dégjoni pérgjigjet e tyre me
respekt.

2. Pas marrjes sé pérgjigjeve, udhéhegésit dalin nga dhoma pa shpjegime té tjera dhe presin qé
pjesémarrésit t'i thérrasin pér t'u kthyer. Nése askush nuk vjen t’i thérrasé pas 5 minutash,
udhéhegeésit rikthehen veté né dhomé.



3. Pasi udhéheqésit kthehen, ata i kérkojné grupit: "Cfaré mendoni se ndodhi kétu?" dhe "Si u
ndjeté né kété situaté?" Mblidhni mendimet dhe opinionet e grupit.
4. Pas disa pérgjigjeve, udhéheqésit zbulojné: "Pér ne, kjo ishte fundi i kursit. Cfaré mendoni pér
kété informacion?" dhe vazhdojné té mbledhin mendimet dhe ndjenjat nga pjesémarrésit.
5. Kalon né njé seri pyetjesh reflektive pér grupin:
o "Sido té na kishit dashur t'ua jepnim kété informacion gé ta kuptonit garté se ky éshté
fundi i kursit?"
o "Siduhet té menaxhoni mbylljen né kété lloj situate?"
O "Ku né procesin e vullnetarizmit edukativ mund té hasim kété situaté?"
o "A mund té gjeni ndonjé vegori té mbylljes pér njé projekt vullnetarizmi edukativ? Si
mendoni se éshté ndryshe nga ¢do kurs tjetér?"
6. Ndérkohé qé njé udhéheqés drejton diskutimin, tjetri shénon ideté kryesore né njé flipchart,
duke u fokusuar né aspektet e mbylljes gé identifikojné pjesémarrésit.
7. Pasité jené mbledhur mendimet, udhéhegésit e pérfundojné seancén duke theksuar elementét
kryesoré té nevojshém pér njé mbyllje té sakté, duke iu referuar ideve té shkruara né flipchart.
8. Udhéheqgésit mund té zgjedhin té theksojné disa pika gé ata mendojné se jané mé té
réndésishme pér pjesémarrésit pér t'i kuptuar né lidhje me mbylljen né vullnetarizmin edukativ.

Pyetje Reflektimi:

Cila ishte reagimi juaj i paré kur ne dolém nga dhoma?
Si ndikoi pérvoja e pritjes né kuptimin tuaj té mbylljes?
Pse mendoni se mbyllja éshté e réndésishme né projektet e vullnetarizmit edukativ?

Cfaré e bén mbylljen né projektet e vullnetarizmit edukativ ndryshe nga mbylljet e tjera?

Materialet e Nevojshme:
- Fleté pér flipchart
- Markera

Cinquain
Kohézgjatja: 10 minuta

Pérshkrimi:

Cinquain éshté njé ushtrim reflektues gé ka pér géllim té ndihmojé pjesémarrésit té pérmbledhin dhe
kapin mendimet, emocionet dhe besimet e tyre kryesore mbi njé temé pérmes frazash té shkurtra.
Pérmes pérdorimit té kétij formati pesé-linjésh, pjesémarrésit pérmbledhin njohurité e tyre né njé
ményré gé thekson aspektet mé té réndésishme té temés. Ky aktivitet mund té kryhet individualisht ose
né grupe té vogla, né varési té vendit té zhvillimit.

Udhézime:

1. Shpjegoni strukturén e Cinquain dhe ofroni udhézime pér pjesémarrésit:
O Linja 1: Shkruani njé fjalé pér té eméruar temén (njé emeér).
o Linja 2: Pérdorni dy fjalé (ndihmuese) pér té pérshkruar temén.



o Linja 3: Pérdorni tre fjalé (folje) pér té shprehur njé veprim ose histori té lidhur me
temén.
O Linja 4: Shkruani njé fjali me katér fjalé gé shpreh njé lidhje emocionale ose géndrimin
personal ndaj temés.
O Linja 5: Shkruani njé fjalé pérfundimtare qé kap esencén ose njé sinonim té temés né
linjén e paré.
2. Jepni pjesémarrésve kohé pér té krijuar Cinquain-in e tyre.
3. Ftoni pjesémarrésit té ndajné Cinquain e tyre me grupin, duke nxitur njé diskutim té hapur mbi
perspektivat dhe njohurité e ndryshme.

Materialet e Nevojshme:
- Fleté dhe pena pér ¢do pjesémarrés (opsionale: fletushka té pérgatitura me strukturén e Cinquain)
- Flipchart ose tablo pér ¢do shembull gé mund té déshirojé té demonstrojé trajneri

Cfaré pritet nga ne?
Kohézgjatja: 5 minuta

Pérshkrimi:

Ky éshté njé ushtrim i shkurtér reflektues, ku pjesémarrésit rishikojné pritshmérité gé vendosén né fillim
té trajnimit. Qéllimi éshté qé secili pjesémarrés té vlerésojé nése pritshmérité e tij apo saj fillestare u
realizuan dhe té reflektojné mbi pérvojén e tyre personale té mésimit.

Udhézime:

1. Pérséritni pér pjesémarrésit pritshmérité qé ata diskutuan ose shkruan né fillim té sesionit té
trajnimit.

2. Keérkoni gé ata té marrin njé moment pér té menduar nése dhe si trajnimi i plotésoi ato
pritshméri.

3. Inkurajoni pjesémarrésit té ndajné, nése ndihen komod, mendime mbi si trajnimi plotésoi ose
nuk plotésoi pritshmérité e tyre, si dhe ¢do njohuri té papritur gé ata fituan.

Materialet e Nevojshme:
- Flipchart ose tabelé pér té shfaqur listén origjinale té pritshmérive (nése éshté e disponueshme)

3 PPP né Projektet e Vullnetarizmit Edukativ

Kjo strukturé udhézon trajnerin pérmes hapave, duke siguruar gé ai té mund té menaxhojé aktivitetin né
meényreé efikase, duke angazhuar pjesémarreésit né diskutime kuptimploté mbi Vullnetarizmin Edukativ.

Materialet:

- Flipchart dhe markera

- Pérshkrimi i projektit té Vullnetarizmit Edukativ pér secilén grup (pérshkrim i shkurtér me géllimin e
shérbimit, Iéndét e lidhura dhe aktivitetet e projektit)

- Diagram vizual i hapave té Vullnetarizmit Edukativ (pér frymézim)



- Ngjitése post-it me ngjyra (té verdhé, portokalli, té kuqge, blu, jeshile)

- Karta me muajt e vitit shkollor pér aktivitetin e hartés kohore pér secilin grup

Kohézgjatja: 60 - 80 min.

Prezantimi—5 min.

20 minuta pér pjesén e paré té aktivitetit (hartimi i hapave té Vullnetarizmit Edukativ)

5-10 minuta pér grupet té shkémbejné dhe diskutojné flipchart-et e tyre

10 minuta pér té shénuar hapat

10 minuta pér aktivitetin e hartés kohore (lidhen hapet e Vullnetarizmit Edukativ me muaijt)
15-20 minuta pér prezantimet e grupeve dhe reflektimin

Udhézimet pér trajnerin:

Pérgatitja Fillestare:

Pjesémarrésit ndahen né grupe prej 4-5 personash.

Jepni secilit grup njé pérshkrim té shkurtér té njé projekti Vullnetarizmi Edukativ, duke pérfshiré
géllimin e shérbimit, léndét me té cilat projekti lidhet dhe aktivitetet e pérfshira.

Shpjegoni detyrén: secili grup duhet té ndaj hapat e projektit té Vullnetarizmit Edukativ, nga
hartimi i nevojave deri te festimi, duke pérfshiré edhe hapat ndérmjetés.

Ndani njé diagram vizual té procesit té Vullnetarizmit Edukativ (p.sh., njé diagram fluksi) pér t’i
ndihmuar ata té orientohen.

Pérdorni njé kohématés pér 20 minuta gé grupet té hartojné hapat e Vullnetarizmit Edukativ né
flipchart.

Puna né Grup (20 minuta):

Udhézo grupet té punojné sé bashku pér té detajuar hapat e procesit té Vullnetarizmit Edukativ
né flipchart. Ata duhet té pérfshijné:
O Hartimi i nevojave
Zhvillimi i géllimit té shérbimit
Planifikimi i aktiviteteve
Ekzekutimi i aktiviteteve té shérbimit
Reflektimi mbi procesin

O O O O O

Festimi i rezultateve
O Hapat ndérmjetés (si monitorimi i progresit, rregullimi i planeve, et;j.)
Inkurajoni kreativitetin dhe sigurohuni qé té gjithé anétarét e grupit té kontribuojné.

Shkémbimi i Grupit dhe Pérshtypjet (5-10 minuta):

Pasi té kalojné 20 minutat, kérkoni qé grupet té shkémbejné flipchart-et me njé grup tjetér.
Grupi tjetér do té shqyrtojé flipchart-in gé kané krijuar dhe do té reflektojné mbi ményrén se si
ata e adresuan detyrén.

Ata mund té shtojné sugjerimet, ide té tjera ose mendime né flipchart-in gé marrin.



Caktimi i Roleve (15-20 minuta):

e Shpérndani ngjitése post-it me ngjyra pér secilin grup. Secila ngjyré do té pérfagésojé njé nivel
té ndryshém angazhimi ose pérgjegjésie né procesin e Vullnetarizmit Edukativ:

o Té verdhé: Fémijét/ té rinjté mund té kryejné kété hap veté

O Portokalli: FEmijét/ té rinjté mund ta béjné kété hap me udhézim té mésimdhénésit

o Té kuqge: Fémijét/ té rinjté mund té& marrin pjesé né kété hap, por kérkojné udhéhegje
té forté nga mésimdhénési

O Blu: Roli i mésimdhénésit né kété hap

o Jeshile: Roli i njé palé té jashtme (p.sh., udhéheqgésia e shkollés, organizatat e
komunitetit, grupe té tjera)

e Kérkoni gé grupet té vendosin ngjitéset me ngjyra prané ¢do hapi né flipchart. Ata mund ta
béjné kété individualisht ose né grupe, sipas dinamikave dhe aftésive té komunikimit té
pjesémarrésve.

e Pasi té pérfundojné, vendosni té gjitha flipchart-et né gendér té dhomés pér prezantim.

Prezantimet e Grupeve dhe Reflektimi (15-20 minuta):

o Kérkoni qé ¢do grup té prezantojé hapat e Vullnetarizmit Edukativ dhe rolet gé kané caktuar
duke pérdorur ngjitéset me ngjyra.

e Udhéhigni njé diskutim mbi géllimet e aktivitetit, duke theksuar réndésiné e angazhimit dhe
pjesémarrjes sé fémijéve/té rinjve né projektet e Vullnetarizmit Edukativ. Mund té prezantoni
konceptin e "shkallés sé pjesémarrjes", duke shpjeguar se si fémijét/té rinjté mund té marrin
gradualisht mé shumé pérgjegjési ndérsa projekti pérparon.

e Theksoni rolin e mésimdhénésit gjaté gjithé procesit dhe réndésiné e planifikimit té kujdesshém
né projektet e Vullnetarizmit Edukativ.

Planifikimi i Afateve Kohore (10 minuta):

Jepni karta me muaijt e vitit shkollor té shkruara mbi to.

e Kérkoni qé pjesémarrésit té caktojné ¢do hap té projektit té Vullnetarizmit Edukativ pér njé muaj
ose periudhé kohore té caktuar gjaté vitit shkollor.

® Lejoni 10 minuta pér té organizuar hapat né hartén kohore.

® Grupi té prezantojé hartén kohore dhe té diskutojné réndésiné e planifikimit, vendosjes sé
pritshmérive té realizueshme dhe mos nxjerrjes né pérfundime té nxituara.

Diskutimi mbi Fazén e Planifikimit:

o Pérmbylini diskutimin duke theksuar se faza e planifikimit té njé projekti Vullnetarizmi Edukativ
éshté vendimtare dhe nuk duhet nxituar.

o Diskutoni si pérgatitja, sigurimi i lejeve dhe detyrat e tjera logjistike jané mundési té vlefshme
mésimi pér fémijét/té rinjté .

Shénim: Aktiviteti mund té udhéhiget duke ndaré pjesén e paré — pérshkrimi i hapave individualé té
projektit midis grupeve né blloge (1- hartimi, pérgatitja pér zbatimin e Vullnetarizmit Edukativ + hapa



ndérmjetés, 2- ndarja e detyrave, zbatimi + hapa ndérmjetés, 3- vlerésimi, festimi + hapa ndérmjetés).
Aktiviteti me pércaktimin e njé plani kohor éshté gjithashtu opsional.

Porta - Rrugétimi im i Vullnetarizmit Edukativ

Ky aktivitet u jep pjesémarrésve kohé pér kreativitet, reflektim personal dhe shpérndarje né grup, duke
u mundésuar ata té lidhin pérvojat e tyre té mésimit né njé ményré kuptimploté dhe té paharrueshme.
Mund ta pérdorni kété aktivitet né bllokun e Reflektimit ose né fund té trajnimit pér té reflektuar mbi té
gjithé procesin dhe pérparimin edukativ.

Materialet:

- Letra té bardha dhe me ngjyra (p.sh., A4, fleté té médha)
- Shénime ngjitése (Post-it)

- Gérshéré

- Penca, marka dhe ngjyra

- Ngjités letre, ngjités

- Piktura dhe penela

- Plasteliné

- Litar ose méndafsh

- Shkopinj druri ose materiale té tjera té vogla artizanale (opsionale)
- Qiri, muziké

Kohézgjatja:

e Té paktén 30 minuta pér krijimin
® 15-20 minuta pér prezantimet

Udhézimet pér trajnerin
Pérgatitja Fillestare:

® Pérgatiteni dhomén duke vendosur materialet (letér, marka, gérshéré, shénime ngjitése, etj.) né
gendér, duke i mundésuar pjesémarrésve té kené qasje né gjithcka qé u nevojitet pér aktivitetin.

e Vendosni tonin pér aktivitetin duke e errésuar dritén ose ndezur njé qiri pér té krijuar njé
atmosferé té geté dhe reflektuese. Luani muziké té qeté dhe té buté né sfond pér té inkurajuar
fokusimin dhe kreativitetin.

Hyrje né Aktivitet (5 minuta):

® Shpjegoni pjesémarrésve se ata do té krijojné njé "porté" simbolike gé pérfagéson udhétimin e
tyre personal pérmes pérvojés sé Vullnetarizmit Edukativ. Kjo porté duhet té simbolizojé kalimin
e tyre pérmes trajnimit, até qé kané mésuar dhe até gé shohin pér té ardhmen.

e "Porta" mund té jeté njé pérfagésim literal ose abstrakt. Duhet té jeté dicka gé reflekton se ku
kané gené (sa i pérket mésimeve, perspektivave mbi Vullnetarizmin Edukativ, mésimdhénien,
vullnetarizmin ose rritjen personale) dhe ku po shkojné pas trajnimit.



e Theksoni gé nuk ka ményra té gabuar ose té drejta pér té krijuar portén. Duhet té jeté personale
dhe kuptimploté pér secilin pjesémarrés.

Krijimi i "Portés" (30 minuta):

e Udhézoni pjesémarrésit té fillojné té punojné me materialet e ofruara. Ata mund té zgjedhin se
si ta krijojné portén duke pérdorur letra, markera, shénimet ngjitése dhe ¢do material tjetér.
e Inkurajoni ata té jené kreativ:
O Mund té vizatojné, pikturojné, presin forma, ose pérdorin plastelinén pér té pérfagésuar
elemente té ndryshme té udhétimit té tyre.
o Pérdorni shénime ngjitése pér té shkruar reflektime specifike ose momente kyce té
trajnimit qé ata déshirojné té vizualizojné.
O Porta mund té pérfagésojé njé strukturé fizike (si njé hark ose deré), ose njé koncept mé
abstrakt (si njé seri hapash, njé uré, ose njé rrugé).
o Ndérkohé gé ata punojné, trajneri duhet té garkullojé pér té ofruar mbéshtetje dhe pér té
angazhuar njé bisedé té lehté me pjesémarrésit, duke i inkurajuar ata té reflektojné mé thellé
mbi udhétimin e tyre deri tani dhe pritshmérité e tyre pér té ardhmen.

Reflektimi dhe Prezantimi (15-20 minuta):

e Pasi portat té jené pérfunduar, ftojeni ¢do pjesémarrés té prezantojé krijimin e tij para grupit.
Ata duhet té shpjegojné:
O (Cfaré pérfagéson porta (¢faré éshté mésuar, rritje personale, ose ndryshim gjaté
trajnimit)?
o Cilat aspekte té Vullnetarizmit Edukativ, mésimdhénies, ose vullnetarizmit jané
ndryshuar ose forcuar?
O (faré parashikojné pértej portés (planet, objektivat, ose kuptimet e reja pér aplikimin e
Vullnetarizmit Edukativ né té ardhmen)?
e Inkurajoni pjesémarrésit té reflektojné mbi lidhjet mes udhétimit té tyre té mésimit dhe portés
gé kané krijuar.
® Pas ¢do prezantimi, |€rini hapésiré pér komente té shkurtra ose pyetje nga pjesémarrésit e tjeré.
Kjo mund té ndihmojé né thellimin e pérvojés sé pérbashkét dhe procesit té reflektimit.

Reflektimi pérmbyllés - opsional (i pérshtatshém nése pérfshini kété aktivitet né bllokun e
Reflektimit):

® Pas prezantimit té té gjithéve, udhéhigni grupin né njé diskutim té shkurtér mbi procesin:
O Sijané ndjeré duke reflektuar pér té kaluarén dhe té ardhmen né njé ményré kaq
krijuese?
o Cfaré mésimesh morét nga dégjimi i reflektimeve té té tjeréve?
o0 Si mund té ndihmojé ky ushtrim né punén e tyre té ardhshme me projektet e
Vullnetarizmit Edukativ?



e Pérfundoni aktivitetin duke njohur pérpjekjet dhe kreativitetin e té gjithé pjesémarrésve.
Theksoni gé ashtu si porta gé krijuan, udhétimi i tyre me Vullnetarizmin Edukativ éshté njé
proces i vazhdueshém dhe né zhvillim.
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